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UvoD

Javni zavod Mladi zmaji — Center za kakovostno preZivljanje prostega Casa mladih (v

nadaljevanju zavod) s Cetrtnimi mladinskimi centri BeZigrad, Crnuge, Siska in Zalog (v

nadaljevanju mladinski center) in z organiziranimi prosto€asnimi mladinskimi aktivnosti v
Cetrtni skupnosti Golovec in Posavje (v nadaljevanju prosto&asne aktivnosti), v Mestni obgini
Ljubljana (v nadaljevanju MOL) omogo¢a mladim in druzinam kvalitetno, aktivno in vsebinsko
pestro prezivljanje prostega ¢asa. Poleg tega zavod, preko javnega razpisa in neposrednega
sofinanciranja, nepridobitnim organizacijam na podro¢ju mladinskega dela zagotavlja
financne, prostorske, strokovne, organizacijske in druge pogoje za izvajanje njihovega
poslanstva. Na ta nac¢in mladim in druzinam omogo¢amo neposredno spoznavanje bogatega
spektra delovanja nepridobitnih organizacij in njihovih aktivnosti v MOL.

1. POSLOVNO POROCILO - Splo$ni del

Mestni svet MOL je na 3. redni seji dne, 19. 1. 2015 sprejel Sklep o spremembah in
dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi zavoda, ki na novo definira poslanstvo zavoda; »poslanstvo
zavoda je vzpostaviti mrezo prostorov, v katerih lahko mladi, vkljuéno z osnovnoS$olci (v
nadaljevanju: mladi), in njihove druzine kakovostno, aktivno, ustvarjalno in varno prezivljajo
prosti ¢as, bodisi v obliki organiziranih dejavnosti z razli€nih podroc€ji, bodisi samostojno
glede na lastne interese. Cilj zavoda je mladim na obmocju Mestne obc¢ine Ljubljana ponuditi
moznost razvoja in pomoci na poti njihove samostojnosti.«

Poleg tega, da zavod mladim in njihovim druzinam zagotavlja mrezo prostorov za
kakovostno, aktivnho in varno prezivljanje prostega €asa, obvesca tudi javnost o svojih
aktivnostih, skrbi za ozave$€anje javnosti o pomenu kakovostnega prezivljanja prostega
¢asa mladih, ter sodeluje z ostalimi javnimi zavodi, nevladnimi organizacijami in posamezniki
na podro¢ju vzgojno izobrazevalnih in kulturnih aktivnosti.

1.1. Zakonske in druge podlage za delovanje zavoda

@ Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4 in naslednji).

@ Zakon o zavodih (Uradni list RS, &t. 127/91 in naslednji).

@ Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/2013).

@ Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-UPBS3 in naslednji).

@ Zakon o sistemu plac¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13 in nasledniji).

@ Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/99 in naslednji).

@ Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (Uradni list RS, §t. 42/10).

@ Pravilnik o izvajanju Zakona o javnem interesu v mladinskem sektorju (Uradni list RS, $&t.

47/11).

@ Zakon o prostovoljstvu (Uradni list RS, §t. 10/11 (16/11 poprav.).

@ Zakon o uravnotezeniju javnih financ (Uradni list RS, &t. 40/2012 in nasledniji).

@ Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti za leti 2013 in 2014 (Uradni
list RS, st. 104/2012 in naslednji).

@ Uredba o napredovanju javnih usluzbence v pla¢ne razrede (Uradni list RS, &t. 51/2008 in
nasledniji).

@ Uredba o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v
placne razrede (Uradni list RS, st. 69/2008 in naslednji).

@ Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 73/2005 in naslednji).

@ Uredba o delovni uspesnosti iz naslova povetanega obsega dela za javne usluzbence
(Uradni list RS, §t. 53/2008 in naslednji).

@ Pravilnik o dolo€itvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, §t. 46/03).

@ Kolektivna pogodba za javni sektor (Uradni list RS, §t. 57/08 in spremembe).

@ Kolektivha pogodba za negospodarske dejavnosti (Uradni list RS, §t. 18/91 in nasledniji).



@ Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Mladi zmaji — Centra za kakovostno prezivljanje
prostega ¢asa otrok in mladih (Uradni list RS, &t. 77/09, 100/11).

@ Sklep o spremembah in dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Mladi zmaji —
Centra za kakovostno prezivlijanje prostega €asa otrok in mladih (Uradni list RS, $t.
43/2014 in 8/2015).

@ Druga pozitivha zakonodaja, s podrocja delovanja zavoda.

1.2. Dolgoroc¢ni cilji zavoda

Vizija zavoda je spodbujati in podpirati aktivho participacijo mladih v vseh €etrtnih skupnostih
mesta Ljubljane. Nase delo obsega odpiranje prostora za aktivno participacijo mladih v
druzbi in sledi temeljnemu cilju: podpora mladim na Zivljenjski poti, ki si jo Zelijo in kjer njihovi
talenti lahko zazivijo. Skupaj se u¢imo premagovati strahove, proslavljati neuspehe kot super
priloznosti za biti boljSi in se uciti iz napak. Treniramo ustvarjalno razmisljanje, zato da vedno
vidimo ve¢ moznosti, ve€ vrat in oken. Spodbujamo in negujemo samoiniciativnost, kot
temeljno lastnost za aktivacijo, delovanje in spremembo.

Mladi zmaji so vzor mladinskega dela, so prostor, ki ga soustvarjajo mladi in kjer razvijajo
svoje potenciale. Z mladimi vzpostavljamo in gradimo odnose. Dajemo vrednost u€enju skozi
izkusnjo - proslavljamo napake, ker nam dajo moznost, da smo naslednji¢ boljsi.

Mladi zmaji so dopolnilo druzinski in Solski vzgoji. Sodelujemo s starsi in ucitelji ter vsemi
tistimi, ki so vsakodnevno mladim najblizje. Stopamo v partnerske odnose, da bomo presegli
meje mladinskega dela in da bomo s svojim nacinom vstopali na druga za mlade pomembna
podrocja: trg dela ter formalni izobrazevalni in socialni sistem.

Povezujemo se z drugimi akterji iz podrocja mladinskega dela in skrbi za mlade, najprej na
mestnem nivoju, in potem §e na nacionalnem in evropskem.

Delujemo lokalno s stalnim raziskovanjem lokalnega okolja in z razumevanjem potreb mladih
in posameznega okolja, in zato ima vsak CMC svojo lokalno strategijo. Ko opolnomogimo
mlade in njihove lokalne skupnosti, mladi sebe vidijo za pomembne akterje v druzbi, ki so
usposobljeni za smiselno in trajnostno druzbeno delo.Vedno smo tam, kjer so mladi.
Najpomembneje nam je, da smo na voljo, ko nas rabijo, zato na$ delovni ¢as prilagajamo
njihovim potrebam. Naga podrogja delovanja niso le fizi¢ni prostori CMCjev, temveé cela
Ljubljana, Slovenija in cel svet.

Temeljni cilji zavoda so: zagotavljanje dostopa do ustvarjalnih in varnih prostorov ter
organiziranih prosto€asnih aktivnosti najsirSi populaciji mladih in njihovih druZin;
poveCevanje zavedanja o pomenu kakovostnega prezivljanja prostega €asa mladih in
vkljuevanje mladinskih organizacij v program centrov. Poleg tega v centrih izvajamo tudi
izobrazevalne programe in pocitniSke aktivnosti, izobrazujemo in vklju€ujemo prostovoljce ter
praktikante, sodelujemo s sorodnimi organizacijami doma in v tujini, skrbimo za promocijo in
obve&C€anje javnosti, evalviramo delo in podajamo predloge ustanovitelju, skrbimo za

usklajeno delovanje enot in upravljamo z objekti ter opremo.

Zavod bo v skladu s StrateSkim nacrtom zavoda za obdobje 2014 — 2020 (v nadaljevanju
strategija) pri implementaciji strategije uposteval naslednje klju¢ne razvojne usmeritve:

- Siritev centrov v vse Cetrtne skupnosti MOL,

- zagotovitev stabilnega in kontinuiranega poslovanja zavoda,

- krepitev aktivne participacije mladih v lokalnih skupnostih,

- skrb za ranljive skupine otrok in mladih,

- povecevanje vklju¢enosti mladinskih organizacij v centrih,

- odpiranje centrov za potrebe lokalnih skupnosti,

- spodbujanje vklju€evanja prostovoljcev in praktikantov,

- skrb za strokovnost in avtonomijo zaposlenih,



- krepitev sodelovanja z javnimi zavodi MOL, nacionalnimi in mednarodnimi partnerskimi
organizacijami ter,

- okrepitev prepoznavnosti zavoda v javnosti.

1.3. Letni cilji zavoda

Osnovni cilj zavoda je realizacija programskega in finanénega nacrta v skladu z letno
pogodbo o financiranju zavoda s strani MOL in drugih sofinancerjev. Za dosego ciljev v
zavodu uporabljamo prostorske, finanéne, kadrovske, organizacije in druge razpoloZljive vire.
Pri izvedbi aktivnosti si zaposleni strokovni delavci pomagamo Se z mladinskimi in drugimi
organizacijami, ki delujejo na podrocju dela z mladimi in druzinami, prostovoljci in pripravniki
ter drugimi pogodbenimi delavci.

V letu 2015 smo si v zavodu zadali naslednje cilje:

- povecati Stevilo vklju€enih razliénih mladih obiskovalcev in Stevilo obiskov v
aktivnostihcentrov za 5 % (1.500 razli¢nih mladih in 23.500 obiskovalcev),

- ohraniti najmanj enako Stevilo vklju¢enih mladih starih 15. let in ve¢, kot v letu 2014,

- povecati obisk mladostnic v centrih za 5 %, v primerjavi z letom 2014,

- mlade bomo spodbujali k izvajanju vrstniske pomoci (pomoc¢ starejSih mladostnikov
mlajSim pri u€enju, vkljuCevanje v projektne aktivnosti), skupaj z njimi razvijali nove
pristope (vkljuevanje mladih v projekte v lokalni skupnosti, ki krepijo aktivho
participacijo in aktivho drzavljanstvo) ter oblikovali aktivnosti za ranljive skupine mladih
(loCene aktivnosti za starejSe in mlajSe, za mladostnice, projektno delo s starejSimi
mladostniki itd.),

- v sodelovanju z osrednjimi organizacijami na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja,
socialnega varstva, zdravstva, pravosodija in lokalne skupnosti bomo mladim (in njihovim
druzinam) zagotavljali pomo¢ pri ucenju, spremljanju, informiranju, svetovanju in
koordinaciji pomoc¢i med razli€nimi organizacijami,

- preko javnega razpisa za sofinanciranje mladinskih aktivnosti v centrih bomo
mladinskimorganizacijam namenili 50.000 EUR sredstev za sofinanciranje mladinskih
aktivnosti, ki so prilagojene potrebam in Zeljam mladostnikov (Sportne aktivnosti,
projekt, ki izboljSujejo polozaj mladih v lokalni skupnosti, aktivnosti namenjene
informiranju in izobrazevanju miladih itd.). Preko javnega razpisa bomo mladim
zagotoviti najmanj 750 ur prostoCasnih aktivnosti oziroma bomo sofinancirali
predvidoma do 60 projektov in 30 mladinskih organizacij,

- v aktivnosti centrov bomo vklju€ili najmanj 65 prostovoljcev razli¢nih starosti in 35
praktikantov razlicnih fakultet Univerze v Ljubljani ter skrbeti za njihovo mentoriranje in
izobrazevanije,

- sodelovanje z nacionalnimi stanovskimi organizacijami z Zavodom Mladinska mreza
MaMa in s koordinacijo Preventivnih programov za mlade Slovenije, z namenom
povezovanja z organizacijami, ki opravljajo dejavnosti mladinskih centrov ali delujejo na
podro¢ju mladinskega dela in zastopanja skupnih interesov ¢lanic, informiranje o
dejavnostih in aktivnostih, ki so pomembne za delovanje zavoda, udelezba na skupnih
organiziranih srecanjih in projektih, izobraZzevanje mladinskih delavcev in prostovoljcev,

- s 3 nacrtovanimi mednarodnimi mladinskimi izmenjavami zelimo povecali Stevilo mladih
vklju€enih v mednarodne mladinske izmenjave,

- vkljucili bomo 4 mednarodne Studente zdruzenja AEISEC v poletne aktivnosti centrov in
zagotovili opravljanje prakse 2 mednarodnim Studentom v okviru programa Leonarda da
Vinci, z namenom krepitve u¢ne mobilnosti med mladimi,

- vkljucili bomo 2 mladi osebi/obiskovalca centrov v projekt Evropska prostovoljna sluzba
(EPS) v tujini in v zavodu gostiti najmanj 1 tujega prostovoljca v okviru projekta EPS,

- krepili bomo aktivno participacijo mladih v aktivnostih, ki se izvajajo v lokalni skupnosti, z
namenom izboljSanja njihovega polozaja,

- mladim odraslim osebam (obiskovalcem centrov), ki jim je sodis¢e izreklo vzgojni ukrep
nadzorstva organa socialnega varstva, bomo zagotovili moznost organizacije in izvedbe



aktivnosti v centrih v okviru program Opravljanje dela v splo$no korist, ki ga izvajamo v
sodelovaniju z ljubljanskimi centri za socialno delo,

- 3 mladim brezposelnim osebam bomo omogocili vklju€itev v programe Jamstva za mlade
in aktivne politike zaposlovanja Zavoda RS za zaposlovanje (npr. pripravnistvo,
usposabljanje na delovhem mestu ipd.),

- pridobili bomo sredstva najmanj v viSini 46.320 EUR na Javnem razpisu za
sofinanciranje programov socialnega varstva s strani MDDSZEM za leto 2015,

- pridobili bomo sredstva najmanj v viSini 10.000 EUR na Javnem pozivu za sofinanciranje
mladinskih aktivnosti s strani URSM za leto 2015,

- pridobili bomo sredstva najmanj v visini 5.100 EUR za mednarodne mladinske izmenjave
v okviru programa Erasmus plus 2015, 3

- v okviru investicij sredstev zagotovljenih s strani ustanovitelja bomo obnovili center Siska
in delno center Crnuge,

- predstavitev zavoda Svetom CcCetrtnih skupnosti MOL z namenom sodelovanja pri
vzpostavitvi novih centrov, sofinanciranja prosto¢asnih mladinskih aktivnosti v Cetrtnih
skupnostih, pri zagotavljanju pogojev za aktivno participacijo neorganizirane mladine v
lokalni  skupnosti, pri odpiranju centrov potrebam lokalne skupnosti in
medgeneracijskega sodelovanja,

- zagotovili bomo najmanj enako Stevilo medijskih objav o delovanju zavoda in centrov, kot
v letu 2014 (150) in hkrati zagotovili objave v vecjih medijih (npr. Delo, Dnevnik, RTV Slo
itd.),

- z novim promocijskim materialom (zloZzenkami, transparenti, zastavami, majicami itd.), s
prenovo spletne strani zavoda in centrov, z mese&nimi novicami (newsletter in twitter) in
s konsistentnimi objavami v osrednjih €asopisnih, televizijskih, radijskih in spletnih
medijih, s predstavitvami na javnih dogodkih (npr. prireditve v Cetrtnih skupnostih,
festivalih po Sloveniji, razlicnim domadim in tujim delegacijam itd.) bomo povecali
prepoznavnost zavoda in pomen kvalitetnega prezivljanja prostega ¢asa otrok in mladih
v 8ir8i javnosti,

-z JZ Cene Stupar in Zavodom za oskrbo na domu Ljubljana bomo sodelovali pri
vzpostavitvi prihodnjih Medgeneracijskih regionalnih centrov v Ljubljani, z namenom
odpiranja centrov potrebam lokalne skupnosti,

- zagotovili bomo sredstva za strokovno izobrazevanje zaposlenih na podrocju
mladinskega dela,

- okrepili bomo sodelovanje z javnimi zavodi MOL v okviru razli¢nih projektov za mlade
(npr. festival SisSkaFejst),

- za 100 % bomo povecali prihodke zavoda iz naslova oddaje ne-premiénega premozenja
in donacij.

1.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

V zavodu smo v letu 2015 dosegli zastavljene cilje. Izvedli smo 1372 aktivnosti: v centrih
1145 in izven centrov 227. V aktivnosti mladinskih centrov in v prostoéasne aktivnosti v CS
Golovec in Posavje smo vkljucili 3151 razli¢nih mladih. V primerjavi z letom 2014 (1.552)
smo v centre v letoSnjem letu vkljuili za 10 % ve¢ razli¢nih mladih.

Ker center Zalog deluje na zacasni lokaciji v osnovni Soli in ker je v mesecu januarju
potekala obnova centra Bezigrad, belezimo manj aktivnosti in manj obiska kot bi ga sicer
lahko. Zaradi omejenih finan¢nih sredstev smo bili manj aktivni pri izvajanju prosto¢asnih
aktivnostih v CS Golovec in Posavje, saj smo delavnice zageli izvajati v mesecu maju. Kljub
vsemu nas veseli trend vecjega vklju€evanja mladih obiskovalcev, ki so stari starih 15 let in
vec. V letu 2015 smo zabelezili 1380 razli¢nih tovrstnih mladih obiskovalcev in 4849 obiskov.
Vsako leto se trudimo povecati obisk deklet. V letoSnjem letu v aktivnosti vkljucilo 1107
razlicnih deklet (31 %) in 2460 fantov (69 %).

Vedno vec¢jemu Stevilu mladih (in vedno bolj tudi njihovim star§em) nudimo storitev pomogi
pri u€enju, informiranja in svetovanja ter po potrebi tudi spremljanja na terenu pri urejanju



zivljenjskih razmer. V polletnem delovanju smo 87 mladim zagotovili 363 individualnih
primerov pomoci pri u€enju, pri ¢emer nam je pomagalo 38 prostovoljcev in 2 praktikanta.
lzvedli smo 44 informativno svetovalnih razgovorov s 47 druzinami. Pri izvajanju tovrstnih
storitev se povezujemo in smo sodelovali na 6 multidisciplinarnih in medinstitucionalnih
timskih sestankih, s partnerskimi ne-vladnimi organizacijami (osnove $ole, centri za socialno
delo, policija, zdravstveni domovi, razlicne sluzbe MOL, NVO-ji itd.). Opravili smo 13
svetovalnih razgovorov s 13 mladimi z namenom prepreCevanja medvrstniSkega nasilja. Na
eni izmed ljubljanskih osnovnih Sol smo izvedli izobraZzevanje za 7. in 8. razrede, na temo
medvrstniSkega nasilja in izobrazevanje za starS8e z naslovom Emocionalno starSevstvo.
Pri¢ali smo tudi na sodiS€¢u zaradi mladoletne kriminalitete. Za tovrstne storitve smo v
letoSnjem letu uspeli pridobiti tudi sofinanciranje s strani Ministrstva za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti v okviru javnega razpisa za sofinanciranje
socialnovarstvenih programov.

V leto$njem letu smo vkljucili ze 4 mlade polnoletne osebe v program Opravljanje dela v
splo$no korist, ki ga izvajamo v sodelovanju z ljubljanskimi centri za socialno delo. Od
meseca junija (za dobo treh mesecev), v aktivnosti centrov vkljuujemo 2 mladi brezposelni
osebi (in 1 starejSo brezposelno osebo za dobo dveh mesecev), v okviru programa
Usposabljanje na delovnem mestu, ki ga sofinancira Zavod RS za zaposlovanije.

V letu 2015 smo v okviru mladinskih centrov in prosto€asnih aktivnosti, izvedli ali aktivno
soorganizirali 16 javnih prireditev in hkrati sodelovali na 8-ih javnih prireditvah v lokalni
skupnosti (nekatere javne prireditve v organizaciji mladinskih centrov so trajale po ve¢ dni
zaporedoma), kar je vsekakor pripomoglo k nadgradniji sodelovanja s Cetrtnimi skupnostmi in
krepilo medinstitucionalno ter medgeneracijsko povezovanje. Veseli nas dejstvo, da lahko v
organizacijo aktivnosti lokalni skupnosti postopoma vklju¢ujemo vedno ve¢ miladih
obiskovalcev centrov. V primerjavi z letom 2014 (88 prostovoljcev, 30 praktikantov) smo v
letu 2015, v aktivnosti centrov vkljucili vecje Stevilo prostovoljcev (146) in praktikantov (58).
Ze od oktobra 2014 v aktivnosti centrov uspesno vklju€ujemo italijansko prostovoljko, v
okviru projekta Evropska prostovoljna sluzba. V prvi polovici leta smo za dobo treh mesecev
v aktivnosti centra uspesno vkljucili belgijsko praktikantko, Studentko Fakultete za socialno
delo Univerze Ghent. Praksa poteka Se v sodelovanju s Fakulteto za socialno delo Univerze
v Ljubljani.

Preko Javnega razpisa za sofinanciranje mladinskih aktivnosti v mladinskih centrih bomo v
letu 2015 sofinancirali 30 organizacij, ki bodo izvedle predvidoma 51 aktivnosti oz. projektov
za mlade. V prvi polovici leta 2014 smo zabeleZili 71 objav v medijih, leta 2015 pa smo jih
zabelezili ze 125. Strokovni izpit na podroju socialnega varstva je opravila ze druga
strokovna delavka, izmed petih strokovnih delavcev, ki izpolnjujejo pogoje za opravljanje
tovrstnega izpita.

1.5. Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic izvajanja programa
Nedopustnih ali nepri€akovanih posledic izvajanja program v letu 2015 ni bilo.

1.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev glede na pretekla obdobja
Realizacija programa v mladinskih centrih in na prosto€asnih aktivnostih je v letu 2015
potekala v skladu s poslovnim nacrtom. V primerjavi z lanskim letom in preteklimi leti
nenehno belezimo pove€an obisk v mladinskih centrih. Zavod postaja vedno bolj
prepoznaven, kot primer dobre prakse pri zagotovitvi primerne infrastrukture za kakovostno
izvedbo prostocasnih aktivnosti.

Uspeli smo pridobiti sredstva na javnem razpisu za sofinanciranje socialnovarstvenih
programov, s strani MDDSZEM v visini 46.320 EUR. V leto$njem letu smo na javnem pozivu
za sofinanciranje mladinskega dela, s strani Urada RS za mladino MIZS uspeli pridobiti tudi
najveC sredstev do sedaj (12.092 EUR).. In pridobili smo donacijo s strani HD Lions klub



Omnia Ljubljana, v visini 9.000 EUR, za izvedbo Sportno motivacijskega tabora za mlade, ki
izhajajo iz socialno materialno ogrozenih druzin.

Cetrtni mladinski centri in prostogasne aktivnosti v CS Golovec in Posavje

Leto St. razliénih mladih vkljuéenih v St. obiskov
aktivnosti od 1. 1. do 31.12.2015
2011 1.010 14.314
2012 1.259 21.650
2013 1.434 20.610
2014 1.552 21.108
2015 3.151 17.519

1.7. Ocena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde
in merila
Podatki za obdobje leta 2015 so predstavljeni v raunovodskem delu poro€ila.

1.8. Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora

Notranje revidiranje je zagotovljeno v okviru Sluzbe za notranjo revizijo Mestne obcine
Ljubljana (v nadaljevanju Sluzba). V mesecu maju in juniju 2015 je v zavodu potekala
notranja revizija Sluzbe o pravilnosti poslovanja zavoda glede zaposlovanja in obracuna pla¢
v letu 2014. Konéno porocilo Sluzbe ugotavlja, da notranje kontrole ne obvladujejo tveganja
nastanka nepravilnosti pri obracunu pla¢ in povracil stro§kov prevoz na delo. Ugotovljene
slabosti niso posledica sistemskih nepravilnosti, temve¢ so posledica odsotnosti notranjih
kontrol v delovnih postopkih, zato nam priporo¢ajo vzpostavitev temeljnih in vodstvenih
kontrolnih postopkov v delovnih nalogah zaposlenih.

V zavodu smo skladno z zakonskimi roki pripravili in sprejeli program ukrepov za
odpravljanje ugotovljenih nepravilnosti, na podlagi pisnih predlogov in priporocil Sluzbe.

1.9. Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni
Vse aktivnosti v mladinskih centrih in na prosto€asnih aktivnostih so potekale v skladu s
poslovnim na¢rtom zavoda.

1.10. Ocena ucinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrocja, predvsem
pa na gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora.
Delovanje zavoda ima najvecji posredni ucinek predvsem na podrocju socialnega varstva,
delno tudi na podrocju vzgoje in izobrazevanja ter zdravstva. Intenzivnho delo zavoda z
mladino v ¢asu odra$¢€anja, zakljuevanja osnovne in srednje Sole ter vkljuCevanja na trg
dela, ima z vidika preventive dolgoro¢ne ucinke.

Ocenjujemo, da ima tovrstno preventivno delo dolgoroéne ucinke ne samo za miladino
(izboljSanje samopodobe, uspesno Solanje in zaposlovanje, aktivno vklju¢evanje v druzbo,
odgovorno drzavljanstvo ipd.) in druZine (vzpostavitev socialne mreze pomoci, pomo¢ pri
vzgoji otrok itd.), ampak tudi za lokalno skupnost, mesto in drzavo. Za mlade (odrasle)
osebe, ki se uspesno in aktivno vkljucijo v druzbo je potrebno v prihodnosti zagotoviti manj
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finan¢nih sredstev za zagotavljanje socialnovarstvene in zdravstvene pomoc¢i ter za
delovanje represivnih in pravosodnih organov.

1.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porogcilo
o investicijskih vlaganijih.

V skladu s Pravilnikom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v zavodu (v
nadaljevanju Pravilnik) je sistemiziranih 11 delovnih mest (1 x del. mesto Direktor, 1 x del.
mesto Vi§ji svetovalec podro¢ja Il — vodja delovnega podrocja, 8 x del. mesto Specialist za
mladinsko delo, 1 x del. mesto Visji svetovalec podro¢ja Ill). Od trenutno 11 sistemiziranih
delovnih mest je zasedenih 10 delovnih mest.

V skladu z odlo¢bo 5. ¢lena Zakona o izvrSevanju proracuna RS za leti 2014 in 2015 ter z
Uredbo o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in 2015, smo v zavodu v letoSnjem
letu, zmanjsali stroSke v vrednosti stroSkov dela 1 % zaposlenih, iz naslova oddaje del in
nalog zunanjim izvajalcem. Place 8- ih zaposlenih (6 oseb na delovnem mestu Specialist
za mladinsko delo, 1 oseba na delovhem mestu Vi§ji svetovalec podrocja Ill in 1 na
delovnem mestu Direktor) v zavodu se financirajo iz prorauna Mestne obc¢ine Ljubljana.
Place 2- eh zaposlenih, na delovnhem mestu Specialist za mladinsko delo, pa iz sredstev
Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, v okviru razpisa za
sofinanciranje socialnovarstvenih programov.

V letu 2015 nam jeustanovitelj zagotovil 94.205,20 EUR sredstev za investicije, investicijsko
vzdrZevanje in nakup opreme, od tega je bil znesek v visini 40.231,74 namenjen za obnovo
centra Bezigrad in sicer po pogodbi iz leta 2014 (razlog: likvidnost proracuna 2014; izplacilo
se je uredilo z dogovorom 2015) in dodatno 17.563,01 iz pogodbe 2015.(skupno torej
57.794,75 EUR) 28.760,45 EUR sredstev smo namenili za obnovo centra Siska, 7.650,00 pa
za plagilo projektne dokumentacije za planirano obnovo centra Zalog in Crnuce

2. POSLOVNO POROCILO - Posebni del

2.1. Organi zavoda in vodstvo
Zavod vodita:

- Svet zavoda in

- direktor.

Clani Sveta zavoda:

- Miha Mohorko, predsednik (predstavnik ustanovitelja),

- Marko Koprive, namestnik predsednika (predstavnik ustanovitelja),
- Jernej Sostar (predstavnik ustanovitelja),

- Tomaz Seneci¢ (predstavnik zainteresirane javnosti) in,

- Marko Taljan/Mateja Maver(predstavnik zaposlenih).

Direktor:
- mag. Vojko Vavpotic.

2.2. Redno zaposleni, pogodbeni delavci, prostovoljci in praktikanti ter drugi

Cetrtni mladinski centri:

- Katarina Zugman, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru BeZigrad,

- Sandra Smiljani¢, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Bezigrad —
zaposlena do 23. 10. 2015

- Tjasa Stepisnik Perdih, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Bezigrad —
zaposlena od 15. 12. 2015

11



- Maja Majcen, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Crnuce,

- Ale$ Susman, specialist za mladinsko delo / koordinator v centru Crnuce,

- Mateja Maver, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Siska,

- Ana Marinci¢ specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru SiSka, zaposlena do
7.5.2015

- Simon Raj$p, specialist za mladinsko delo / koordinator v centru Sigka, zaposlen od 8. 5.
2015

- Marko Taljan, specialist za mladinsko delo / koordinator v centru Zalog,

- Erika Dolenc, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Zalog (trenutno
dolgotrajno bolnisko odsotna)

- Doris Novak, specialistka za mladinsko delo / koordinatorka v centru Zalog
(nadomescanije E. Dolenc).

Uprava:
- Vanja Krmelj, vi§ja svetovalka podrocja Ill / vodja administracije.

Pogodbeni delavci:

- Lea Cér in Kristina StraZiar, izvajalki prostodasnih mladinskih aktivnosti v CS Golovec,

- Veronika Kac in Maja Urbanc, izvajalki prostoéasnih mladinskih aktivnosti v CS Posavije,

- 17 Studentov, ki nam pomagajo pri izvedbi aktivnosti v mladinskih centrih, prosto¢asnih
aktivnostih in na upravi,

- 4 pogodbeni delavci,

- 34 organizacij s katerimi sodelujemo izven Javnega razpisa za sofinanciranje mladinskih
aktivnosti v ¢etrtninh mladinskih centrih,

- 4 mlade polnoletne osebe vkljuceni v program Opravljanje dela v splo$no korist, ki ga
izvajamo v sodelovanju z ljubljanskimi centri za socialno delo.

- 3 (od tega 2 mladi) brezposelne osebe vklju¢ene v program Usposabljanje na delovhem
mestu, sofinancirano s strani Zavoda RS za zaposlovanje, za dobo treh mesecev.

Prostovoljci in praktikanti:

-V letu 2015 je bilo v aktivnosti mladinskih centrov vklju€enih 146 prostovoljcev in 58
praktikantov razliénih fakultet (ve€inoma Univerze v Ljubljani in 2 praktikantki v okviru
programa Leonardo da Vinci), 2 prostovoljki v okviru projekta Evropska volunterska
sluzba (program Erasmus plus) in 2 prostovoljki v prosto&asnih aktivnostih CS Golovec
ter Posavje. Skupno 204 prostovoljcev in praktikantov.

- Od oktobra 2014 pa do maja 2015 smo v sodelovanju z Nacionalno agencijo
Zavod MOVIT NA MLADINA , gostili 1 EVS prostovoljiko iz ltalije, ki je zaradi objektivnih
okoli§¢in pred€asno (13. 5. 2015) zakljucila z izmenjavo.

2.3. Programske aktivnosti

2. 3. 1. Mladinski centri in prosto¢asne aktivnosti
V centrih so potekale vsebinsko pestre in raznovrstne mladinske aktivnosti. Aktivnosti so
velikokrat potekale tudi izven prostorov in izven obratovalnega ¢asa centrov, predvsem v
¢asu Solskih poditnic, v €asu prireditev v lokalni skupnosti in pri promociji zavoda na
festivalih. Centri so bili v ¢asu Solskega leta odprti, vsak delavnik od 14. do 19. ure, centra
Bezigrad in SiSka tudi ob sobotah od 10. do 14. ure.

V Cetrtni skupnosti Golovec in Posavje smo v mesecu maju ponovno priéeli z izvajanjem

prostocasnih aktivnosti za mlade. ProstoCasne aktivnosti potekajo ob sredah, od 16.30 do
19. ure. V CS Golovec aktivnosti potekajo na in pred OS B. Jakca ter ob¢asno tudi na drugih
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lokacijah v Ljubljani. V CS Posavje aktivnosti potekajo v kletnih prostorih CS Posavje
(BratovSeva pl. 30) in ob&asno tudi na drugih lokacijah v Ljubljani.

Sofinanciranje in pomo¢& mladinskim organizacijam

Mladinske aktivnosti organizirajo in koordinirajo specialisti za mladinsko delo / koordinatorji, v
sodelovanju z mladinskimi nepridobitnimi organizacijami, s prostovoljci in praktikanti, s
pogodbenim izvajalci, z organizacijami v lokalni skupnosti, s partnerskimi organizacijami iz
Slovenije in Evropske unije in ne nazadnje v dogovoru z mladimi obiskovalci in njihovimi
starsi/skrbniki.

Ena izmed temeljnih dejavnosti zavoda je omogocanje in koordiniranje izvajanja programov v
skladu s poslanstvom, pri ¢emer nam pomagajo mladinske organizacije, ki delujejo na
podro¢ju MOL. V okviru Javnega razpisa za sofinanciranje mladinskih aktivnosti v Cetrtnih
mladinskih centrih zavoda, za leto 2015, smo sofinancirali 30 organizacij, ki so izvedle 51
projektov za mlade. V okviru javnega razpisa organizacijam namenili malo manj kot 50.000
EUR.

Sodelovanje z lokalno skupnostjo in na ob&inskem nivoju

V vseh cetrtnih skupnostih, kjer delujejo mladinski centri in kjer izvajamo prostocasne
aktivnosti, sodelujemo z nevladnimi organizacijami in aktivnimi posamezniki iz lokalne
skupnosti.

V centru BeZigrad, smo v mesecu_januarju organizirali otvoritev prenovijenih prostorov in
hkrati organizirali Dan odprtih vrat. Ze Cetrto leto zaporedoma smo se prikljucili vseslovenski
akciji Dan za spremembe, katere pobudnik in organizator je Slovenska filantropija. V ta
namen smo organizirali javno dobrodelno prireditev » Dan za spremembe — Bodi solidaren
3«, ki je potekala v soseski BS 3. Mladi obiskovalci centra so v treh dneh urejali okolico
centra, prebivalcem pomagali pri noSenju nakupov iz trgovine in sadili roze v okolici centra
ter jin podarjali mimoidoc¢im. V sodelovanju z Mestno knjiznico Ljubljana, enota Knjiznica Dr.
Franceta Skerlja smo skupaj organizirali popoldansko druZenje miadih v njihovih prostorih.
Cetrtni skupnosti BeZigrad smo se pridruZili na akciji kosenja trave v lokalni skupnosti BS 2.
Ob zaklju¢ku Solskega leta smo organizirali Sportno zabavno prireditev » JJuhuhu, pocitnice so
tul«, ki je prav tako potekala v soseski BS 3. Mladi in prebivalci lokalne skupnosti so se lahko
pomerili v Sportnih igrah (namizni tenis, speedminton, igranje Qubes-ov, odbojka, koSarka),
sodelovali na ustvarjalno reciklazni in striparski delavnici (na temo poklicev) ter delavnici
orientalskega plesa.

Tudi v centru Crnuce smo se prikljugili vseslovenski akciji Dan za spremembe, v okviru
katere smo ze tretje leto zapored organizirali javno dobrodelno prireditev» Pospravi igrace in
daruj«<. V okviru akcije smo zbirali in za simbolicno ceno prodaja rabljene otroske igrace,
knjige, obleke ipd. Zbrana sredstva smo podarili osnovni $oli za socialno ogrozene otroke.
Tekom prireditve so v centru med drugim predstavili tudi najmlajsi iz Vrtca Cv:vrnuée. Prireditev
smo organizirali v sodelovanju z Vrtcem Crnuée, JZ Janeza Levca in OS M. Pecarja. Z
mladimi smo organizirali projekt Grafiti 2015, kjer smo na novo prebarvali vhod v center in
notranje prostore. Center je z raznovrstnimi delavnicami za mlade praznoval 5 leto
delovanja. Poleg raznovrstnih delavnic smo v ta namen organizirali Se dva glasbena
koncerta mladih neuveljavljenih skupin, v izvedbi projektne skupine mladih. Na posameznem
koncertu se je zbralo od 70 do 100 obiskovalcev. Pri organizaciji koncerta nam je pomagalo
Drustvo Hibrid in KUD 21. V spomladnem Casu je center, z delavnicami za mlade, sodeloval
na Pomladnem sejmu v organizaciji OS Maksa Pecarja.

V centru Siska smo v leto$njem letu malce drugade zastavili akcijo v okviru vseslovenske
dobrodelne prireditve Dan za spremembe. Izpeljali smo 9 dnevni projekt »Ker imam,
drugemu dam«, prav tako v sodelovanju s Centrom za socialno delo Ljubljana Siska,
Drustvom tabornikov Rod Roznik in Drustvom Cirkokrog. V okviru prireditve smo skupaj z
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mladimi vse dni zbirali prehrambne, Solske in prostoCasne izdelke, ki smo jih v nadaljevanju
podarili CSD Ljubljana Sigka, za materialno in socialno ogrozene druzine. Ob tem smo
organizirali ¢ Dan odprtih vrata za vse obiskovalce centra in vrsto razlinih delavnic za
mlade. Od februarja do junija smo organizirali sklop delavnic z naslovom »Siska FreeStyle —
mesto in urbana kultura mladih«, v sodelovanju s Kino Sigka in UrbanRoof. Delavnice so
potekale pred ali v Kino Sika, 1 x meseéno od februarja do junija, na temo urbanih $portov
in kulture mladih; DJ delavnica, breakdancing, skate, grafitiranja, izdelovanja znack, bmx
kolesa itd. Na posamezni delavnici smo zabelezili od 30 do 50 obiskovalcev. Center se je z
delavnicami za mlade predstavil tudi na Dnevu CS Siska, ki je potekal v okolici Koseskega
barja. V mesecu aprilu smo zaceli s postopki obnove centra, ki je bila zaklju¢ena v zacetku
septembra. Sama izvajalska dela so potekala od 18. julija do 31. avgusta. V tem €asu je bil
center preseljen na Ljubeljsko 19 a Obnovljene prostore je dne 8. oktobra, slavnostno otdprl
podzupan, Dejan Crnek.

V centru Zalog smo v mesecu maju izvedli ze 15. tradicionalno $portno druzabno prireditev
»Plata 2015 - z nogometom proti diskriminaciji«, v sodelovanju s prostovoljm OS Zalog,
Cetrtni skupnostjo Polje, z Drustvom DIH, Copenhagen Panna House in Zvezo drustev
petanke Slovenije. Poleg nogometnega turnirja za mlade so tekom prireditve potekale
ustvarjalne delavnice, projekt Knjiznica pod kroSnjami, predstavitev igre Petanka in
spretnostno preigravanje zoge Panna ter turnir v metanju trojk. Na prireditvi smo zabeleZili
preko 300 obiskovalcev. In tudi v centru Zalog smo se v letoSnjem letu pridruzili okviru
vseslovenski dobrodelni prireditvi Dan za spremembe in sicer s projektom »Mladi zmaj gre v
zeleni raj.«. Skupaj z mladimi in prebivalci Zaloga smo urejali zelenico pred centrom na
Zaloski c. 220. Projekt smo organizirali skupaj z Drustvom Mule, OS Zalog, CS Polje in
Knijiznico Zalog. Z delavnicami za mlade smo sodelovali na Vrtigarski trznici v CS Polje in na
Sejmu kulturnih, izobraZevalnih in ustvarjalnih vsebin na gradu FuZine, v organizaciji Drustva
ustvarjalnih otrok Bomi.

Na ravni zavoda smo v mesecu januarju izvedli specializirano obliko dela z dekleti, ki se
vkljuujejo v aktivnosti centrov. Organizirali smo tridnevni »Vikend tabor za dekleta«,
katerega se je udeleZilo 12 deklet. Namen tabora je opolnomocenje deklet pri vklju¢evanju v
druzbo ter v aktivnosti centrov, preko skupinskih in ¢asovno intenzivnih oblik dela. Na
pobudo in v sodelovanju z Humanitarnim drustvom Lions Klub Omnia Ljubljana smo
organizirali dobrodelni bowling v Areni (BTC) na katerem smo uspeli zbrati donacijska
sredstva v viSini 9.000 EUR. V €asu poletnih pocitnic bomo organizirali Sportno motivacijski
tabor za predvidoma 15 mladostnikov, iz socialno in materialno ogrozenih druzin. S Centri za
socialno delo Ljubliana Siska, Bezigrad in Moste Polje aktivno sodelujemo pri izvajanju
programa Opravijanje dela v splosno korist (v nadaljevanju program), v katerega uspe$no
vkljuCujemo (4) mlade odrasle osebe v aktivnosti centrov. V okviru zagotavijanja
socialnovarstvenih storitev (informiranje, svetovanje, pomo¢ pri uéenju, spremljanje, izvajanje
izobrazevanj itd.) za mlade in njihove starSe, se intenzivno povezujemo z vladnimi in
nevladnimi organizacijami. Predvsem z osnovnimi in srednjimi Solami kjer delujejo centri, z
razlicnimi Centri za socialno delo, policijo, zdravstveni domovi, razli¢nimi oddelki Mestne
obc&ine Ljubljana in nevladnimi organizacijami, ki delujejo na tem podrocju (npr. Drustvo
MISSS). Za zagotavljanje tovrstnih storitev smo v letoSnjem letu, s strani Ministrstva za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti, pridobili sredstva v viSini dobrih 46.000 EUR.

V sodelovanju s partnersko organizacijo Drustvom Brez izgovora smo uspeli pridobiti
sredstva na Javnem razpisu za sofinanciranje programov v Mestni ob¢ini Ljubljana, od 2015
do 2017, na podroCju prepreCevanja zasvojenosti, za projekt »Tobacna zarota - moja
kampanja«. Namen projekta je prepreCevanje zaCetka kajenja in opustitev kajenja med
mladimi v Mestni obcini Ljubljana. Ciljna populacija so mladi od 7. razreda osnovne Sole do
dijakov prvih letnikov srednje Sole. Projekt bo potekal dve leti v sodelovanJu Srednjo frizersko
$olo, OS B. Jakca, OS M. Sustersi¢a, OS Savsko naselje, OS Zalog in OS Sentvid.
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V zavodu Ze tretje leto uspesno sodelujemo v programu Center za medgeneracijsko ucenje
(CMU), ki poteka v koordinaciji JZ Cene Stupar — Center za izobrazevanje Ljubljana. V okviru
CMU smo v vseh centrih izvedli vrsto aktivnosti na podro¢ju medgeneracijskega ucenja. S
projekti za mlade in SirSo javnost (npr. SiSkaFreestyle, Plata 2015 — z nogometom proti
diskriminaciji itd.) smo sodelovali v programu » Teden vseZivljenjskega uéenja«, ki je potekal
od 15. 5. do 22. 5.2015 v Ljubljani. Delovanje zavoda in prosto¢asnih delavnic smo
predstavili na Dnevu CS Golovec in CS Moste. Na pobudo Oddelka za pred$olsko vzgojo in
izobraZzevanje smo predstavili delovanje zavoda ravnateljem ljubljanskih osnovnih Sol.
Sodelovali smo na okrogli mizi na temo razvoja mladinskega dela v Ljubljani, ki jo je
organiziral Mladinski svet Ljubljana. S strani ameriSkega ambasadorja Brent R. Hartleyja
smo bili povabljeni na obelezje mednarodnega dneva boja proti homofobiji in transfobiji
IDAHO. S strani JZ Cene Stupar smo bili povabljeni na otovoritev programa D Plac
(program, ki spodbuja druzbeno odgovorno delovanje podijetij).

Z Uradom za mladino Mestne obcine Ljubljana (Urad) smo sodelovali pri pripravi osnutka
Strategije MOL za mlade za obdobje 2015 — 2024. S prispevkom smo sodelovali na javni
tribuni z mladinskimi organizacijami in na javni panelni razpravi z mladimi na temo osnutka
Strategije. V okviru Strategije (in prihodnje Mreze mladinskih centrov Ljubljana) sodelujemo z
Uradom in z JZ Cene Stupar pri oblikovanju programa usposabljanja za mlade osipnike
(ukrep 4, poglavje Zaposlovanje mladih in razvoj podjetnistva). Z Uradom in z Zavodom Bob
sodelujemo pri izvajanju aktivnosti mladinskega ulicnega dela, v okviru kampanje proti
vandalizmu »Clovek, &uvaj svoje mesto, samo eno imas«. Na pobudo Urada in JZ Studentski
doma Ljubljana smo se vkljugili v projekt oZivitve igrisé v CS BeZigrad (zelenice v okolici
Fakultete za druzbene vede) katere lastnik je Ministrstvo za obrambo. Z Uradom smo si
ogledali potencialne lokacije za vzpostavitev novih Cetrtnih mladinskih centrov in sodelovali
na razgovorih z Druzbo za upravljanje terjatev bank d. d., glede vzpostavitve centra v lokalni
skupnosti Celovski dvori (CS Sika).

Vzpostavili smo tudi sodelovanje z Uradom za preprec¢evanje zasvojenosti Mestne obcine
Ljubljana z namenom izvedbe projektov za starSe (informiranje in ozave$€anje), katerih mladi
se vklju€ujejo v aktivnostih nasih centrov.

Nacionalno sodelovanje

Na nacionalnem nivoju smo Ze vrsto let aktivho vklju€eni v stanovsko organizacijo Zavod
Miladinska mreZza MaMa, ki zdruZuje malce manj kot 50 mladinskih centrov iz Slovenije.
Direktor zavoda je €lana Sveta zavoda Mreze Mama, posamezni zaposleni pa aktivho
sodelujejo v delovnih skupinah Mreze (npr. strateSko nacrtovanje MaMe). Zaposleni zavoda
so se v mesecu marcu udelezili dvodnevnega kluba Mreze Mama, ki je potekalo v
Mladinskem centru Radlje ob Dravi.

Zavod prav tako Ze vrsto let aktivnho sodeluje v koordinaciji Preventivni programi za mlade
Slovenije (PPMS), ki zdruzuje vladne in nevladne organizacije iz vse Slovenije, ki izvajamo
socialno preventivne programe za mladem. V okviru PPMS je trenutno najbolj aktualno
sodelovanje z Ministrstvom za izobrazevanje, znanost in Sport in Ministrstvom za delo,
druzino, socialne zadeve in enake mozZnosti, z namenom umestitve in sofinanciranje nasih
programov v okviru nove finanéno perspektivo vlade z obdobje 2014 — 2020. V ta namen
bomo organizacije vklju¢ene v PPMS v kratkem sklenili pismo o nameri, z namenom
skupnega nastopa na prihajajoCih razpisih v R Sloveniji, preko katerih se bodo ¢rpala
evropska sredstva. V v okviru PPMS je v mesecu maju potekala okrogla miza z naslovom
» VkljuGevanje migrantov in druZin iz drugih kulturnih okolj«. Gostje okrogle mize so bili
predstavniki iz Drustva MISSS, Azilnega doma Vi€, Drustva za razvijanje prostovoljnega dela
N. mesto in iz OS Livade.

Zavod smo predstavili na vseslovenskem festivalu Nextival (v organizaciji Zavoda Bob) in na
festivalu Prostovoljstva (v organizaciji Slovenske Filantropije). V mesecu marcu smo se
udelezili posveta o predvidenih instrumentih znotraj Operativhega programa za izvajanje
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evropske kohezijske politike 2014 — 2020, v organizaciji Urada RS za mladino. V mesecu pa
ju pa 2. nacionalne konference o socialnem vklju¢evanju z naslovom »Kje so nase meje«, v
organizaciji Mreze Vkljucen.si.

Mednarodno sodelovanje
V zavodu smo gostili prostovoljko iz Italije, v okviru projekta Evropske volunterske sluzbe
(EVS), ki je sofinanciran s strani programa Erasmus plus Evropske unije. Bili smo posiljajo¢a
in podporna organizacija mladi prostovoliki zavoda, v projektu Evropske volunterske sluzbe,
s partnersko organizacijo Noortevahetuse Arengu Uhing EstYES MTU in Voru Lasteaed
Punamutsike, iz Estonije.

Od meseca februarja do maja smo v zavodu gostovali dve praktikantki Studentki Fakultete za
socialno delo Univerze Ghent (Belgija) in v sodelovanju s Fakulteto za socialno delo
Univerze v Ljubljani. Praksa poteka v okviru program Leonardo da Vinci, ki je prav tako
sofinanciran iz sredstev programa Erasmus plus.

V mesecu aprilu smo v Ljubljani organizirali 9 dnevno bilateralno mladinsko izmenjavo s
partnersko organizacijo Amt fir Social Arbait, iz mesta Wiesbaden (Nemcija). Na izmenjavi je
sodelovalo 25 mladih (10 iz centrov in 15 mladih iz Nemcije). V mesecu juniju smo se z 8
mladimi udelezili mednarodne multilateralne mladinske izmenjave z naslovom Youth Culture
65 xxx — 2015«, Ki je potekala v mestu Wiesbaden (Nemcija). Poleg gostiteljske organizacije
so se izmenjave udeleZili Se partnerji iz Poljske, Cipra in Turcije.

Zavod in center Cv:rvnuée smo predstavili dijakom in Solskim delavcem iz DrZzavnega
tehni€nega zavoda Ziga Zois iz Trsta (ltalija) ter center SiSka tursSki delegaciji Kocael
International Youth Center iz mesta Izmit. Zaposlena zavoda se je v mesecu februarja
udelezila mednarodnega trening seminarja, z naslovom Emotion 4 EVS, v mestu Murcija
(Spanija).

Pocitniske aktivnosti 5
V &asu zimskim pocitnic smo organizirali smuc€anje na Cerknem (v sodelovanju s SD
Smartno Tacen), obisk oddaje Infodrom na RTV Slovenija, kopanje v Vodnem mestu Atlantis
in organizirali smo bowling. V ¢asu zimskih pocitnic smo organizirali Se 3 dnevni tabor za
dekleta. V okviru prvomajskih pocitnic smo obiskali Kinodvor in si ogledali mladinski film »Se
zal ti bo«. Po filmu je sledila pogovorna delavnica. Sportno smo bili aktivni v lokostrelskem
poligonu v Kosezah in v karting centru v BTC-ju.

Med poletnimi pocitnicami smo v okviru javnega razpisa izpeljali pet celodnevnih izletov. Z
mladimi smo tako $li v pustolovski park Betnava v Mariboru, na voznjo z gliserjem v Fieso,
na kopanje v CateZ, na zorbing v Radovljico, ki se je nadaljeval s kopanjem na Bledu in na
kopanje v Aqualuno v Podcetrtek.

V mesecu juliju smo izpeljali sedem dnevni Sportni tabor, ki se ga je udelezilo 15 mladih.
lzvedba tabora je bila omogo¢na z donacijo Humanitarnega drustva Lions Klub Omnia
Ljubljana, ki nam je doniral 9000 €. Neporabljena sredstva so se nato namenila za nakup
Sportne opreme za Cetrtne mladinske centre. V zacetku avgusta je bil izveden MEPI tabor,
kjer so mladi preziveli zelo aktiven teden v Bohinjski Bistrici. Tabor je potekal v organizaciji
Drustva prejemnikov zlatega priznanja MEPI. V okviru javnega razpisa smo konec avgusta
na morje peljali Se skupino mladih, mlajSih od 12 let. Tabor »Mi gremo pa na morje« je
organiziral Zavod za letovanje in rekreacijo otrok.

Prostovoljno delo ; ;
V letu 2015 smo v centre in prostoasne aktivnosti v CS Golovec ter CS Posavje vkljucili 146
prostovoljcev in 58 praktikantov razlicnih fakultet (ve€inoma Univerze v Ljubljani), 2
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prostovoljki, v okviru program Evropska volunterska sluzba (kot poSiljajo¢a in gostujoca
organizacija) in 2 praktikantki v okviru programa Leonardo da Vinci, skupno 204
prostovoljcev in praktikantov.

Prostovoljci in praktikanti so nam v centrih pomagali pri organizaciji in izvedbi skupinskih
aktivnosti ter pri aktivnostih v lokalni skupnosti. Najveckrat pa so pomagali mladim pri u€enju
in drugih Solskih obveznostih. Prostovoljci in praktikanti se v aktivnosti centrov vklju€ujejo
najmanj 2 uri tedensko v Casu Solskega leta. Prostovoljcem in praktikantom zavoda
omogocamo redno mentorstvo (1 — 2 x mesecno), izobraZevanje, povracilo potnih stroskov in
drugih zadev, do katerih so upravi¢eni v skladu z Zakonom o prostovoljstvu. Ob zakljucku
leta smo za prostovoljce in praktikante organizirali zakljuéno evalvacijsko sre¢anje. Veseli
nas dejstvo, da se za prostovoljno delo v centrih vedno bolj odlo€ajo mladi, ki so se kot otroci
(uporabnik) zaceli vklju€evati v aktivnosti programa.

Informiranje javnosti

Nacrtovane aktivnosti v mladinskih centrih smo redno objavljali na spletnih straneh zavoda in
posameznega centra ter na socialnem omreZju Facebook posameznega centra. Tudi v 2015
smo s Slovensko tiskovno agencijo sklenili letno pogodbo o objavi novic na njihovem portalu.
Postavili smo novicnik zavoda (ang. newsletter), ki smo ga meseno posredovali
zainteresiranim posameznikom ter organizaciam. Z noviénikom smo obvescali
zainteresirane o prihodnjih in preteklih dogodkih zavoda ter o pomembnih dogodkih na
podro¢ju mladinskega dela. Izdelali smo nov promocijski material (zastave, transparente,
svinénike, majice itd.) lzdelali smo posebno zloZenko z namenom promocije poletnih
pocitnidkih aktivnosti. Zavod in centre smo promovirali na razli¢nih vseslovenskih festivalih,
dnevi Cetrtnih skupnosti in na javnih druZabnih prireditvah, ki smo jih organizirali v lokalnih
skupnostih, kjer centri delujejo. Direktor je v mesecu maju sodeloval na tiskovni konferenci
predstavitve kampanje proti vandalizmu »Clovek, uvaj svoje mesto, samo eno imas«.

V letu 2015 smo zabeleZili 103 objav v razli¢nih medijih (Casopisi, radio, TV postaje, e-mediji
itd.) o delovanju centrov in zavoda.

Pregled izvedenih mladinskih aktivnosti po vsebinskih podrocjih
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Neformalno ucenje, usposabljanja in pridobivanja kompetenc, kot tudi znanj v okviru
organiziranih uénih procesov miladinskega dela:

Dnevno vklju€evanje in motiviranje mladih obiskovalcev za sodelovanje v
prosto€asnih aktivnostih centra ali v projekte, ki se izvajajo v lokalni skupnosti, kjer
delujejo centri.

Dnevno neformalno druzenje z mladimi obiskovalci, ob skupinskih igrah v vseh
centrih.

Dnevni individualni in skupinski pogovori z mladimi, o tezavah s katerimi se soo¢ajo
v €asu odras€anja, o pomenu kreativnega in aktivnega prezivljanja prostega ¢asa, o
Zeljah in potrebah glede aktivnosti ter projektih v prihodnjem Solskem letu, v vseh
centrih.

Dnevno nudenje organizirane u¢ne pomoci 87 mladim obiskovalcem vseh centrov,

s strani prostovoljcev in praktikantov ter koordinatorjev.

Dnevno vkljuCevanje 4-ih mladih odraslih oseb v programu »Opravijanje dela v
splo$no korist« v centru Bezigrad, Crnuce in Zalog, v sodelovanju s CSD Lj Moste-
Polje in Bezigrad.

Dnevno usposabljanje 3-eh mladih brezposelnih oseb, s VII. st. izobrazbe,
vklju€enih v program Usposabljanje na delovhem mestu (program Zavoda RS za
zaposlovanje), v vseh centrih.

9 - dnevni projekt Ker imam, drugemu dam (delavnice, dan odprtih vrat, zbiranje
prehrambnih izdelkov, v okviru vseslovenske akcije Dan za spremembe, v centru
Sigka, v sodelovanju s prostovoljci, praktikanti, Drustvom tabornikov Rod Roznik in
Drustvom Cirkokorg).

9 dnevni Sportno motivacijski tabor na Primorskem, za 14 socialno ogrozenih
mladih, v organizaciji zavoda, s pomocjo dobrodelnih sredstev HD Lions kluba
Omnia Ljubljana.

7 dnevni Sportno dozivljajski tabor »Mepi« v Bohinjski Beli, v organizaciji zavoda in
v sodelovaniju z Drustvom Gaha.

7 dnevni Sportno doZivljajski tabor »Gremo mi na morje« v Piranu, v organizaciji
zavoda in v sodelovanju z Zavodom za letovanje in rekreacijo otrok.

UdeleZba 8 mladostnikov na 9 dnevni multilateralni mednarodni mladinski izmenjavi
z naslovom Cyber Styler, v Wiesbadnu (Nemdija).

Udelezba 8 mladostnikov na 10 dnevni multilateralni mednarodni mladinski
izmenjavi z naslovom Fruits & Ruits v Wiesbadnu (Nemc¢ija).

8 x pripravljalne delavnice za udelezbo mladih na Sportnem turnirju v okviru
kampanije Clovek — uvaj svoje mesto, v organizaciji centra Crnude, v sodelovanju z
Zavodom Bob.

1 x udelezba mladih na $portnem turnirju v okviru kampanje Clovek — &uvaj svoje
mesto, v organizaciji centra Crnuée, v sodelovanju z Zavodom Bob.

Organizacija celodnevne javno druzabne S$portne prireditve Plata 2015 — z
nogometom proti diskriminaciji, zunanjem $portnem igriséu OS Zalog, v organizaciji
centra Zalog.

3 dnevni vikend tabor za 10 mladih obiskovalk centrov zavoda z namenom krepitve
polozaja mladostnic v primerjavi z mladostniki.

Udelezba 8- ihmladostnikov na 9- dnevni multilateralni mednarodni mladinski
izmenjavi z naslovom Youth Culture 65xxx — 2015, v Wiesbadnu (Nemcija).
UdeleZba 1 predstavnice mladih na 3 - dnevnem predhodnem pripravljalnem obisk
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v Wiesbadnu, z namenom organizacije multilateralne mednarodne mladinske
izmenjave z naslovom Roots & Fruits, v organizaciji centra Sigka.

32 x delavnica Medvrstnisko nasilje, v vseh centrih, v sodelovanju z Drustvom
Sprememba.si.

34 x delavnica »Clovekove pravice in Nenasilie« v vseh centrih, v sodelovanju z
Drustvom Legebitra.

4 x delavnica Povejmo si, v centru Sigka, v sodelovanju z Dru$tvom Sprememba.si.

50 x vklju¢evanje 42 mladih v projekt »Glasbeni studio Basement« (organizacija
novih koncertov, izdelava mobilnega odra, nabava materiala itd.), v centru Crnuce.
24 x delavnice socialnih vescin, v centru Bezigrad, Siska in Zalog, v sodelovanju z

Drustvom Z lahkoto!

45 x delavnica Cas za punce (specializirane delavnice za dekleta) v centru Sigka in
Zalog, v sodelovanju s pogodbenimi izvajalci.

21 x delavnica »Cas za punce« v centru Sidka in Zalog, v sodelovanju z Drugtvom
|z bube v metulja.

7 x delavnica »Radio-aktivnost (snemanje radijskih spotov, obisk Ra Student,
snemanje koncerta, izvedba intervjujev z udelezenci koncerta, simulacija radijske
oddaje), v centru Crnuée, v sodelovanju z Drustvom Hibrid.

5 x pogovorne delavnice Kulturni $ok v centru Siska v sodelovanju z Zdruzenjem
Kula.

6 x pripravljalni sestanek z mladimi za multilateralno mednarodno miladinsko
izmenjavo Youth Culture v Nemdiji, v centru BeZigrad.

3 x sestanek s 15 mladostniki vklju€enimi v organizacijo bilateralne mednarodne
mladinske izmenjave v sodelovanju s partnersko mladinsko organizacijo iz
Wiesbadna (Nemgija), v centru BeZigrad in Crnuce.

3 x pripravljalni sestanek z 8 mladimi za multilateralno mednarodno mladinsko
izmenjavo Fruits & Roots v Nemgiji, v centru Sigka.

2 x sestanek z mlado osebo vkljuéeno v program Opravljanje dela v splosno korist,
v centru BeZigrad.

1 x delavnica Jaz sem pomemben, ti si pomemben, v centru BeZigrad, v organizaciji
Studentk FSD.

1 x delavnica »Spoznavanje predsodkov« v centru Crnuée, v izvedbi prostovoljk.

1 x pogovorna delavnica o nasiliu med mladimi, v centru Crnude, v izvedbi
praktikantk FSD.

1 x delavnica predstavitev poklica veterinarja, v centru Bezigrad.

1 x pogovorna delavnica na temo medosebnih odnosov »Jaz sem ti, ti si ti. Pa ve$
kdo si ti?«, v okviru Tedna vsezivljenjskega ucenja, ki ga koordinira JZ Cene
Stupar, v centru Bezigrad, v sodelovanju s podjetjem Zdravi odnosi.

1 x priprave z mladimi na Sportno motivacijski tabor zavoda, v centru BeZigrad.

1 x svetovalno pogovorna delavnica z mladimi v centru BeZigrad.

1 x delavnica Kako biti bolj uspeden v $oli?, v centru BeZigrad, v sodelovanju z
Drustvom Zdravi odnosi

Evalvacija multilateralne mednarodne mladinske izmenjave Roots & Fruits z
mladimi udeleZenci, v centru Crnuce

6 x koordinacija dela 3 mladih vklju¢enih v program Opravljanje dela v splo$no
korist v centru Zalog, v sodelovanju s CSD Ljubljana Moste Polje.
4 x delavnica Kviz o ¢lovekovih pravicah, v centru Crnuce, v sodelovanju z

Drustvom Legebitra.
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1 x udelezba mladih na $portnem turnirju v okviru kampanje Clovek — &uvaj svoje
mesto, v organizaciji centra Crnuée, v sodelovanju z Zavodom Bob.

Tridnevni vikend tabor Avanture za dekleta, v izvedbi zaposlenih zavoda, udelezba
16 deklet na taboru. 3

6 x pogovorne delavnice v centru SiSka, v sodelovanju z Drustvom Buba.

1 x delavnica NajstniStvo in soo€anje z izzivi na Srednji frizerski $oli, v okviru
projekta Tobacna zarota, v organizaciji zavoda in Zveze Brez izgovora.

3 x delavnica Najstnistvo in soo€anje z izzivi na Srednji frizerski Soli, v okviru
projekta Tobacna zarota — naSa kampanja, v organizaciji zavoda in Zveze Brez
izgovora.

2 x pogovorna delavnice Reci ne sovraznemu govoru, v centru Crnuce.

1 x delavnica o enakosti spolov in prepreCevanje nasilja nad Zenskami, v centru
Zalog, v sodelovanju z Drustvom SOS telefon za Zenske in zZrtve nasilja

1 x delavnica Ne sowwwrazi me, v centru Zalog, v sodelovanju z Zavodom Akson
2020.

1 x sestanek priprava na dogodek FQFX (oblikovanje projektne skupine) v centru
Crnuge.

1 x delavnica o nasilju v druzbi, v centru Crnuge, v sodelovanju z Drustvom SOS
telefon za Zenske in Zrtve nasilja

20




Aktivno drZavijanstvo, zdrav nacin Zivijenja in prostovoljstvo:
o Dnevno vkljuéevanje 105 prostovoljcev in praktikantov (redna komunikacija,

vklju€evanje, uvajanje, spremljanje, evalviranje itd.) in zagotavljanje
mentorstva ter izobrazevanja v vseh centrih. Prostovoljci in praktikanti so
vkljuceni v pomo¢ pri organizaciji aktivnosti v centrih in v lokalni skupnosti,
pri izvedbi uéne pomoc¢i mladim obiskovalcem in pri drugih aktivnostih
centrov oz. zavoda.

- Dnevna koordinacija dela EPS prostovoljke v centrih.

- Tedenski sestanki s praktikanti v vklju¢enimi v aktivnosti centrov.

- Tedenska komunikacija s prostovolijko zavoda vklju¢eno v projektu EPS v
Estoniji.

- Predstavitev aktivnosti zavoda, moznosti mednarodnega sodelovanja in projekta

EPS prostovoljcem in praktikantom zavoda.
- Iskanje partnerskih organizacij za vklju€itev mladih obiskovalcev in prostovoljcev

zavoda v projekt EPS v tujini.

- Dnevna koordinacija dela praktikantk iz Fakultete za socialno delo Ghent
(Belgija), v okviru programa Leonardo da Vinci, v aktivnosti centrov.

- Zakljuéno evalvacijsko sre€anje s prostovoljci in praktikanti zavoda.

- Zakljuéna evalvacija s praktikantkami v centru Crnuce.

- Pomoc¢ prostovoljcev pri izvedbi javno druzabne Sportne prireditve Plata 2015 —
z nogometom proti diskriminaciji.

- Predaja zbranih izdelkov (hrana, uéni pripomocki, Sportha oprema) direktorici
CSD Ljubljana Sigka, ki so bili zbrani na dobrodelni akciji Ker imam, drugemu
dam, v okviru vseslovenske akcije Dan za spremembe.

- Sodelovanje 16-ih ekip mladih na nogometnem turnirju v okviru javno druzabne
Sportne prireditve Plata 2015 — z nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji
centra Zalog.

- Sodelovanje skupine mladih iz centra Bezigrad in Sika na nogometnem turnirju
v okviru prireditve Plata 2015 — z nogometom proti diskriminaciji, v lokalni
skupnosti Zalog.

- Turnir v metanju trojk v okviru javno druzabne Sportne prireditve Plata 2015 — z
nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji centra Zalog.

- Predstavitev spretnostnega preigravanja z Zzogo Panna v okviru javno druzabne
Sportne prireditve Plata 2015 — z nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji
centra Zalog in v sodelovanju z dansko partnersko organizacijo Copenhagen
Panna House.

- Predstavitev igre Petanka v okviru javno druzabne Sportne prireditve Plata 2015
— z nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji centra Zalog in v sodelovanju z
Zvezo drustev petanke Slovenije.

- Sportne igre v okviru javno druzabne $portne prireditve Plata 2015 — z
nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji centra Zalog.

- Nastop glasbene skupine Cmarli Chaplin iz centra Crnuge, na festivalu
Nekstival.

- 242 x delavnica Namiznega tenisa v centru Bezigrad in Crnuce.

- 70 x organizirane skupinske aktivnosti za mlade s strani 6 prostovoljk, v centru
Sigka.

- 70 x delavnica Sportnih aktivnosti na prostem v organizaciji centra Bezigrad.

- 78 x redne vaje 2 glasbenih skupin v centru Crnuée.
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54 x organizirane skupinske aktivnosti za mlade s strani 4 prostovoljk, v centru
Bezigrad.

52 x delavnica organizirana vadba Kick-box-a v centru Zalog v sodelovanju z
SD Fokus.

43 x organizirane skupinske aktivnosti za mlade s strani 4 prostovolik in 2
praktikantk, v centru BeZigrad.

23 x organizirane skupinske aktivnosti za mlade s strani 2 prostovolik in 2
praktikantk, v centru Crnuge.

20 x trening delavnica Trening teka (priprave na udelezbo na enem izmed
organiziranih tekagkih prireditev), v centru Crnuce.

19 x kuharska delavnica Vem, da zdravo jem, v centru BeZigrad in Crnuée, v
sodelovanju z Institutom za afriSke Studije.
16 x delavnica Mladi pod Mavrico - antropomorfne meritve, v centru Zalog, v

sodelovanju z Drustvom Dih.
13 x Sportno druzabne delavnice Aktiv-akcija (nogomet, socialne igre, igre na
prostem), v organizaciji centra SisSka.

10 x druzabne delavnice v centru Sigka, v organizaciji 14-ih prostovoljcev.
8 x delavnica Prenova centra Crnuce, v sodelovanju s prostovoljci.

8 x koordinacija prakse in vklju€evanje mladega obiskovalca v aktivnosti centra
Zalog.

8 x plesna delavnica Hip-hopa, v centru Bezigrad, v sodelovanju z Drustvom
Hatana.

11 x plesna delavnica Swinga v centru BeZigrad, v sodelovanju s Studiom
Dansa.

4 x ekoloske delavnice Zelena Sigka v okolici in v centru Sigka, v sodelovanju z
Drustvom Sezam.

4 x projekt Z glavo, jem zdravo v centru Si§ka, v sodelovanju s prostovoljci,
praktikanti in EPS prostovoljko.

2 x delavnica Zdrava kuharija, v centru BeZigrad.

1 x delavnica Smuc€anje na Cerknem v okviru zimskih pocitniskih aktivnosti v
organizaciji vseh centrov in v sodelovanju z SD Smartno Tacen.

1 x delavnica Obisk vodnega parka Atlantis v okviru zimskih pocitniskih
aktivnosti v organizaciji vseh centrov.

1 x delavnica Urbane kulture mladih — Freestyle Siska, v CUK Kino Siska, v
soorganizaciji s SC UrbanRoof in JZ Kino Siska.

1 x delavnica Bowling v okviru zimskih pocitnidkih aktivnosti v organizaciji vseh
centrov.

1 x udelezba mladih iz vseh centrov na dobrodelnem bowlingu v izvedbi HD
Lions kluba Omnia Ljubljana.

1 x delavnica Pohod na Rasico v okviru zimskih pocitnic v organizaciji centra
BezZigrad in Crnuce.

1 x delavnica Projekt Bodi solidaren 3 (deljenje roz in lepih misli mimoido¢im
pred vhodom v center Bezigrad), ob vseslovenski dobrodelni akciji Dan za
spremembe. 5

1 x delavnica projekt EPS v organizaciji prostovoljke v centru Siska.

1 x pripravljalni sestanek z bodoco prostovoljko projekta EPS.
1 x spremljanje prostovoljke na projektu EPS v Estoniji.

1 x delavnica sadnih napitkov v centru Crnuée, v izvedbi praktikantk FSD.
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1 x delavnica Igra Kubbis in balinckanje, v centru BeZigrad.

1 x delavnica ronega nogometa v centru Bezigrad.

1 x kuharska delavnica v centru Crnuée, v izvedbi EVS prostovoljke.

1 x delavnica zdravih sadnih napitkov v okviru javno druzabne Sportne prireditve
Plata 2015 — z nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji centra Zalog.

1 x sestanek s prostovoljkami centra Zalog.

1 x zaklju¢ni sestanek s prostovoljci centra Bezigrad.

Tedensko aZuriranje spletnih strani centrov in socialnega omrezja Facebook

4 x sestanek z novo prostovoljko centra Bezigrad.

1 x evalvacijski sestanek s praktikantko psihologije v centru Bezigrad.

1 x izvedbi prostogasne delavnice za mlade na Dnevu CS BeZigrad, v izvedbi
centra Bezigrad.

Tridnevna razstava fotografij Trenutki centra v centru Sigka.

Dan odprtih vrat centra Sigka.

5 x delavnica z EVS prostovoljcem Josejem Drustva Dih, v centru Zalog.

1 x sodelovanje mladostnikov na dogodku Velikancek in pravljicna trznica v
centru Zalog.

1 x kopalni izlet v Vodno mesto Atlantis

1x organizirano drsanje v Hali tivoli.

6 x izvedba delavnic mladoletne prostovoljke na temo zdrava prehrana v centru
BeZigrad.

4 x glasbeno pevske delavnice v izvedbi drustva Bast

4 x Delavnica 10 klju€ev — kljuéne vescine za kvalitetno in zdravo najstnistvo v
izvedbu JR izvajalca Socialna akademija v centru BeZigrad.

2 x delavnica Kuhinja po Spansko — zdrava prehrana in udenje $panskega
jezika v organizaciji JR izvajalca DrMr.
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Socialna vklju¢enost, veCkulturnost, inovativnost in kreativnost mladine:
- 9 dnevno gostovanje (organizacija delavnic, izletov, sprejemov, ogledov itd.) 15

mladih in 3 mladinskih delavcev v Ljubljani, iz partnerske organizacije Amt fuer
Social Arbait iz mesta Wiesbaden (Nemcija), v organizaciji vseh zavodov, ob
sodelovanju EPS prostovoljke, prostovoljcev in praktikantov zavoda.

= Javna druzabno S$portna prireditev, ob zaklju¢ku Solskega leta, z
naslovom »Juhuhu, pogitnice so tu«, v lokalni skupnosti BS 3 (CS
BeZigrad), v organizaciji centra BeZigrad, v sodelovanju s Socialno
akademijo, KUD kulturni vikend in prostovoljci. Prireditve se je
udelezilo 60 mladih obiskovalcev.

= Predstavitev zavoda in organizacija mladinskih aktivnosti na
vseslovenskem festivalu Prostovoljstva na PreSernovem trgu in na
festivalu Nekstival v parku Zvezda, v organizaciji Zavoda Bob.
- Dnevna koordinacija dela 2 praktikantk iz Univerze v Ghentu (Belgija), v okviru
programa Leonardo da Vinci, v aktivnosti centrov.
- Spremljanje prostovoljke v projektu EPS v Estoniji v centru Bezigrad.
- Informiranje mladih in prostovoljcev o projektu EPS v tujini.
- Iskanje partnerskih organizacij za vkljucitev prostovoljke v projekt EPS v tujini.
- Otvoritev prenovljenih prostorov centra Bezigrad, ob pomoc&i mladih, prostovoljcev,
praktikantov, Drustva Cirkokrog in mladih vklju¢enih v program Opravljanje dela v
splos$no korist.

= Organizacija praznovanja 5. obletnice delovanja centra Crnuée, pred
centrom.

* Organizacija dobrodelne prireditve »Pospravi omaro in daruj«
(zbiranje in prodaja rabljenih otroskih igrac¢, knjig, oblek itd.) v centru
Crnuée, v sodelovanju z Vrtcem Crnuée, JZ Janeza Levca in
Drustvom Zoopi.

» Organizacija koncerta mladih glasbenih skupin v centru Crnuée, v
sodelovanju z Drustvom Hibrid in KUD 21.

- 16 x glasbena delavnica v centru BeZigrad, v sodelovanju z Drustvo Kulturni vikend.

- 14 x delavnica Poslikave sten v centru Crnuée, v sodelovanju z Zavodom Bob,
pogodbenimi delavci in prostovoljci.

- 13 x ustvarjalne delavnice v centru BezZigrad in Crnuée, v sodelovanju z Drustvom
CPM Ljubljana.

- 13 x delavnica Cirkudke vedgine v centru BeZigrad in Crnuce, v sodelovanju z
Drustvom Cirkokrog.

- 12 x kuharska delavnica Spoznavanje kulture in kulinarike Peruja in Mehike, v
centru Crnuée in Sigka, v sodelovanju z Dru$tvom Fiesta Latina.

- 12 x kuharska delavnica v centru Bezigrad, Crnuée in Zalog.

- 12 x cirkuSke delavnice in delavnice na prostem, v organizaciji prostovoljca centra
BeZigrad.

= 11 x ekolosko vrtnarska delavnica »Mladi zmaj gre v zeleni raj« na
zelenici pred ZaloSko c. 220, v organizaciji centra Zalog in v
sodelovanju z Drustvom Mule.
- 10 x filmska delavnica v centru Zalog, v sodelovanju z Zavodom december.
- 10 x ustvarjalna delavnica, v centru Zalog, v sodelovanju z Drustvom Z lahkoto!
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10 x projekt Uredimo cvetliéna korita pred centrom Sigka.

11 x delavnica druzabnih iger, v centru BeZigrad, v sodelovanju z Dru$tvom Igrolog.
10 x ustvarjalna delavnica v centru BeZigrad, Sigka in Zalog.

8 x glasbena delavnica U&enje igranja bobnov, v centru Crnuée, v sodelovanju z
KUD 21

8 x delavnica Veseli mikrofon, v centru Sigka, v sodelovanju z Drustvom kulturni
vikend.
6 x delavnica Grafitiranje, v centru Crnuce.

- 5 x delavnica Urbane kulture mladih — Freestyle Sigka, v CUK Kino
Siska, v soorganizaciji s SC UrbanRoof in JZ Kino Siska.
5 x ustvarjalne delavnice Radioaktivnosti, v centru Crnu€e, v sodelovanju z

Drustvom Hibrid.

5 x delavnica Zelena Siska (spoznavanje invazivnih rastlinskih vrst) v centru Sika
in na Kose$kem bajerju, v sodelovanju z Zdruzenjem Sezam.

4 x ustvarjalne delavnice Izdelovanje ladij za praznovanje Gregorjevega v centru
Bezigrad.

4 x vkljucitev Studentke iz Litve (program Leonardo da Vinci) v aktivnosti centra
BeZigrad.

4 x razliéne ustvarjalne delavnice na javni druzabno Sportni prireditvi Plata 2015 — z
nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji centra Zalog.

4 x delavnica izdelava vrtnega pohisStva in Sportne igre, v okolici centra Zalog, v
sodelovanju s SD Ozon.

4 x ustvarjalna delavnica v centru Crnude, v organizaciji brezposelne osebe
vklju€ene v program Usposabljanje na delovhem mestu in EVS prostovoljke.

4 x ustvarjalne delavnice Stop Motion, v centru Bezigrad, v sodelovanju s Socialno
akademijo.

4 x delavnica Poslikava prostorov centra Crnuée, v sodelovanju z Drugtvom CPM.

3 x ustvarjalne delavnice CMC rige v centru Sigka.

3 x delavnica Pustovanje v centru Bezigrad n Zalog.

3 x kuharska delavnica v centru Bezigrad, v sodelovanju s praktikantko iz Belgije.

= 3 x delavnica v okviru projekta Bodi solidaren 3 (urejanja okolice
centra, pomo¢€ pri noSenju iz trgovine in sajenje ter podarjanje rozic),
v organizaciji centra Bezigrad.
3 x delavnica zdrave prehrane in kuharske delavnice v centru BeZigrad.
3 x slikarske delavnice Socialne vesScine skozi ustvarjalno delavnico, v centru
Bezigrad, v sodelovanju z Drustvom Z lahkoto!
3 x delavnica Son¢na ustvarjalnica (izdelava kolebnic, milnih mehurckov itd.) v
centru Zalog, v sodelovanju s SD Ozon.

2 x delavnica Spoznavanje ltalije, v centru Sigka in Zalog, v sodelovanju z EPS
prostovoljko. .
2 x glasbena delavnica Ucenje igranja bobnov, v centru Crnuce, v sodelovanju z

KUD 21.

2 x kuharska delavnica ltalijanska kuhinja, v centru Sigka, v organizaciji EVS
prostovoljke.
2 dni razstava Fonogramov v centru BeZigrad.

1 x obisk osnovno$olcev vklju&enih v podalj§ano bivanje OS M. Pegarja
1 x delavnica Info to¢ka na otvoritvi prenovljenih prostorov centra BeZigrad, v
izvedbi EPS prostovoljke.
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1 x delavnica lzdelava pohistva na otvoritvi prenovljenih prostorov centra BeZigrad,
v izvedbi prostovoljca.

1 x delavnica Ogled RTV Slovenije in oddaje Infodrom v okviru zimskih pocitniskih
aktivnosti v organizaciji vseh centrov.

1 x delavnica Kviz o prostem éasu v centru Crnuée.

1 x delavnica Kviz o Turgiji v centru Crnuée, v sodelovanju turske prostovoljke.

1 x delavnica Kviz Ljudstva sveta, v centru Crnuce.

1 x delavnica Kviz o nogometu, v centru Crnuge. ;

1 x kuharska delavnica Tradicionalne jedi Turcije v centru Crnuce, v sodelovanju
turSke prostovoljke. 5

1 x delavnice Meditacije v centru Siska.

1 x druzabne igre »Igre spomina« v organizaciji EVS prostovoljke, v centru
Bezigrad.

1 x delavnica Sajenje roz za materinski dan, v centru Bezigrad.

1 x delavnica Valentinovo v centru Bezigrad, v sodelovanju z EPS prostovoljko.

1 x reciklazna delavnica v centru Bezigrad.

1 x slikarska delavnica v centru Sigka.

1 x organiziran ogled kino predstave in pogovorna delavnica v Kinodvor na temo
medvrstniskega nasilja, v okviru prvomajskih pocitnic, v organizaciji vseh centrov in
v sodelovanju z Drustvom Sprememba.si,

1 x delavnica Lokostrelstva na KoseSkem bajerju, v okviru prvomajskih pocitnic, v
organizaciji vseh centrov,

1 x organiziran obisk Karting centra BTC, v okviru prvomajskih pocitnic, v
organizaciji vseh centrov, .

1 x delavnica skupinskih iger pred centrom Crnuce.

1 x delavnica Knijiznica pod kro$njami v okviru javno druzabno Sportne prireditve
Plata 2015 — z nogometom proti diskriminaciji, v organizaciji Zavoda Divja misel.

1 x zaklju€na evalvacija prakse Studentke iz Belgije (program Leonardo da Vinci),
skupaj z njeno belgijsko mentorico, v centru Bezigrad.

1 x delavnica urejanje prostorov, v centru Bezigrad.

1 x ustvarjalno glasbena delavnica, v centru Bezigrad, v sodelovanju z Drustvom Z
lahkoto!

1 x kviz o $portu in minah, v centru Crnuée, v izvedbi praktikantk FSD.

1 x cirkuske delavnice izven centra Bezigrad, v izvedbi prostovoljca.

1 x delavnica Izdelave igra¢ v centru Bezigrad.

1 x kuharska delavnica Peka torte za praznovanje obletnice delovanja centra
Crnuce.

1 x glasbena delavnica Drum clinic, v centru Crnuée.

1 x delavnica Praviljiéne urice MK Ljubljana v centru Crnuge.

1 x delavnica lzdelava druzinskega drevesa, v centru Bezigrad, v izvedbi EVS
prostovoljke.

1 x poslovilna zabava praktikantke Venesse (program L. da Vinci), v centru
BeZigrad.

1 x delavnica Igre za mlade, v centru BeZigrad, v izvedbi 3 EVS prostovoljcev, v
okviru skupinskega projekta EVS Zavoda Miladinska mreza MaMa, v centru
BeZigrad.

1 x delavnice Druzabni koti¢ek, v centru Sigka

1 x delavnica Obeski za kljuge, v centru Sigka.

2 dnevni pouli¢ni festival »Biti mlad je zakon« v lokalni skupnosti BS 3 (BeZigrad), v
organizaciji centra BeZigrad in v sodelovanju z Drustvom Kulturni vikend, Drustvo
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Hatana, Zavod enostavno prijatelji, drugimi partnerskimi organizacijami, prostovoljci
in praktikanti. . 5

32 x cirkuSke delavnice na prostem, v organizaciji centra Crnu€e in SiSka, v
sodelovanju z Drustvom Cirkokrog in Zavodom Misss.

6 x delavnice Igre na prostem v organizaciji centra Zalog, v sodelovanju z Drustvom
Sprememba.si

2 x delavnica Karting v okviru organiziranih pocitniskih aktivnosti zavoda.

2 x delavnica Spretnostni izziv, v okolici centra Crnuge.

5 x delavnica Moderne druzabne igre na prostem, v okolici centra Crnuce, v
sodelovanju z Drustvom Igrolog.

2 x delavnica Izziv vodenja slepega v temi, v okolici centra Crnuce.

Celodnevni festival SiskaFejst — urbano mesto mladih, izvedba plesni in gibalnih
delavnic (hip-hop, break dance), grafitarska, bmx in skate delavnica, glasbena
(skreéanje) in kreativno umetniska delavnica, pred CUK Kino Sigka, v sodelovanju s
SC UrbanRoof in CUK Kino Sigka.

Organizacija plesa ob zagetku $ole, v organizaciji mladih centra Crnué.

1 x delavnica Moderne druzabne igre na prostem, v okolici centra Crnuée, v
sodelovanju z Drustvom Igrolog.

6 x druzabno_ustvarjalne delavnice Soncna igralnica v okolici centra Sigka, v
sodelovanju z SD Ozon.

1 x delavnica ogled mladinskega filma v Kinodvor, v okviru Jesenskih pocitnic, v
organizaciji zavoda.

1 x $portna delavnica v Sportnem centru UrbanRoof, v okviru Jesenskih pogitnic, v
organizaciji zavoda.

1 x delavnica obisk Zivalskega vrta Ljubljana, v okviru Jesenskih pogitnic, v
organizaciji zavoda.

1 x delavnica obisk Radia Student , v okviru Jesenskih pogitnic, v organizaciji
zavoda.

1 x delavnica obisk HiSe eksperimentov, v okviru Jesenskih pocitnic, v organizaciji
zavoda. 5

Obisk Srednje ekonomske Sole v centru Siska.

3 x delavnica priprave novoletnih vo&¢ilnic v centru Zalog

1 x Delavnica priprave bozi¢ne presne ¢okolade v centru Zalog.

2 x Prazni¢no ustvarjanje : delavnica izdelave nakita iz filca in obeskov za kljuce v
organizaciji SD Alauda v centru Zalog.

2x delavnica priprave muffinov in peka pic v centru Zalog.

1x ogled kino predstave Mali princ v Kinodvoru.
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Drugo:

Dnevna komunikacija s strasi, osnovnimi Solami, ugitelji, prostovoljci in praktikanti
ter drugimi pomembnimi, pri koordinaciji u¢ne pomoci za mlade obiskovalce.
Spodbujanje mladih pri skrbi za lastno zdravje in vzdrZzevanju prostora centra (npr.
pospravljanje materiala po zaklju¢ku delavnic, reciklaza odpadkov, pomivanje
posode in pribora itd.) v vseh centrih.

Koordinacija vkljuCevanja pogodbenih delavcev (Studentov) in mladinskih
organizacij, v mladinske aktivnosti centrov.

Predaja zbranega material (hrana, Solske potrebscine, Sportni rekviziti, racunalniska
oprema) CSD Ljubljana Siska, ki se je zbiral v okviru dobrodelne prireditve »Ker
imam — drugemu dam!«. 5

lzvedba delavnic na temo MedvrstniSko nasilje na OS Savsko naselje za 7. In 8.

razred, v izvedbi zaposlene centra Bezigrad.

236 x pomo¢ 22 mladim pri u€enju s strani 26 prostovoljcev in zaposlenih centra
BeZigrad.

68 x pomo¢ 12 mladim pri u€enju s strani 10 prostovoljcev in zaposlenih centra
Sigka.

48 x pomo¢ 7 mladih pri u€enju s strani 2 prostovoljcev in 2 praktikantk ter
zaposlenih centra Crnuée.

17 x pomo¢ 8 mladim pri u€enju s strani 2 prostovoljk in zaposlenih centra Zalog.

12 x sestanek v centru ali na domu, z 10-mi razliénimi druzinami mladih
obiskovalcev z namenom nacrta vkljucitve v center BezZigrad.

10 x pomo¢ druzini v centru BeZigrad, s strani praktikanta podiplomskega Studija
Fakultete za socialno delo.

9 x svetovalni razgovor z 9 mladimi zaradi reSevanja konfliktov med miadimi, v
centru Sigka.

6 x svetovalni razgovori z dvema Romskima druzinama v centru Bezigrad.

6 x sestanek v centru, z 6-mi razli¢nimi druzinami mladih obiskovalcev z namenom
nadrta vkljugitve v center Sigka.

5 x pomo¢ Romski druZzini pri urejanju bivanjskih razmer v sodelovanju z MOL, v
centru BeZigrad.

3 x individualni razgovori z mladostniki zaradi medvrstnigkih konfliktov, v centru
Sigka.

2 x timski sestanek s $olsko svetovalno sluzbo na OS, za 2 razliéha mladostnika, v
organizaciji centra Bezigrad.

2 x svetovalni razgovor s 2 razliénimi druzinama/starsi v centru Crnude.

1 x sestanek v centru, z druzino mladega obiskovalca centra Crnuge.

1 x timski sestanek s svetovalno sluzbo OS N. Jar§e z namenom organizacije
individualne pomodi za 2 mladostnika, v organizaciji centra Bezigrad.

1 x timski sestanek s svetovalno sluzbo OS Preserje z namenom organizacije
individualne pomoci za 2 mladostnika, v organizaciji centra BeZigrad.

1 x sestanek s Solsko svetovalno sluzbo na temo prepreCevanja medvrstniskega
nasilja med mladimi obiskovalci centra na OS M. Sustersica.

1 x timski sestanke z OS F. Bevka in prostovoljko glede koordinacije individualne
pomoci mladim obiskovalcem v centru Bezigrad.

1 x pri€anje koordinatorja na sodiS€u za primer kaznivega dejanja mladega
obiskovalca centra Zalog.

1 X organizirano predavanje za starSe z naslovom Emocionalno starSevstvo, v
centru BeZigrad.
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1 x Individualni razgovor z mladostnikom v centru Bezigrad.

1 x svetovalni pogovor s strani na domu v organizaciji centra BeZigrad.

1 x svetovalni pogovor s starSi v centru Bezigrad

29 x svetovalni pogovor z druzino 6 mladostnikov glede nasilnega vedenja v
organizaciji centra Bezigrad.

15 x svetovalni pogovor z 7 druzinama v centru BeZigrad.

15 x svetovalni pogovor s CSD Lj. Moste Polje o vklju€itvi mladostnika v aktivnosti
centra Bezigrad.

10 x svetovalni pogovor z 14 mladostniki v centru BeZigrad.

4 x svetovalni razgovor s 3 razliénimi druzinama/starsi v centru Crnuce.

2 x organizirano spremstvo dveh mladostnikov v centru BeZigrad.

2 x svetovalni razgovor z mladimi za organizacijo pomoci pri u€enju v centru
Crnuce.

3 x svetovalni pogovor s starSi na domu, v organizaciji centra Bezigrad.

1 x prijava suma zlorabe mladoletnika na CSD Lj Bezigrad v centru BeZigrad.

1 x sestanek z druzino in policistom/kriminalistom glede suma zlorabe mladostnika
v centru BeZigrad.

1 x timski sestanek za mladostnika s CSD Lj. BeZigrad glede zagotovitve dodatnega
spremstva na pocitniSkih aktivnosti, v organizaciji centra BeZigrad.

46 x delavnica druzabnih in namiznih iger v centru Sigka.

Dnevno spremstvo 3 tujim prostovoljcem/Studentom Zdruzenja AEISEC Studentov
Slovenije, v organizaciji zavoda.

Organizacija potopisnega predavanja v sodelovanju s Knjiznico Crnuge.
Organizacija predavanja o jadranju, v sodelovanju s SD Neptun.

12 x izvedba pomogi pri uéenju 7 obiskovalcem, v centru Crnuge.
1 x svetovalni sestanek za pomo¢ prostovoljca otroku s posebnimi potrebami, v

centru BeZigrad.

1 x spremljanje druzine vklju€enega mladostnika v center Bezigrad na Urad za
tujece.

1 x timski sestanke na OS N. FuZine za mladostnika vklju&enega v center BeZigrad.

3 x pomo¢ druzini na domu s strani 1 prostovoljk centra Bezigrad.
1 x spremljanje druzine na timski sestanek na CSD Bezigrad v organizaciji centra

BeZigrad.
3 x izvedba pomodi pri u€enju 3 obiskovalcem s strani 1 prostovolike, v centru
Crnuge
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2. 3. 1. 1. Organizirane prostoéasne aktivnosti otroke in mladino v Cetrtni skupnosti Golovec
in Posavje

Zaradi pomanjkanja financnih sredstev v drugi polovici leta 2014 smo (zaCasno) zaustavili
izvajanje delavnic v lokalni skupnosti Stepanjsko naselje (CS Golovec) in v lokalni skupnosti
Glinskova in BratovSeva ploscad (CS Posavje). Pred prekinitvijo smo delavnice v lokalni
skupnosti Stepanjsko naselje (CS Golovec) izvajali uspe$no dve leti zaporedoma in v lokalni
skupnosti Glink$ova in Bratovéeva ploséad (CS Posavje) pa tri leta zaporedoma.

V mesecu aprilu smo zaceli s pripravami prostocasnih aktivnosti, ki smo jih zaceli izvajati v
mesecu maju in so potekale ob sredah, predvidoma od 16.30 do 19. ure, v ¢asu Solskega
leta in delno tudi v ¢asu poletnih pocitnic. Aktivnosti organiziramo v sodelovanju s Cetrtnimi
skupnostmi in okoliSkimi osnovni Solami. Osnovna $Sola B. Jakca (Stepanjsko naselje) nam
pri organizaciji aktivnosti nudi prostore v in pred Solo, pomo¢ pri oglasevanju aktivnosti in
ostalo potrebno pomoé. Delavnice v CS Posavje potekajo v kletnih prostorih &etrtne
skupnosti in na zunanjih povr§inah. Otroke in mladostnike obve§€amo o aktivnostih preko
socialnih omrezij Facebook, preko osnovnoSolskih napovednikov, t.i. mailing liste, spletnih
strani Cetrtnih skupnosti in preko plakatov ter letakov. Redno poteka sodelovanje z
osnovnoS$olskimi svetovalnimi sluzbami. Redno se vklju€ujemo v javne prireditve, ki potekajo
v lokalni skupnosti. Prav tako smo uspeli v aktivnosti pritegniti tudi prostovoljce.

Aktivnosti za otroke

Golovec:
- 11 x kreativno ustvarjalne delavnice.

- 2 x delavnica in predstavitev zavoda in delavnic na Dnevu CS Moste ter Dnevu CS
Golovec.

- 5 x kuharska delavnica.

- 2 xdruzabne igre.

- 1 x 8portna delavnica.

- 4 x filmska delavnica.

- 1x geografsko-zgodovinska delavnica

- 1 x arhitekturna delavnica

- 1x naravoslovna delavnica

Posavje:
- 8 x kreativno ustvarjalne delavnice.

- 9 x Sportno druzabne igre.
- 1 x eko delavnica,

- 1 x delavnica Hoja po slack-line in cirkuske delavnice.
- 1 x glasbena delavnica
- 1x promocija na dnevu sosedov

2. 4. Statisticni podatki

Obisk otrok in mladostnikov v miladinskih centrih in na prostogasnih aktivnostih v CS
Golovec in Posavje, v obdobju od 1. 1. do 31.12.2015

Cetrtni Dnevni Tedenski obisk Stevilo Stevilo St. dni
mladinski (8t. raz. razliénih obiskov aktivnosti
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center obisk obiskovalcev) | obiskovalcev vCMC | izven
(povprecje)
BEZIGRAD 16 48 835 4801 295 46
CRNUCE 14 41 383 3978 254 61
SISKA 12 35 416 3513 288 71
ZALOG 20 61 1478 4646 254 41
Skupaj 62 185 3112 16938 1091 219
centri
GOLOVEC / 7 10 265 30 5
POSAVJE / 11 29 316 24 3
Skupaj vsi 62 203 3151 17519 1145 227
Obisk mladih stari 15 in ve¢ let
Cetrtni Dnevni obisk | Tedenski obisk Skupno st. Polletno Stevilo
mladinski (povpregje) (8t. razliénih razli¢nih obiskov

center obiskovalcev) obiskovalcev
BEZIGRAD 3 14 163 774
CRNUCE 8 19 422 1008
SISKA 4 3 35 332
ZALOG 11 29 760 2735
Skupaj 26 65 1380 4849

Obisk mladih ob sobotah*

Cetrtni mladinski Sobotni obisk Mesecni obisk Letno Stevilo
center (povprecno Stevilo (povprecno Stevilo obiskov
obiskovalcev) razlicnih obiskovalcev)
BEZIGRAD 6 33 223
SISKA 5 32 121
Skupaj 11 65 344

* v €asu Solskih poéitnic sta centra ob sobotah zaprta

Stevilo vkljuenih mladih po spolu
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Cetrtni mladinski Dekleta / v % Fantje / v % Skupaj
center

BEZIGRAD 292 /35 % 543 / 65% 835
CRNUCE 302/ 26 % 536/ 74 % 838
SISKA 158 /38 % 258 /62 % 416
ZALOG 355/ 24 % 1123 /76 % 1478
Skupaj / v 1107 / 31% 2460 / 69% 3567
odstotkih

Stevilo vkljugenih prostovoljcev in praktikantov

Cetrtni mladinski center Prostovoljci Praktikanti
BEZIGRAD 65 34
CRNUCE 44 12
SISKA 17 6
ZALOG 15 4
GOLOVEC 1 /
POSAVJE 2 /
Projekt EVS (gostujo¢a org.) 1 /
Projekt EVS (poSiljajo¢a 1 /
org.)

Program L. da Vinci / 2
Skupaj 146 58
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3. RACUNOVODSKO POROCILO

3.1. Uvod

Racunovodsko letno porocilo za leto 2015 je pripravljeno na podlagi:

o Zakona o javnih financah (Uradni list RS, $t. 79/99 in spremembe),

o Zakona o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, 5t. 23/99 in spremembe),

. Pravilnika o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 112/09 in spremembe),

. Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, $t. 134/03 in spremembe),

. Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 115/02 in spremembe),

. Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, $t. 45/05 in spremembe),

. Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
racunovodstvu ter kapitalskih nalozb (Uradni list RS, $t. 117/02 in spremembe),

. Navodilo o pripravi zakljutnega racuna drZavnega in obcinskega proraCuna ter

metodologije za pripravo porocila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, $t. 12/01 in spremembe).

Letno porocilo je bilo v predvidenem roku oddano preko spletnega portala AJPES. Potrdilo in
racunovodski izkazi so v prilogi tega porocila.
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3.2. Splosno o racunovodskem porocilu

Racunovodsko porocilo, skladno s 6. ¢lenom Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 115/02 in
spremembe, v nadaljevanju: pravilnik), obsega:

. bilanco stanja,
. izkaz prihodkov in odhodkov ter
. pojasnila k obema ra¢unovodskima izkazoma.

Pojasnila k izkazom doloca 15. ¢len pravilnika:
. obvezni prilogi k bilanci stanja:
- pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev in
- pregled stanja in gibanja dolgorocnih financnih nalozb in posojil.
. obvezne priloge k izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov:
- izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti,
- izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
- izkaz ra€una financ¢nih terjatev in nalozb doloéenih uporabnikov in

- izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov.

Racunovodska pojasnila, ki jih opredeljuje 15. ¢len pravilnika, vsebinsko odgovarjajo in
povzemajo doloc¢be 26. ¢lena pravilnika.
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3.3. Racunovodske informacije

> Sodila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost
javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu

Javni zavod Mladi zmaji vodi prihodke in odhodke, povezane z izvajanjem javne
sluzbe, loc¢eno od prihodkov in odhodkov dosezZenih z delovanjem na trgu. Stroske
in prihodke evidentira v skladu z dolocili 48. in 60. ¢lena pravilnika o enotnem
kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava.

Kot prihodki, povezani z izvajanjem javne sluzbe se izkazujejo vsi prihodki, prejeti iz
sredstev javnih financ, ter drugi prihodki povezani z izvajanjem javne sluzbe. To so
predvsem namenski prihodki za projekte, financni prihodki in drugi prihodki.
Prihodke doseZene na trgu predstavljajo prihodki iz naslova oddaje prostorov v
uporabo.

Pri evidentiranju odhodkov se uporablja stroskovna mesta za posamezna podrocja,
kot so splosni stroski, programski stroski ter stroski povezani s trzno dejavnostjo.
Vendar pa v okviru posameznega stroskovnega mesta zavod nima dolocenih sodil
za delitev odhodkov na odhodke iz javne sluzbe in odhodke iz trZine dejavnosti.
Odhodki, ki so neposredno povezani s trzno dejavnostjo so prikazani v izkazu
prihodkov in odhodkov v dejanskih zneskih, pri ostalih odhodkih pa je upostevano
razmerje med prihodki od poslovanja, doseZenimi pri opravljanju dejavnosti javne
sluzbe in prihodki iz trzne dejavnosti.

> Dolgorocne rezervacije
Zavod nima dolgorocnih rezervacij.

> Preseiek prihodkov nad odhodki v bilanci stanja ter izkazu prihodkov in
odhodkov

Zavod na dan 31.12.2015 izkazuje v bilanci stanja nerazporejen presezek prihodkov
nad odhodki v visini 16.879 €, od tega 13.551 € iz prejsnjih let .
Zavod bo presezek prihodkov nad odhodki uporabil za nakup opreme.

> Podatki o stanju neporavnanih terjatev ter ukrepih za njihovo poravnavo oziroma
razlog neplacila

Ob koncu leta 2015 so v bilanci stanja izkazane naslednje terjatve:

® terjatve do uporabnikov EKN v viSini 93.783 €.

e druge kratkorocne terjatve v visini 1.899 €

e kratkorocne terjatve do kupcev v znesku 1.360 €
e dani predujmi in varscine v znesku 596 €

® denarna sredstva v znesku 1.850 €
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Terjatve do uporabnikov EKN se nanasajo na povracila izplacanih nadomestil plac¢
in na materialne stroske za leto 2015..

Druge kratkorocCne terjatve predstavljajo terjatve za projekt prostovoljcev EVS v
visini 1.899 €.

Terjatve se poravnavajo v rokih.

Aktivne ¢asovne razmejitve v visini 8.163 € se nanasajo na neizplacane zahtevke za
sredstva, ki so posledica razmejitve zavodov MZ in Mala ulica.

Podatki o neporavnanih obveznostih, ki so do konca poslovnega leta zapadle v
placilo ter o vzrokih neplacila

Kratkorocne obveznosti na dan 31.12.2015 znasajo 80.953 €, od tega:

® obveznosti do zaposlenih iz naslova plac v visini 16.727 €,

¢ obveznosti do dobaviteljev v viSini 7.411 €,

e obveznosti za dajatve iz naslova plac in drugih dohodkov v visini 2.702 €,
e obveznosti do uporabnikov EKN v visini 1.114 €.

Obveznosti iz naslova plac izhajajo iz obracuna za mesec december 2015 in so bile
poravnane v zacetku januarja 2016. Obveznost do dobaviteljev in uporabnikov EKN
predstavljajo obveznosti iz naslova prejetih racunov za opravljene storitve, ki
zapadejo v placilo v letu 2016. Na dan 31.12.2015 zavod nima neporavnanih
zapadlih obveznosti.

Zavod v letu 2015 izkazuje na ¢asovnih razmejitvah znesek 53.000 € kot odloZene

prihodke za materialne stroske v letu 2016.

Viri sredstev, uporabljeni za vlaganje v opredmetena osnovna sredstva,
neopredmetena sredstva ter dolgorocne financne nalozbe (financne nalozbe in
posaojila)

Sredstva, ki so bila uporabljena za vlaganje v opredmetena osnovna sredstva ter
neopredmetena sredstva so bila pridobljena iz virov sredstev ustanovitelja.
Sredstva so se znatno povetala, ker je zavod v letu 2015 prenavljal CMC BeZigrad in

¢MmC Sigka.

Zavod nima financ¢nih nalozb in posojil.

NaloZbe prostih denarnih sredstev

Zavod nima prostih denarnih sredstev.
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> Razlogi za pomembnejse spremembe stalnih sredstev

Vrednost stalnih sredstev v bilanci stanja se je v letu 2015 spremenila zaradi novih
investicij v osnovna sredstva, amortizacije in odpisov po inventuri. Investicije v letu
2015 znasajo 86.102 €.

Glavne spremembe vrednosti stalnih sredstev predstavlja obnova zgradb.

Pri obradunu amortizacije za leto 2015 je bil upostevan Pravilnik o nacinu in
stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, $t. 45/05 in spremembe). Amortizacija je znasala 35.627 € in je bila
krita v breme obveznosti za prejeta sredstva v upravljanje in v breme lastnih
sredstev.

Neodpisana vrednost neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev znasa konec leta 783.804 €.

> Vrste postavk, ki so zajete v znesku, izkazanem na kontih izven bilanéne evidence
Konti izven bilan¢ne evidence v letu 2015 niso bili uporabljeni.

> Podatki o pomembnejSih opredmetenih osnovnih sredstvih in neopredmetenih
sredstvih, ki so Ze v celoti odpisana, pa se Se vedno uporabljajo za opravljanje

dejavnosti

PomembnejSa opredmetena osnovna sredstva in neopredmetena sredstva Se niso
v celoti odpisana.

> Drugo kar je pomembno za popolnejso predstavitev poslovanja in
premozZenjskega stanja

Ni posebnosti.

3.4. Priporocila

Ni dodatnih priporocil.

3.5. Zakljucek

Letno porocilo Zavoda Mladi zmaji za leto 2015 bo obravnaval svet zavoda na seji v mesecu
februarju 2016.

Ljubljana, februar 2016
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