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IV Letno porocilo 2018 Miladi zmaji



b pripravi letnega porocila me prevzemajo
O ponos, hvaleznost in navdih.

Ponos, ker smo v naSe aktivnosti vkljuCili ve¢
mladih kot prejs$nje leto in ker smo skupaj z njimi
ter s partnerskimi organizacijami izvedli boljsi,
obseznejsi program.

Hvaleznost, ker delam z ljudmi, ki jim je iskreno
mar za mlade, v mestu, katerega voditelji se
zavedajo, da so mladi na$ zaklad.

Navdih, ker uspesno izpeljani projekti porajajo
nove ideje za razvoj in nove projekte.

Pregled za nazaj usmerja tudi pogled vnaprej.
Tam na horizontu vidim mesto, v katerem vsak
mlad najde svoj prostor pod soncem. Vidim
mladinske centre v vseh Cetrtnih skupnostih, ki
podpirajo mlade, da ti odras¢ajo v odgovorne,
ustvarjalne, spostljive ter spostovane drZavljane.
V prijazne in tople osebe, v ljudi, ki vkljuCujejo

in se povezujejo. Vidim trdne in predane Mlade
zmaje, ki so nepogredljivi glas mladih in skupaj s
soustvarjalci tvorijo kakovostno Zivljenje lokalnih
skupnosti.

Sanjam svet, kjer smo vsi povezani, udejanjeni
in sprejeti.m

Ksenja Perko, direktorica

V Ljubljani, 15. februar 2019
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avni zavod Mladi zmaiji — Center za kako-
\J vostno prezivljanje prostega ¢asa mladih je
Mestna obcina Ljubljana ustanovila leta 2009.
Z organiziranimi prostoCasnimi mladinskimi
aktivnostmi v Cetrtnih mladinskih centrih Bezi-
grad, Crnuge, Sidka in Zalog in njihovi okolici
ter drugih Cetrtnih skupnostih, kjer izvajamo
mladinsko uli¢no delo, se zavod nacértno razvija
v mrezo prostorov, v katerih lahko mladi kako-
vostno, aktivno, ustvarjalno in varno preZivljajo
prosti €as, bodisi v obliki organiziranih dejavnosti
z razli¢nih podrodij, bodisi samostojno glede na
lastne interese.m



1.1 Zakonske in druge podlage za delovanje zavoda

>> Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t.
11/11-UPB4 in nasledniji).

>> Zakon o zavodih (Uradni list RS, &t. 127/91 in
naslednji).

>> Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS,
8t. 21/2013 in nasledniji).

>> Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS,
§t. 63/07-UPB3 in nasledniji).

>> Zakon o sistemu plac v javhem sektorju
(Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13 in nasledniji).
>> Zakon o radunovodstvu (Uradni list RS, &t.
23/99 in nasledniji).

>> Zakon o javnem interesu v mladinskem sek-
torju (Uradni list RS, §t. 42/10).

>> Pravilnik o izvajanju Zakona o javnem in-
teresu v mladinskem sektorju (Uradni list RS 5t.
47/11).

>> Zakon o prostovoljstvu (Uradni list RS, St.
10/11 in nasledniji).

>> Uredba o napredovanju javnih usluzbence
v plaéne razrede (Uradni list RS, §t. 51/2008 in
naslednji)

>> Zakon o izvrSevanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, st.
80/16 in 33/17)

>> Uredba o uvrstitvi delovnih mest v javnih
agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v

placne razrede (Uradni list RS, §t. 69/2008 in
nasledniji).

>> Uredba o plac¢ah direktorjev v javnem sektor-
ju (Uradni list RS, §t. 68/17).

>> Uredba o delovni uspesnosti iz naslova
poveCanega obsega dela za javne usluzbence
(Uradni list RS, §t. 53/2008 in naslednji).

>> Pravilnik o dolog€itvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obg¢inskih proracunov
(Uradni list RS, §t. 46/03).

>> Kolektivha pogodba za javni sektor (Uradni
list RS, &t. 57/08 in spremembe).

>> Kolektivna pogodba za negospodarske de-
javnosti (Uradni list RS, §t. 18/91 in nasledniji).
>> Kolektivha pogodba za dejavnost vzgoje

in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 52/94 in
nasledniji).

>> Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Mla-

di zmaji — Centra za kakovostno prezivljanje
prostega Casa otrok in mladih (Uradni list RS, &t.
77/09 in nasledniji).

>> Druga pozitivha zakonodaja, s podrocja delo-
vanja zavoda.m



1.2 Dolgoroc¢ni cilji zavoda

Kljuéna naloga mesta Ljubljane je skrb za
mlade, da lahko prispevajo k razvoju lokalnih
skupnosti in posledi¢no celotne druzbe.

Po podatkih Statisti€nega urada Republike Slo-
venije je imelo 1. 1. 2018 v Mestni ob¢ini Lju-
bljana prijavljeno stalno bivalis¢e 50.606 oseb
med 15 in 29-letom starosti. Vseh prebivalcev
Ljubljane s prijavljenim stalnim bivaliS¢em je bilo
288.919, kar pomeni, da je delez mladih zna$al
malo vec kot 17%. Poleg teh ciljno populacijo
tvorijo Se mladi, ki se v MOL 3olajo na srednjih
ali visokih Solah ali delajo (dnevne migracije) ozi-
roma v MOL tudi bivajo (zaCasno prebivali§ce)

Zato je celovito in trajnostno delovanje v mla-
dinskem sektorju za Ljubljano pomembno, prav
tako tudi vloga javnega zavoda Mladi zmaji, ki
deluje v smeri povecanja aktivne participacije
mladih in k zagotavljanju enakih moznosti na po-
drocCju kakovostnega prezivljanja prostega Casa
in izobrazevanja.

V okviru Raziskave »Dolgorocno spremljanje iz-
vajanja Strategije MOL za mlade 2016 — 2025«,
izvajalke prof. dr. Metke Kuhar, je bilo konec
leta 2017 v mladinskih centrih v Ljubljani med
obiskovalci izvedenih devet poglobljenih interv-
jujev, ki so jasno izpostavili potrebo po nadaljn-
jem podpiranju mladinskih centrov. Mladinski
centri predstavljajo najbolj ranljivi
populaciji mladih prakti¢no edino res-
niéno oporno toéko. Kljub temu, da to

ni edina ciljna skupina oziroma funk-
cija ljubljanskih mladinskih centrov, je
izenacevanje moznosti ter omogocanje
varnosti in spodbudnega okolja ena
izmed pomembnejsSih viog mladinskih
centrov v mestu.

Vklju€evanje mladostnikov v organizirane pros-
toCasne dejavnosti je pomembno, saj mladi
lahko v prostem €asu odkrivajo in razvijajo svoje
interese, osebno identiteto in se preizkusajo

v razli¢nih socialnih vlogah. Vse to prispeva k
njihovi integraciji v druzbo.

ZbiraliS¢a mlajsih mladostnikov so v glavhem
ulice in parki, starejSi mladostniki pa se vecino-
ma zbirajo v lokalih. Potrebno jim je zagotoviti $e
vec lokalnih prostorov, programov in mladinskih
delavcey, ki jim je resni€éno mar in jim lahko
nudijo podporo pri prehodu med mladostjo in
odraslostjo. Zato potrebujemo nove prostore,
programe in navdihujoCe mladinske delavce.

Posebno pozornost dajemo delom Ljubljane, kjer
je pomanjkanje prostorov in aktivnosti, kjer so
mladi prepus&eni ulici. Delujemo v smeri odpi-
ranja novih mladinskih centrov in zapolnjevanja
sivih lis v mestu z ulicnim mladinskim delom.
Mladi zmaji smo se povezali v MreZo ljubljanskih
mladinskih centrov in smo tudi njen koordinator,
kjer sodelujemo z Mladinskim centrom Skupaj

v skupnosti — Zavod MISSS, Salezijanskim
mladinskim centrom Kodeljevo, Salezijanskim



mladinskim centrom Rakovnik, Mladinskim
centrom BOB, Mladinsko postajo Moste — drust-
vo SEZAM, Mladinskim centrom Ulca — Zavod
Bob, z Drustvom GOR, s Cono Fuzine — CSD
Moste-Polje ter od letoSnjega leta dalje tudi z
Mladinskim centrom Legebitra.

Mreza, ki je bila ustanovljena 28. 3. 2017 v
Cetrtnem mladinskem centru Zalog, ustvarja
dodano vrednost tako za mlade, mladinske
centre in mladinske delavce, kot tudi za mesto.
storitev, hkrati pa je tudi most med organizaci-
jami znotraj skupnosti. Skupaj delujemo pod
sloganom: Mladim prijateljstvo, mestu navdih.

Vizija zavoda Mladi zmaji je v vseh Cetrtnih
skupnostih Ljubljane zagotoviti prostor, pro-
gram in priloznosti za aktivno participacijo
otrok, mladih ter mladinskih organizacij. Cen-
tri postajajo nepogresljivi glas mladih in soust-
varjalec aktivnega zivljenja lokalnih skupnosti.
Na ta nacin se razvijamo v osrednjo organizacijo
in primer dobre prakse na podrocju mladinskega
dela.

Tako lahko vsi mladi v Ljubljani rastejo v aktivne,
odgovorne, uspesne in sreCne posameznike,

ki bodo sooblikovali mesto v prijeten prostor in
sodelovali pri njegovem civilizacijskem razvoju.

Temeljni cilj zavoda je mladim iz obmocja
Mestne obcine Ljubljana zagotoviti moznosti raz-
voja in podpore na poti do njihove samostojno-
sti. Zavod v skladu s strategijo sledi naslednjim
strateSkim usmeritvam:

>> Koristi in potrebe mladih postavljamo na prvo
mesto.

>> Soustvarjanje programa in prostorov skupaj
z mladimi.

>> Aktivna vloga pri uresniCevanju Strategije
MOL za mlade za obdobje 2016 — 2025.

>> Povecanje Stevila Cetrtnih mladinskih
centrov.

>> Vsakodnevni program centrov.

>> Aktivno vklju€evanije v projekte zaposlovanja
mladih.

>> Povecanje pozitivhega ugleda in prepoznav-
nosti zavoda med vsemi ciljnimi skupinami ter
strokovno in splosno javnostjo.

>> Zagotovitev profesionalnega in osebnostne-
ga razvoja zaposlenih, ki so bistveni za stalne
izboljSave v delovanju.

>> Zagotovljanje stabilnega in optimalnega
poslovanja zavoda.m



1.3 Letni cilji zavoda

V letnem programu dela za leto 2018 smo aktivno-
sti, razdelili v 12 vsebinskih sklopov znotraj katerih
smo razporedili aktivnosti. Osnovni cilj zavoda je
realizacija programskega in finan€nega nacrta v
skladu z letno pogodbo o financiranju zavoda s
strani MOL in drugih sofinancerjev.

Pregled doseganja nac¢rtovanih ciljev

>> Ohraniti Stevilo vkljucenih razli¢nih
mladih obiskovalcev in Stevilo obiskov
aktivnosti v centrih; ohraniti najmanj
enako stevilo vkljucenih mladih starih 15
let in veé, kot v letu 2017.

>Na podlagi statisti¢nih podatkov je bilo v letu
2018 v vse aktivnosti Mladih zmajev skupaj vkI-
ju€enih 4500 razli¢nih mladih (v I. 2017 4.299), ki
so opravili 28.688 obiskov (6.472 veC kot v letu
2017). Med obiskovalci je bilo 16.454 (57%) starih
15+ (7878 vec kot v letu 2017 in 8.690 vec kot v
letu 2016).

>> Povecati Stevilo ur programa

Miadih zmajev

>V letu 2018 so bili nasi programi mladim na voljo
8.568 ur, kar pomeni za 624 ur ve€ kot v letu 2017
(7.944 ur). Za povec€ano Stevilo skrbimo s SirSim
vikend programom — od septembra dalje so vsi cen-
tri odprti tudi ob sobotah - ki obsega koprodukcije in
mladinske lokalne pobude, s podaljSano odprtostjo
v CMC Bezigrad in CMC Siska ter Sirjenjem terenov
Ulignih zmajev. Stevilo ur smo povegéali kljub znatno

manjsi odprtosti dnevnega centra v Crnuéah, ki se
je prenavljal od avgusta do konca leta.

>>Mladim nuditi moznost sooblikovanja
programa in prostorov centra - stal-

no preurejanje prostorov mladinskega
centra in razvoj kulturnega programa
(vadbe bandov, koncerti, drugi dogodki)
v érnuskem centru.

>Prenova centra v Crnuéah je potekala v drugi
polovici leta, zato bo polna vzpostavitev mladin-
skega kulturnega programa mozna po otvoritvi v
februarju 2019. V letu 2018 smo v soustvarjanju
z mladimi preuredili center v Siski, kjer so mladi
pomagali pri konceptu in oblikovanju osvezenih
prostorov na Tugomerjevi 2. Mladi ves ¢as sodelu-
jejo tudi pri urejanju okolice mladinskega centra
Zalog, Zalo8ka 220 in podobi mladinskega centra
BeZigrad, Vojkova 73 ter uli¢nih postojank Mladih
zmajev.

>> ZvisSevati kakovost programa.

> Z javnim povabilom organizacijam za izvedbo
aktivnosti, s koprodukcijami in mladinskimi loka-
Inimi iniciativami. S stalnim izobrazevanjem zapos-
lenih ter razvojem novih programov in projektov.

>> Nuditi moznost zaposlitve mladim
brezposelnim osebam

>V letu 2018 smo dvema mladima omogocili
zaposlitev v okviru programa Ministrstva za izo-
brazevanje, znanost in Sport »Zaposlitev na po-
drocju mladinskega dela v mladinskem sektorju«.



>> Krepitev Mreze mladinskih centrov
Ljubljana, v kateri je 12 mladinskih cen-
trov, od tega 4 Cetrtni mladinski centri
Miadih zmajev.

> MreZi mladinskih centrov Ljubljana, se je 17.

5. 2018 pridruzil Mladinski center Legebitra, prvi
LGBT mladinski center pri nas. V letu 2018 smo
se Clani mreZe srecali na desetih sreCanjih. Mladi
zmaiji smo iz vloge koordinatorja izpeljali proces
oblikovanja celostne grafi¢ne podobe mreze in
izdelali promo materiale. Za mrezo smo organizirali
4 obraZevanja. Na povabilo direktorice Ksenje
Perko je iz Velike Britanije priSel Brian De Lord,
strokovnjak za delo z ranljivimi mladimi in njihovi-
mi druzinami skozi izobraZevanje in terapevtsko
podporo. Izvedel je predavanje: mladinsko delo

v mestu in usposabljanje z oddihom za izkuSene
mladinske delavce: vzpostavitev refleksivne os-
nove za ucinkovito mladinsko delo. Za mladinske
delavce mreze smo organizirali ABC moderiranja
v 2 terminih. Mladi zmaiji smo koordinirali skupen
nastop na Areni mladih 2018 in skupno akcijo za
Evropski teden mobilnosti 2018: Zelena KULtura
mlade po Ljubljani fura. V maju smo sodelovali pri
tretji izvedbi Kolaza mladosti - dnevi mladih v Lju-
bljani. Znova smo zdruZzili predstavitev aktivnosti
poletnih pocitnic na spletni strani LMIT.

>> Povecati povezanost med centri, zunan-
jimi sodelavci in drugimi organizacijami..

> Sodelujemo z osrednjimi organizacijami na po-
dro€ju vzgoje in izobraZzevanja, socialnega varstva,
zdravstva, pravosodja in lokalne skupnosti, da lah-
ko mladim (in njihovim druzinam) zagotavljamo po-
mo¢ pri ucenju, spremljanju, informiranju in sveto-
vanju. Sodelujemo tudi pri koordinaciji pomoc¢i med
razliCnimi organizacijami. Z vzpostavitvijo Mreze
mladinskih centrov se je odprlo tudi sodelovanje

z drugimi mladinskimi centri v Ljubljani. Z drugimi
mladinskimi organizacijami smo sodelovali tudi pri
oblikovanju in izvedbi Kolaza mladosti - dnevov
mladih v Ljubljani. Kot koordinatoriji skupne akcije
za Evropski teden mobilnosti 2018: Zelena KULtu-
ra mlade po Ljubljani fura smo bili ¢lani Odbora za

pripravo in izvedbo ETM 2018 MOL. Pri naértovan-
ju sodelujemo s Stevilnimi partnerskimi organizaci-
jami (javna podjetja MOL, nevladne organizacije
ipd.).

>> Povecati Stevilo izvedenih pobud na
zeljo in z idejo miladih.

> Na pobudo mladih v Cetrtnem mladinskem
centru Crnude smo prilagodili odprtost dnevnega
centra. Mladi so sodelovali pri nacrtovanju prenove
prostorov &etrtnega mladinskega centra v Cr-
nucah. Mladi so dali pobudo in ideje za osvezitev
prostorov mladinskega centra Sigka, ki so ga
soustvarjali s socialnim podjetjem Preoblikoval-
nica. Na zeljo mladih smo podaljsali Cetrtkovo
odprtost centra v Siki in nadaljevali s petkovo in
sobotno odprtostjo centra v Bezigradu za mlade, ki
so starejSi od 14 let. Mladi so nadaljevali z ure-
janjem notranijih in zunanijih prostorov Cetrtnega
miladinskega centra Zalog. Sirimo tudi dostopnost
fitnes programa izven dnevnega centra. V okviru
nate€aja Mestni inkubator so mladi izvedli sedem
projektov.

>> Povecati Stevilo vkljuéenih mladih

v uliéne aktivnosti in Stevilo izvedenih
aktivnosti.

> V zadetku leta smo okrepili uliéno delo v CS
Posavje in CS Golovec ter v soseski Celovski
dvori. Dodali smo nov teren v CS Smarna gora.
Oziveti nam je uspelo teren v Stepanjskem nasel-
ju. Uliéni zmaiji so svoje aktivnosti na prostem
pri€eli v mesecu aprilu. Aktivnosti se je v letu 2018
udeleZilo 2.081 mladih. Ekipa Uli¢ni zmaji, ki Steje
8 mladinskih uli¢nih delavcey, je bila na terenih
aktivha 168 dni. Poleg tega se uli¢na ekipa pojavlja
tudi na dogodkih izven nastetih obmocij. Aktivho
smo se Vkljucili v MreZo mlada ulica, ki predstavl-
ja skupnost organizacij (Mladi zmaiji, Zavod Bob,
Zavod MISSS, Zdruzenje Sezam, Mladinski svet
Slovenije, Cirkokrog). Na povabilo mestnega
menedzmenta za marketing smo sodelovali kot
promotorji kampanje MOL, Clovek uvaj svoje
mesto, na akcijah v Tivoliju (Pasiji iztrebki) in v



mestnem sredigéu (Cigumi - Clovek, a se ti zdi to
v redu?!) ter se pridruzili akciji Roznati oktober v
sodelovanju z Europa Donna. Izkazana je pov-
eCana potreba po Siritvi centrov. V letu 2018 smo
nacrtovali pridobiti prostore za nov Cetrtni mladinski
center, ki bi zapolnil eno od sivih lis mladinskega
dela v Ljubljani. Mladi zmaji sicer novega prostora
nismo pridobili, smo pa pomanjkanje prostorov

za miladinski center resili z novim terenom v CS
Smarna gora, kjer izvajamo uliéno delo. Le-to je
odli¢no izhodiS¢e za kasnejSo vzpostavitev mladin-
skega centra.

>> Pridobitev novih znanj, kompetenc in
certifikatov.

> Zaposleni smo se v letu 2018 udelezili 19 ra-
zlicnih izobrazevanj, od tega kot celoten kolektiv 4
izobrazevanj. UdeleZili smo se spomladanskega
in jesenskega dvodnevnega Kluba MaMa in Zbora
MaMa, mesecno pa smo bili vklju€eni tudi v super-
vizijo.

>> Povecati stevilo izvedenih aktivnosti
v mednarodnem okolju in Sirjenje pre-
poznavnosti izven Slovenije.

> Udelezili smo se mednarodnega treninga Fu-
turebuilders na Poljskem, na temo spoznavanja
osnov mladinskega dela, StoryBuilders na Pol-
jskem, na temo strateSkega komuniciranja znotraj
lokalne skupnosti, Intercultural Pilots v Nemdiji, na
temo medkulturnega u€enja in mladinske izmen-
jave Metropolis 2018: Street Symbiosis v Nemdiji,
na temo doprinosa mladih v mesto in doprinos
mesta mladim skozi delavnice in druzenje. Poleg
tega smo v okviru strateSkega partnerstva Europe
goes Local bili na $tudijskem obisku na Svedskem
in na konferenci na Portugalskem, v okviru
strateSkega partnerstva Youthocracy Vol.2 pa smo
nabirali dobre prakse mladinskega dela in gostili
partnerje v Sloveniji. Ekipo 20 mladih smo peljali
na sreanje mrezenja mest v Srbiji. Jeseni smo
se udeleZili treninga Europe Bottom Up!, gostili
smo tudi projekt MakeOver ter nadaljevali projekt
Europe Talking.

>> Povecati prepoznavnost in odziv na
socialnih omrezjih.

> Vse FB strani (Javni zavod Mladi zmaji, Mladi
zmaiji Bezigrad / Crnuge / Siska / Zalog, Uliéni
zmaiji, Basement — Mladi Zmaiji), profila (Hubert
poroc¢a, Mladi BeZigrad) in FB skupino (Mladi
Zmaiji Zalog) Mladih zmajev skupaj spremlja 6.823
sledilcev. 6 klju¢nih FB strani - Javni zavod Mla-
di zmaji, Mladi zmaiji BeZigrad / Crnuge / Sigka /
Zalog in Uli¢ni zmaiji spremlja 4154 sledilcev, kar
je 15% vec kot konec leta 2017 (3.614). Z rednimi
dnevnimi, skupno 565 objavami (47 na mesec) na
nasi osrednji FB strani - Javni zavod Mladi zmaji
smo Stevilo sledilcev v enem letu povecali za do-
brih 38,8% (iz 1.093 na 1.517).

Za Instagram racun Mladi zmaji smo v letu 2018
pripravili 226 objav in 167 zgodb s katerimi smo do
sedaj pridobili 850 sledilcev (do 31.12. 2017 smo
imeli 565 sledilcev) kar pomeni letno rast za 50,4%

>> Povecati Stevilo objav v klasiénih
medijih.

> S konsistentnimi objavami v osrednjih ¢aso-
pisnih, televizijskih, radijskih in spletnih medijih, s
predstavitvami na javnih dogodkih (npr. prireditve
v Cetrtnih skupnostih, na festivalih po Sloveniji,
razlicnim domacim in tujim delegacijam itd.) smo
povecali prepoznavnost zavoda in pomen kako-
vostnega preZivljanja prostega ¢asa mladih v Sir3i
javnosti. Na spletni strani Mladih zmajev beleZzimo
10.920 razli¢nih obiskovalcev, ki so opravili 19.727
obiskov in 55.206 ogledov razli¢nih strani. V ra-
zlicnih medijih (Dnevnik, Delo, Slovenske novice,
Radio Slovenija 1, Radio 1, 24ur.com, dnevnik.

si, delo.si, rtvslo.si) belezimo 93 omemb Miadih
zmajev..



>> lzdelati nov promocijski program.

> Oblikovali smo promocijske materiale za
pocitniske in druge aktivnosti Mladih zmajev ter

za gostovanije Briana De Lorda, ki je izvedel za
javnost odprto predavanje in usposabljanje za
mladinske delavce Mreze mladinskih centrov
Ljubljana. V knjigi Ljubljana Zate 2007-2017, v
kateri so predstavljeni dosezki dela MOL v obdobju
2007-2017, smo Mladi zmaji zavzeli pomembno
mesto v razdelku Mladi soustvarjajo mesto,
poglavja Mesto, ki vzgaja in izobraZuje. V njem so
predstavljena kljuéna podrocja nasega in z nami
povezanega dela z mladimi v mestu ter prostori
mladinskih centrov. Razvita je bila vizualna podoba
Mreze mladinskih centrov Ljubljana —logo in iz
njega razvite grafiCne resSitve, ki smo jih aplicirali na
majice, torbe, nahrbtnike, hudije, letake, plakate,
promocijska stojala (pingvini) in zemljevide.



>> Prenova Cetrtnega mladinskega
centra Crnuée.

>V prvi polovici leta je bil ob upostevanju po-
treb mladih in zaposlenih pripravljen idejni nacrt
za celostno prenovo centra, ki je po zakljucku
javnega narocila za izvedbo del potekala od
avgusta do konca leta.m
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1.4 Ocena uspeha pri
doseganju zastavljenih ciljev

Zastavljene cilje smo dosegli.m

1. 5 Nastanek morebitnih
nedopustnih ali nepricako-
vanih posledic izvajanja
programa

Nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic izvajan-
Ja program ni bilo.m

1.6 Ocena uspeha pri
doseganju zastavljenih ciljev
glede na pretekla obdobja

Realizacija programa v polletju 2018 je v skladu
z letnim nacrtom. V primerjavi s preteklimi obd-
obji opazamo:

>> da dosegamo vedno ve¢ mladih,

>> s pomocjo koprodukcij dosegamo vec mla-
dinskih organizacij tudi izven javnega povabila,

>> 7 raz8iritvijo programa dosegamo vecje Ste-
vilo mladih nad 15. letom starosti,

>> z okrepljeno mobilno ekipo dosegamo vecl
mladih na terenu izven mladinskih centrov,

>> okrepili smo sodelovanje z organizacijami, ki
prav tako delujejo pod okriliem MOLa,

>> prepoznavamo vrednost in vedno ve¢ pozor-
nosti namenjamo stiku z mladimi preko socialnih
omrezij,

>> ve€ pozornosti namenimo skupinskim izo-
brazevanjem, znotraj javnega zavoda.

1.7 Ocena gospodarnosti in
ucinkovitosti poslovanja
glede na opredeljene
standarde in merila

Podatki so predstavljeni v raCunovodskem delu
porocila.m

1.8 Ocena delovanja sistema no-
tranjega financnega nadzora

Finan¢no poslovanje smo vodili na podlagi Zako-
na o racunovodstvu in drugih zakonskih aktih. Pri
vseh prispelih racunih smo vodili notranji nadzor.
Notranje revidiranje imamo zagotovljeno v ok-
viru Sluzbe za notranjo revizijo Mestne obcine
Ljubljana.V Letu 2018 smo imeli notranjo revizijo
finan¢nih nalog na podro¢ju osnovnih sredstev in
inventurem

1.9 Pojasnila na podrodjih,
kjer zastavljeni cilji niso bili
dosezZeni

Vse aktivnosti v mladinskih centrih in na pros-
toasnih aktivnostih so potekale v skladu z letnim
delovnim na¢rtom zavoda. Manj8a odstopanja se
pojavijo zaradi daljSe prenove mladinskega centra v
Crnuéah, ki se je zaradi objektivnih okoli&&in po-
daljSala za 4 mesece. Na splodno ocenjujemo, da
smo dosegli zastavljene programske cilje in da smo
poslovanje zaklju€ili uspesno.m
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2. Poslovno porocilo - posebni del

2.1 Organi zavoda in vodstvo

Zavod vodita:
>> svet zavoda in

>> direktorica (Ksenja Perko).

Clani Sveta zavoda so:

>> Monika Sterlek, predsednica (predstavnica
ustanovitelja),

>> Vasko Simeunovi¢ (predstavnik zainteresir-
ane javnosti)

>> Beno Pehani (predstavnik ustanovitelja),

>> Marjan Perger, (predstavnik ustanovitelja), do
15. 10. 2018 mag. Marko Koprivc,

>> Marko Taljan (predstavnik zaposlenih).
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2.2 Redno zaposleni, pogodbeni delavci, prostovoljci in

praktikanti ter drugi

Zavod je imel v letu 2018 Stirinajst (14)
zaposlenih:

Cetrtni mladinski centri:

>> UrSka Kaplan, specialistka za mladinsko delo
/ koordinatorka v centru Bezigrad,

>> Maja Majcen, specialistka za mladinsko delo
/ koordinatorka v centru Bezigrad,

>> Pia Zivec, specialistka za mladinsko delo /
koordinatorka v centru Crnuée, (do 31.7 2018
Mateja Maver),

>> Ale§ Susman, specialist za mladinsko delo /
koordinator v centru Crnude,

>> Alen KraSevec, specialist za mladinsko delo/
koordinator v centru Sigka,

>> Katarina Mati¢, specialistka za mladinsko
delo/ koordinatorka v centru Sigka,

>> Doris Novak, specialistka za mladinsko delo /
koordinatorka v centru Zalog,

>> Jon Zagar, specialist za mladinsko delo /
koordinator v centru Zalog (do 19. 2. Marko Tal-

jan, od 20. 2. do 20. 5. 2018 Maja Hercog),

>> Miha Praprotnik, koordinator (zaposlitev v

okviru javnih del, od 19. 2.),

>> Nejc Bendic¢, koordinator V/ vodja ekipe
uliénih zmajev (zaposlitev v okviru Ministrstva za
izobraZevanje, znanost in Sport »Zaposlitev na
podrocju mladinskega dela v mladinskem sektor-
ju«, od 1. 3. do 30. 11. 2018, od 1. 12. 2018 za
dolocen cas).

Uprava:
>> Ksenja Perko, direktorica,

>> Vanja Krmelj, vi§ja svetovalka podrocja Ill /
vodja administracije,

>> Marko Taljan, visji svetovalec Il / koordinator
programov Cetrtnih mladinskih centrov (od 20. 2.
2018),

>> Kaja Vuk, koordinatorka V / koordinatorka in
asistentka v glavni pisarni (zaposlitev v okviru
Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport
»Zaposlitev na podrocju mladinskega dela v
mladinskem sektorju«, od 1. 3. 2018 do 30.

11. 2018, od 1. 12. 2018 koordinatorka VI/Il za
dolocen cas).
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Poleg zaposlenih so pri programskem
delovanju zavoda redno sodelovali
zunanji sodelavci:

>> Nastja Kikec, Evelin Radulovi¢, Petra Filipic,
Katja Kisovec, Zia Perko Rogelj, Rok Gumzej
in Maruska Kobe so Studentska terenska ekipa
Mladih zmajev (Uli¢ni zmaji).m

Teambuilding - 14.4.2018

Soustvarjamo celovske dvore - 17.5.2018
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2.3 Dejavnosti javnega zavoda Mladi zmaji

Dnevni center

Koprodukcija Dogodki

Koordinacija
mreze
mladinskih
centrov

Dejavnosti
Siritev centrov Javnega ZaVOda

Mladi zmayji

Komunikacija
in promocija

Mladinsko
Mednarodno ulicno

sodelovanje delo

Izobrazevanje

Skupni projekti

Pocitniski
program

Mladinske
lokalne
pobude
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2.3.1 Dnevni center

Individualno delo z mladimi
in svetovanje

V mladinske centre pogosto zahajajo mladi, ki se
soocajo z razli¢nimi izzivi na poti odras€anja (slaba
samopodoba, tezave v odnosih z vrstniki, zalju-
blienost, medvrstnisko nasilje, tezave v 3oli, uzivan-
je drog, alkohola, tezave v druzini (nasilje, locitve,
odsotnost starSev itd.)). Odnos, ki ga koordinatorji
in prostovoljci vzpostavljamo z mladimi, omogoca
varen prostor za izrazanje stisk in tezav, ki jih v€asih
mladi izrazijo sami (direktno ali indirektno), v€asih
pa jih zaposleni opazimo, saj imamo zaradi vsakod-
nevnega in rednega stika pogosto dober vpogled v
njihova Zivljenja. Ker nas mladi dojemajo kot ne-
formalno institucijo, nam pogosto tudi ve¢ zaupajo
in izrazijo prosnjo po podpori. Pri nudenju pomogi
pri razreSevaniju stisk se zaposleni posluzujemo
metode medinstitucionalnega timskega dela in se
zato povezujemo z drugimi institucijami in druzino.

V okviru individualnega dela z mladimi pri Mla-

dih zmajih Bezigrad poteka program Individualno
spremljanje, katerega namen je nuditi individualno
spremljanje otroku, mladostniku ter tako spoznati
specificne potrebe posameznega mladostnika in
mu pomagati. Prostovoljec spremlja mladostnika
minimalno eno leto in v tem Casu vzpostavita varen
odnos, znotraj katerega skupaj dosegata zastavl-
jene cilje. V okviru spremljanja gre za pomoc za
Solo in za nudenje psihosocialne pomoci. Od jan-
uarja do decembra 2018 je bilo vklju¢enih 21 otrok
in mladostnikov, s katerimi je delalo 21 razli¢nih
prostovoljcev. V projekt so bile vkljuCene tudi 4
romske druzine. Nekatere druzine, otroke/mladost-
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nike spremljamo Ze 8 let.

Izjava prostovoljke in prostovoljca:

»V okviru Mladih Zmajev sem opravljala indi-
vidualno u¢no pomoc z desetletnim dislek-
ticnim fantkom. Presenec¢ena sem bila, kako
dobro zna zaobiti ta svoj navidezni deficit,
kako je dobro organiziran. Fantek me je prev-
zel s svojo osebnostjo, saj je topel, pogumen,
prijazen in radoveden. Vecino ¢asa sva se
ucila anglescino, saj bi to naj bil predmet,

ki mu povzroca najvec tezav. Moja izkusnja
je, da se je ob primerno igrivi in strukturira-
ni metodi ter sestavljanju novega iz njemu

Ze znanih informacij, odliéno spopadal tudi

z anglescino. Tega sva bila oba vesela, Se
posebej, ker nama je zaradi tega ostalo nekaj
Casa tudi za igro, sestavljanje letal iz papirja
in namizni tenis. Veseli me, da sem lahko bila
del dinamiéne in kreativne ekipe, ki skrbi za
dobrobit mladih.« Mojca, 36 let

»Skozi prostovoljstvo sem spoznal izjemnega
mladenica, s katerim sva v zadnjih mesecih
skupaj prezivela konkreten del ur za ucbeniki.
Izkusnja mi je omogocila priti v osebni stik, ki
je s sabo prinesel res en kup smeha, spozna-
vanja in ucenja.« Prostovoljec L



— Prostovoljec L

Prostor za izvajanje delavnic

V €asu delovanja dnevnega centra, ki se prilaga-
ja potrebam mladih, ki ga obiskujejo, potekajo
vodene aktivnosti, ki jih izvajajo organizacije,
financirane preko javnega povabila, zunaniji
sodelujoci ali mladi izvajalci in prostovoljci. Tako
mladim nudimo priloZnost, da spoznavajo svoje
talente in ves€ine ter se urijo v njih. Spoznava-
jo, kaj jih veseli in tudi priloznost, da kreativno,
zdravo in aktivno prezivljajo svoj prosti ¢as ter
Sirijo svoja obzorja in nabirajo nove izkusnje.
Eden izmed nasih glavnih ciljev je tudi ta, da
mladi na podlagi pridobljenih znanj in izkusenj
ustvarjalno in zdravo prezivljajo prosti Cas tudi

v €asu, ko organizirane aktivnosti niso na voljo.
Prostor mladinskih centrov je odprt tudi za inicia-
tive mladih. Aktivnosti se zato izvajajo tudi izven
Casa delovanja dnevnega centra; to so aktivno-
sti, ki jih izvajajo mladi sami ali jih za mlade iz-
vajajo druge organizacije v okviru koprodukcije z
Mladimi zmaji. Tako na primer pri Mladih zmajih
Bezigrad potekajo sre€anja Magic the gathering
(MTG), v organizaciji drustva Kartologi, ki enkrat
do dvakrat mesecno v ¢asu vikenda organizira
tudi celodnevni turnir v igranju MTG kart. Po-

leg teha potekajo Se redna tedenska sre€anja
igranja namiznih druzabnih iger, ki jih organizira
drustvo KIND.

Fitnes soba v Zalogu

Fitnes soba je namenjena obiskovalcem mladin-
skega centra in drugim mladim. Namen vz-
postavitve fithesa je spodbujanje zdravega nadi-
na zivljenja in zviSevanje samopodobe mladih.
Soba je mladim na voljo tudi izven delovnega
Casa dnevnega centra, ko za odprtost poskrbi-
jo starejsi polnoletni obiskovalci centra. Mlade
Zelimo spodbuditi k ¢imbolj samostojni uporabi
prostora in soustvarjanja programa v njej. S
predajo klju¢ev mladi prevzamejo odgovornost
za prostor in pridobijo moznost opolnomoc&enja
za organizirano vadbo.

Boks in fitnes vadba z Alenom Zukicem

V ve€namenski dvorani se vsak teden dvakrat
zberejo mladi navdusenci boksa. Alenove
vadbe ponavadi potekajo v dveh delih, najprej v
vecnamenski dvorani ogrejejo miSice, nato vadi-
jo razlicne gibe in udarce, ki so znacilni za boks.
Drugi del vadbe pa poteka v fitnes sobi, kjer
delajo vaje za mo¢ in agilnost. Alenovih vadb se
redno udelezuje sedem mladih.
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Vadba s Harisom Halilovicem

Zaradi velikega zanimanja uporabe fitnes naprav
med mladoletnimi se je v centru vzpostavila vad-
ba z nasim dolgoletnim obiskovalcem Harisom,
ki s prevzemanjem novih nalog postaja mladi
izvajalec programa. Samostojna uporaba fitnes
naprav je v nasem centru omejena na starejse
od petnajst let. Vsi, ki so mlajSi, obiskujejo vad-
bo, v okviru katere jih Haris podudi in pripravi na
pravilno rabo naprav. Vadba s Harisom poteka
dvakrat tedensko, obisk pa se spreminja od pet
do deset obiskovalcev na vadbo.

Nedeljske plesne urice

V Zalogu smo v prvi polovici leta plesali. Skozi
popularne hip hop in break dance ritme smo

se vrteli in gibali na delavnicah, ki sta jih vodila
Matic in Jan, izvajalca Sole za nastopanje BAST.
Udelezenci so se spoznali z osnovami plesa in
skupaj s trenerjema razvijali korake, ki so trenut-
no najbolj popularni. Na delavnice je prihajalo 9
razli¢nih mladih.

Prostor za neformalno druzenje

IzkuSnje kazejo, da mladi potrebujejo varen
prostor, kjer lahko prezivljajo prosti ¢as in se
neformalno druzijo. Temu so namenjeni prostori
mladinskih centrov, ki ponujajo dobro alterna-
tivo druZenju in preZivljanju éasa na ulicah in Fitnes naprave v CMC - Zalog. Foto: J. Z.
v parkih. Pomembno je, da mladi del proste-

ga Casa prezivijo tudi zunaj, hkrati pa imajo
moznost izbire, da kombinirajo ¢as zunaj in ¢as,
ki ga preZivijo v mladinskem centru. Druzenje

v mladinskem centru namre€ lahko pripomore

k vecji kakovosti prezivljanja prostega €asa in
zZivljenja mladostnikov.
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14+ je ZAKON

Vsak petek med 19.00 in 21.00 uro in vsako
drugo soboto med 18.00 in 21.00 uro so prostori
mladinskega centra Bezigrad namenjeni druzen-
ju obiskovalcem starejSim od 14 let. S tem se v
mladinskem centru odpre prostor za teme, ki so
za to starostno skupino znacilne in njim aktualne
ter ne morejo biti naslovljene v isti meri tekom
obi¢ajnega delovnega Casa. Program je bil
obogaten z razli¢nimi tematskimi veceri, obliko-
vanimi glede na predloge in zelje mladih (filmski
veceri, karaoke, zabave, ipd.). Od septembra
2018 smo zaradi spremembe v potrebah mladih
sobotni program odprli za vse starosti in ga po-
daljSali za eno uro (od 17. do 21. ure). V celem
letu je bilo izvedeno vec€ kot 60 dni dogodkov, na
njih se je srecevalo 60 razlicnih mladostnikov.

V sklopu petkovih druzenj sta bili v decembru
2018 izvedeni dve mladinski pobudi: umetnis-
ka razstava mlade prostovoljke, prednovoletna
zabava.

Izjave mladostnikov

- Marcel

"Kul mi je, da je starejSa populacija, da ig-
ramo skupaj ping pong in da se lahko zajeba-
vamo."” - Nik

- Jan
"Kul mi je ker dobim sladoled in ker lah-
ko hengamo do 9h zvecer, ne pa samo do
7h/8h." - Ziva

- Muha

Javno povabilo za mladinske
organizacije

Mladi zmaji Ze nekaj let v letni nacrt vklju€ujemo
tudi mehanizme za sofinanciranje mladinskih
aktivnosti v etrtnih mladinskih centrih, katerih
namen je mladim obiskovalcem Cetrtnih mla-
dinskih centrov v Mestni obcini Ljubljana ponuditi
moznost kakovostnega in varnega prezivljanja
prostega €asa s spodbujanjem vseZivijenjskega
uCenja in aktivnega drZzavljanstva, obenem pa je
podpora mladinskim organizacijam iz Ljubljane,
da lahko izvajajo kakovostne vsebine v nasih
prostorih in tako pridobijo udeleZence ter zag-
otovitev dodatnega programa v centrih Mladih
zmajeV.V letoSnjem letu smo uspeli vpeljati nov
model sofinanciranja mladinskih organizacij. Na$
program je z novim modelom bolj prilagodljiv in
fleksibilen, pogodbeni stranki— Mladi zmaji in zu-
nanji izvajalci — pa program soustvarjata skupaj.

Mladi zmaji smo k sodelovanju za oblikovanje in
izvedbo programa javnega zavoda v letu 2018
zainteresirane povabili dvakrat. Rok za oddajo
prve prijave je bil 13. 12. 2017, druge pa 26. 1.
2018. Na prvo povabilo se je odzvalo 19 prijavi-
teljev s 33 projekti. Od vseh prispelih viog so

bile 4 vloge zavrzene, 17 vlog je bilo zavrnjenih,
12 vlogam pa je bilo sofinanciranje odobreno.

Na drugo povabilo se je odzvalo 16 prijaviteljev

s skupno 27 vlogami. Od vseh prispelih vlog je
bilo 5 vlog zavrZenih, 1 vloga je bila zavrnjena, 21
vlogam pa je bilo sofinanciranje odobreno. Visina
sredstev razdeljenih na podlagi javnega povabila
za leto 2018 je 36.978,00€.
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2.3.2 Dogodki

Plesno popotovanje — Ljubezen okoli
sveta

V februarju smo se v Zalogu podali na popo-
tovanje okoli sveta, s katerim smo pocastili
ljubezen. Preko 80 ljubiteljskih in profesionalnih
plesalk in plesalcev je skozi ples predstavilo
pomen ljubezni in odnosov v razlicnih kulturnih
okoljih, dogodek pa je bil obenem odli¢na
priloZnost za seznanitev obiskovalcev, predvsem
mladih, o bogati ponudbi razli¢nih zvrsti plesa

v Ljubljani in SirSe. S plesalci skupin Drustvo
bosansko-hercegovskega in slovenskega pri-
jateljstva Ljiljan, Plesno drustvo Salam Gha-
zeea, Orientalska plesna skupina Hayati, KUD
plesna delavnica Zahir, Plesna skupina Haifa,
WILD WEST Country Line Dance, Tango Pop,
Mana Tahiti Slovenija, KUD Luna Gitana, Folk-
lorna skupina Tine RoZanc smo ustvarili prav
navdihujoCe prazni¢no vzdu$je, v katerem smo
povezali razli€ne partnerje in zbrali priblizno 600
evrov prostovoljnih prispevkov. Po dogovoru z
mladimi ter soustvarjalci dogodka smo se odlocili
prispevek nameniti za kulturno in Sportno udejst-
vovanje mladih z manj priloznostmi. Izhajali smo
iz posameznikovih potreb in o nacinu porabe
prispevka obvesc€ali na spletni strani ter FB
straneh Mladih zmajev. Del denarja smo name-
nili za nakup dodatne opreme in pripomocke za
Sportno vadbo za naso fitnes sobo, del pa za
obisk trampolin parka WOOP.
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Vtisi nastopajocih:
»Pozdravijena ga. Doris!

Hvala, za vaso zahvalo. Mi je bilo v veselje prispe-
vati za dobrodelen namene.

Program pa je bil tako ¢udovit, da predlagam, da
ga ponovite.

Prihaja 8. marec, DAN ZENA :) Z lepimi pozdravi,
Milena Rupar«

»Hvala tebi, Doris!
Za super organiziran dogodek in priloznost pred-
stavitve :)«

Diwali po Diwaliju

V znamenju praznovanja indijskega praznika
luci Diwali smo v nedeljo, 18. novembra, okrasi-
li dvorano pri Mladih zmajih Zalog in zaplesali

v indijskih ritmih. Z modernim bollywoodom in
klasi¢nim indijskim plesom se je predstavilo
Plesno Drustvo Salam Ghazeea. Pred predstavo
smo z obiskovalci okrasili s poslikavo Zivahen
smeh na vseh poteh, po njej pa posladkali s
KNEDLovimi indijskimi dobrotami in slas€icami
Clovekoljubno dobrodelno drutvo Up. Plesalci
PD Salam Ghazeea so z dogodkom Zeleli mlad-
im podariti lu¢ in upanje v prihajajocih praznicnih
dnevih, zato so zbirali prostovoljne prispevke
(zbrali 95 EUR), ki jih bomo namenili kulturnemu
in Sportnemu udejstvovanju mladih iz Zaloga.



Ljubezen okoli sveta - Zalog. Foto: Crt Piksi, Jernej Lavrendic, Milena Rupar in Tanja Likeb
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Diwali po Diwaliju - Zalog. Foto: Jon Zagar

22



Plata

Zamisel za celodnevni nogometni turnir proti
diskriminaciji se je porodila pred enajstimi leti na
Drustvu DIH — Enakopravni pod mavrico, kjer

so zeleli ozavescenost javnosti o LGBT-osebah
dvigniti na viSjo raven. »lzhajali smo iz pobude
mednarodne mreze FARE z naslovom Nogomet
proti rasizmu, vendar se nismo zeleli osredotociti
samo na homofobijo ali rasizem,« se spominja
pobudnik Andrej Pi8l, zdajsnji predsednik drustev
DIH ter Out in Slovenija. Turnir Plata je tradiciona-
Ina Sportna prireditev s poudarkom na promociji
enakopravnosti, sprejemanju razli¢nosti, fair playu
in boju proti diskriminaciji.Cetrtna skupnost Polje,
Prostovoljno gasilsko drustvo Zalog, Nogometna
zveza Slovenije, Prava zveza, Sola za nastopan-
je Bast, Drustvo GUMB, Zivahen smeh na vseh
poteh, Inidizajn, KUD Ljud, Uliéni zmaiji, Covekinje
in David Velkovski, Drustvo IMPRO, palacinkar
Tim, Danijela Mijatovi¢, Polona Cimerman, Ad-

ela Zamorano, Teodor P. Kelc, Zarko Mijatovi¢,
udeleZenci usposabljanja Zveze za prepre€evanje
zasvojenosti za promotorje zdravija, Artris d.o.o,
Droga Kolinska, Kmetija Dov¢, Zupnija Ljubljana
Kaselj-Zalog ter podjetja iz lokalnega okolja: Perut-
nina Ptuj d.d in Pekarna Panem d.o.o.

Spomladanska

V nedeljo, 27. maja, smo se Mladi zmaji in drugi
obiskovalci, tekom dneva se nas je zvrstilo vsaj
500, zbrali na $portnem igriséu OS Zalog, kjer se
je odvijal tradicionalni, ze 21. nogometni turnir Pla-
ta — z nogometom proti diskriminaciji. Mladi so bili
klju€ni sodelavci pri organizaciji in izvedbi dogod-
ka. V prvi vrsti je bil seveda sam nogometni turnir,
ki so ga mladi odigrali v dveh kategorijah, do-
poldne so igrali mlajsi do vklju¢no 14 let, popoldan
pa starejSi od 15 let. Odvilo se je 37 tekem, zma-
govalci so bili vsi, prvak le en. Na dopoldanskem
delu turnirja je sodelovalo 6 ekip, v popoldanskem
delu za starejSe od 15 let je sodelovalo 12 ekip.

Spomladanska Plata - z nogometom proti diskriminaciji. 27. 5. Foto: Jon Zagar
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Spomladanska Plata

Omeniti velja gostujocCi ekipi azilantov ter ekipo MC
Legebitra. Poleg nogometa je potekalo tekmovanje
v metu trojk, z obliko uli€nega nogometa imenovan
panna se je predstavil David Velkovski, ki je projekt
razvil v Mestnem inkubatorju. Imeli smo jagodi¢ek
(nada skovanka besedic jagoda in koti¢ek), mesali
smo limonado, obiskovalcem delili sladoled, pred-
stavila se je ekipa Uli¢nih zmajev, izdelovali smo
nakit, vrteli hulahup, reciklirali majice, izdelovali
etuie za telefon, slikali, plesali, manjkal pa ni niti
nas stalni spremljevalec, palacnikar Tim. Program
sta povezovala Zan Strle in Rok Skrlep iz druétva
IMPRO,; za glasbo sta skrbela fanta iz lokalnega
okolja. Tudi skrb za hrano je prisla iz lokalnega
okolja; meso in kruh za Zar sta prispevala Perut-
nina Ptuj in Panem pekarna, za sam Zar pa so
skrbeli obiskovalci dnevnega centra MZ Zalog.
Morda je ravno to, doprinos lokalne skupnosti, na-
jlepSe pri vsem skupaj, saj je bilo vsem jasno, da s
tem, ko delajo za druge, delajo zase.

Jesenska
»Ce je bilo na prvih Platah med udelezenci
Se slisati pritajene rasisti¢ne in homofobne

opazke, pa se Stevilo ljudi, ki sprejemajo njim
drugacne kot enakopravne v druzbi, z vsakim
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nogometnim turnirjem v Zalogu povecuje.
Lokalna skupnost je nogometni turnir spre-
jela kot nekaj tradicionalnega. V zacetku smo
morali veliko stvari pripraviti sami, zdaj pa za
Cistoco terena, izvedbo nekaterih delavnic in
pecenje na Zaru poskrbijo tudi mladi iz lo-
kalne skupnosti. Kako zelo se je tamkajSnja
skupnost tudi po zaslugi Plate odprla Sportu
in rekreaciji, pove podatek, da so na Solskem
igriscu uredili vodo, elektriko in umetno
osvetlitev ter dodali igrala in fitnes na pros-
tem. S tem so igriS¢u omogodili, da Zivi in se
razvija tudi izven rednih Solskih dejavnosti.«
Andrej Pisl, predsednik drustev DIH ter Out in
Slovenija.

»Otroke spodbujamo k spostovanju vseh
ljudi. Ob vsakem pojavu sovraznega govora
se pogovorimo z mladostniki, zato je grdih
besed in nestrpnosti do drugaénih vse manj.«
Jon Zagar, koordinator CMC Zalog

Jesenska Plata



Jesenska Plata - z nogometom proti diskriminaciji. Foto: Petra Filipié, Sanja Zamuda, Jon Zagar
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Jesenska Plata - z nogometom proti diskriminaciji. Foto: Petra Filipi¢, Sanja Zamuda, Jon Zagar
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Carovnija zelenega ozadja in Pravljiéni
vecer s slonom

V sklopu pogitniske Jesenske avanture je v CMC
Zalog potekala filmsko ustvarjalna delavnica
Carovnija zelenega ozadja z drustvom Slon.
Tridnevna delavnica je bila zelo kreativna, saj
so mladi s pomocjo Jelene in Andreje posneli
filmcek, ki je vseboval elemente stop motion
tehnike in Earovnije zelenega ozadja. Premiera
nastalega film¢ka z naslovom Moj dnevnik se

je odvila 19. decembra na dogodku Pravlji¢ni
veder s slonom. Obiskovalce Camca smo prele-
vili v pravlji€ne junake, ¢arali smo v kuhinji ter se
zabavali z uporabo zelenega ozadja.

Pravljiéni veéer s slonom. Foto: Jon Zagar
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Izmenjevalnica oblagil v Siski in
Bezigradu

V novembru je pri Mladih zmajih Bezigrad po-
tekala Jesenska izmenjevalnica. lzmenjevalnico
sta idejno zasnovali, nacrtovali in izvedli dve
mladi prostovoljki. Sami sta pripravili in vodili tudi
ustvarjalne delavnice, izdelovali smo makrame-
je in unikatne lesene broske. Za peko palacink
je poskrbel Tim Bucar, ki vodi Zavod za razvoj
socialne vklju€enosti Odprte karte.

V &asu zimskih pogitnic smo Mladi zmaji Siska
organizirali prazni¢no izmenjevalnico oblagil.
Preostanek oblacil smo podarili ZPM Ljubljana
Moste. Poleg izmenjave oblail je vzporedno po-
tekala kuharska delavnica s Knedlom kjer smo
pripravili slastne prazni¢ne piskote.

Izmenjevalnica oblagil. Fofo: Eva Krizaj
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Izmenjevalnica oblacil. Fofo: Eva Krizaj




Kino pod smreko

Kino pod smreko se je v organizaciji CMC Cr-
nuce in prostovoljcev programa Basement ter
Marka Makuca odvil dvakrat. Najprej 19. maj
zvecer, ko je ob uvodni postavitvi in pripravi
prostora potekala delavnica gromozanskih milnih
mehurckov, sledil je ogled filma Mali moz. Ker
je noC Se vedno kazala svojo mo¢ z mrazom, je
vsem 25 obiskovalcem dogodka s toplim ¢ajem
postregla mama mladostnika, ki zivi v bliZini.
Udelezenci so se strinjali, da je bil dogodek lep
uvod v poletje. Drugi Kino pod smreko se je
zgodil v soboto, 30. junija zvecr, ko se zbralo 40
mladih, mladih prostovoljcev, koordinatorjev ter
izvajalcev delavnic. Drustvo Gumb je pripravi-

lo delavnico izdelovanja etuijev iz odsluzenih
zracnic; Javni holding Ljubljana je mladim
omogocil VR sprehod po Ljubljani, Drustvo Gaha
je zakurilo taborni ogenj, okoli katerega smo
posedli in na zZerjavici pekli hrenovke v testu ter
banane s ¢okolado. Ko je padel mrak, smo si na
zelenici za Gasilskim domom Crnuée ogledali
animirana film¢ka, ki so ju v mladinskem cent-
ru pripravili mladi sami. Potem pa se je pricelo
predvajanje celovelerca Kapitan fantasti¢ni.

Kino pod smreko 19. 5. 2018 - Arhiv Basement

Kino pod smreko 19. 5. 2018 - Arhiv Basement
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Camcevanje

Mladi zmaji Zalog smo 14. marca obeleZili eno
leto soustvarjanja v na$ih novih prostorih na
Zalo8ki 220. Na praznovaniju, ki smo ga poi-
menovali Camcevanje, smo pekli palaginke. Z
nami je dogodek soustvarjala Natasa Jovanovic,
ki je pripravila delavnico Izdelaj si lastno stojalo
za fotografijo. V veCnamenski dvorani je plesala
Sola za nastopanje Bast, fithes soba pa je bila
namenjena spoznavanju borilnih ve&¢in. Dogod-
ka se je udelezilo okrog 40 obiskovalcev.

Siska open

Na zadnji Solski dan, v petek, 22.6., smo se, na
trgu pred Kinom Sigka, ponovno predstavile or-
ganizacije iz Sigke. Vreme se je malce poigravalo
z nasimi zivci, a se je naposled umirilo, tako da
smo v velikem Stevilu in suhi, preziveli zabav-

no popoldne in ve€er. Popoldan smo pripravili Camcevanje
Sportne in ustvarjalne delavnice, pografitirali smo
podhod pod Celovsko cesto, brali smo v Knjizni-
ci pod krodnjami, potekala pa sta tudi turnirja v
namiznem nogometu in tenisu. Ponosni smo na
dober odziv mladih na dogodek in Zeljo po razvi-
janju nadaljnjih tovrstnih aktivnosti. Prav tako smo
ponosni na dobro sodelovanje med Mladimi zmaiji
Siska, s $portnima organizacijama Urban Roof

in Fight club ter Kinom Sigka. Veger se je prigel

s finalom Spil lige, prve lige dijaskih bendov Kina
Siska, na katerem so se predstavile najboljse
glasbene skupine. Za zaklju¢ek pa so prisotne
zabavali $e Prismojeni profesorji bluesa.

Siska open 22.6. Foto: Nejc Ketis, Kino Siska
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Biti mlad je zakon

Poletne pogitnice smo v sodelovanju s Cetrtno
skupnostjo Bezigrad zakljucili s pouli¢nim festi-
valom na igriS¢€u in zelenici v neposredni bliZini
Mladih zmajev BeZigrad. K sodelovanju smo
povabili razlicne organizacije MOL, da pred-
stavijo svoje aktivnosti in privabijo mlade k vpisu
v naslednjem Solskem letu. Festival je potekal
30. in 31.8. Prvi dan je bil namenjen predvsem
povezovanju v lokalni skupnosti in predstavitvi
organizacij, drugi dan smo zaradi dezja ostali v
prostorih mladinskega centra, zato je program
potekal v okrnjeni razli€ici in je bil s poudark-
om na glasbenih nastopih namenjen predvsem
mladim. Skupaj se je predstavilo ve¢ kot 20 ra-
zliénih organizacij in posameznikov ter 8 mladih
talentiranih glasbenikov. Program so z vodenjem
delavnic polnili tudi mladi, ki redno zahajajo

v mladinski center, prostovoljci in praktikanti.
Dogajanje je povezoval moderator iz drustva
IMPRO.

Biti mlad je zakon Foto: Rok Gumzej

Posavske igre 2

Ob koncu poletja smo se Uli¢ni zmaji skupaj z
mladimi zbrali v Cetrtni skupnosti Posavje, da
uzivamo zadnje poletne dni. Drugo leto zapored
smo s podporo Cetrtne skupnosti organizirali
Posavske igre. Z mladimi smo pripravili serijo
zabavnih, aktivnih in tekmovalnih iger. Na terenu
se nam je pridruzila organizacija Cirkokrog, ki

je s svojimi cirkuskimi triki zabavala mlade in jih
ucila svojih vragolij.

Soustvarjaj podobo nase kleti!

Mladi zmaji Crnuée smo v &asu prenove gostovali
v nadomestnih prostorih, ki so nam jih prijazno
“posodili” taborniki Rodu Heroja Viteza in Cetrtna
skupnost Crnuée. Prostori so omogogili delovanje
dnevnega centra tudi v Casu prenove in nacrtovanje
novih prostorov v soustvarjanju z mladimi. Skupaj
z arhitekti iz Triiije so mladi na delavnici “Soust-
varjaj podobo nade kleti” izbirali vrsto materialov,
barv in oblik, ki so oblikovali podobo prenovljenega
¢rnuskega centra. Skupaj z Drustvom Gumb smo
izdelovali blazine za tribune.
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Sodelovanje na festivalih MOL in
dogodkih lokalne skupnosti

Sodelovanje z lokalno skupnostjo Polje

Cetrtni mladinski center Zalog se s svojo prisotnos-
tjo, delovanjem, povezovanjem, idejami in izvedbo
aktivnosti Se bolj utrjuje kot nepogresljiv partner
organizacij v CS Polje. Sodelujemo s kar 15 orga-
nizacijami iz ozje lokalne skupnosti. Najpomemb-
nejsi sta CS Polje in OS Zalog. Mladi zmaji smo s
svojimi aktivnostmi popestrili dogodke (pustovanje
ter Dan CS Polje), sodelovali pa smo tudi na drugih
ravneh - pomo¢ pri uresniCevaniju izvedbe projektov,
skrb za promocijo itd. Po izvedbi plesne prireditve
Ljubezen okoli sveta smo se na povabilo CS Polie
udeleZili dodatnega izobraZevanja za rokovanje z
avdiovizualno opremo v tehnic¢ni sobi Centra Zalog.
Tako imamoi Mladi zmaiji tonsko podkovana zmaja,
obiskovalca Medina Livakovi¢a in koordinatorja
centra Jona Zagarja. Sodelovanje z OS Zalog nad-
aljujemo v pozitivni smeri, tudi letos nas je vodstvo
Sole podprlo pri nacrtovanih projektih. Predvsem
smo hvalezni za moznost uporabe Solskega ig-
ris€a za izvedbo vecjih dogodkov kot je Plata — z
nogometom proti diskriminaciji, ulicne akcije ipd.
Ob Dnevu Zena in Dnevu zaloskih copatarjev smo
se v organizaciji Kulturno — zgodovinskega drustva
Rusalka, predstavili v televizijski oddaji "Gostilna pr

Praznicni bazar 2018: foto Doris Novak
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Francet". V oddaji smo se predstavile organizacije,
aktivne v Cetrtni skupnosti Polje, kot npr. Pihalni
orkester Vevce, Otroski in mladinski pevski zbor
oS Zalog, Glasbena Sola Moste, Vokalna skupina
Sotogje, Cetrtni mladinski center Zalog in mnoge
druge. Pri pripravi lastnih dogodkov smo poleg
omenjenih uspedno sodelovali z Zupnijo Ljubljana
Kaselj — Zalog, PGD Zalog - Sp. Kaselj, Knjiznico
Zalog in drugimi akterji, obenem pa $e naprej sk-
upaj raziskujemo moznosti za opozarjanje na izzive,
s katerimi se mladi srecujejo in potrebe, ki jih imajo
v lokalni skupnosti.

Sodelovanje s Cetrtno skupnostjo Crnuge

Cetrtni mladinski center Crnuée je tudi letos
sodeloval na Eetrtnem Dnevu sosedov, ki je po-
tekal 20. septembra. Obiskovalce smo na naso
stojnico privabljali z miselnimi igrami in vabili v
nase nadomestne prostore. Dan pred tem, 19.
septembra, smo sodelovali na Dnevu knjiznice.
Preko ustvarjalno-gibalnih delavnic z naslo-
vom “S knjigo nisi nikoli sam”, v sodelovanju z
zavodom Zvezde so blizu, smo mlade na igriv
nacin nagovarijali k pogostejSemu branju.



Dan z Igroteko 31. 5. 2018 foto. Maja Majcen

Dan z Igroteko

Mladi zmaji BeZigrad Ze tradicionalno sodeluje-
mo na dogodku Dan z Igroteko, ki poteka v orga-
nizaciji Knjiznice dr. Franceta Skerla (31. maj).
Imajo bogat izbor igra€ in iger, ki jih vsako leto
predstavijo prebivalcem lokalne skupnosti, oben-
em pa k sodelovanju povabijo tudi druge lokalne
organizacije. Mladi zmaji smo se predstavili z
ustvarjalno delavnico unikatnih znack.

VrtiCkanje z babico in dedkom

Mladi zmaji BeZigrad smo se v letu 2017 prikl-
jucili projektu VrtiCkanje z babico in dedkom,
katerega nosilec je Zavod za oskrbo na domu
(ZOD), partner pa Mestna zveza upokojencev,
Dnevni center za starejSe Puhova. Namen pro-
jekta je medgeneracijsko sodelovanje in prenos
znanja vrti¢kanja ter samooskrbovanja s pride-
lanimi vrtninami s strani starejSih in izkuSenih

vrtickarjev na mlade iz lokalnega okolja. V
sklopu tega projekta so se od aprila do oktobra
2018 vrstile delovne akcije na parceli, konec ok-
tobra pa smo v sklopu programa jesenskih pocit-
nic v sodelovanju z organizacijami, vklju€enimi v
projekt pripravili Jesenski piknik, za katerega so
pri pripravah in izvedbi pomagali tudi obiskovalci
mladinskega centra Bezigrad.

Projekt mreza Prava zveza

Mladi zmaji smo partner pri projektu Prava
zveza, katerega nosilec je Drustvo Klju€. Os-

tali partnerji so Drustvo SOS telefon, Drustvo
Legebitra, TOM telefon in 1z principa. Namen
projekta je doseci, da mladi prepoznajo razlicne
oblike nasilja, nasilno vedenje pri sebi in med
sovrstniki, postanejo opolnomoceni za ustrez-
no ukrepanje v primerih nasilja, hkrati pa se
seznanijo s problematiko trgovine z ljudmi in
ostalimi temami, povezanimi z nasiljem. Vodi-

lo delavnic, ki jih izvajamo v okviru projekta

je, da je za nasilje vedno v celoti odgovoren
povzrocitelj, da je nasilje problem druzbe in ne
posameznika, da gre pri nasilju za zlorabo modi,
za katero ni opravicila ter da se je mogoce ne-
nasilnega vedenja nauditi. 27. 5. so Mladi zmaji
Zalog gostili €lanice mreze na dogodku Plata, na
katerem smo pripravili poligon na temo razli¢nih
oblik nasilja. Na zadnji Solski dan, 22. 6. pa smo
partnerke mreze s stojnico na PreSernovem trgu
mimoidocCe osvesScale o problematiki nasilja, deli-
le pisala, zapestnice »Sem za nenasilje« ter ma-
jice, v katerih so se mimoidoci tudi fotografirali.
V septembru 2018 smo imeli izobrazevanje za
prostovoljce vklju€enih organizacij, na razlicne
teme, Ki jih organizacije obravnavamo. Mladi
zmaji smo predstavili primere nasilja, ki se po-
javlja v mladinskih centrih ter nacine reSevanja
in primere dobre prakse. V novembru je drustvo
Klju€ izvedlo delavnice na temo nasilja in prosti-
tucije v treh mladinskih centrih. Oktobra je v sk-
lopu projekta potekal koncert ob dnevu boja proti
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trgovini z ljudmi, na katerem smo Mladi zmaji
predstavili tudi film&ek z enega nasih dogodkov,
v decembru 2018 pa je v Pritli¢ju potekala okrog-
la miza na temo ekonomskega nasilja nad LGBT
otroki.

Festival prostovoljstva

Mladi zmaji smo tudi letos, 17. maja sodelovali
na Festivalu prostovoljstva. Mlade smo pozivali k
vSeCkanju nade FB strani in/ali sledenju naSemu
Instagram profile, v zameno pa so si lahko za
nagrado izdelali svojo znacko. Festival poteka
vsako leto in je odli¢na priloznost za spoznavan-
je s sorodnimi organizacijami, promocijo Mladih
zmaijev in prostovoljnega dela, ki ga je mogoce
opravljati pri nas. Smo mladim prijazna pros-
tovoljska organizacija, kar pomeni, da nudimo
moznost za prostovoljno delo tudi mladoletnim.
Naso stojnico je obiskalo priblizno 200 ljudi.

Naj prostovoljec 2017

Tradicionalna prireditev Naj prostovoljec, ki jo
organizira Mladinski svet Slovenije in poteka pod
pokroviteljstvom predsednika Republike Sloveni-
je, je namenjena izpostavljanju pomembnosti
prostovoljnega dela in nagrajevanju najzasluzne-
jSih. Tudi Mladi zmaji smo v letu 2017 v svojih
vodah gostili prostovoljko Suzano Deji¢. Njeno
prizadevnost in srénost pri delu z mladimi smo
prepoznali kot izjemen doprinos, zato smo se
odloéili, da jo nominiramo za Naj prostovoljko
2017.

Dan za spremembe
Mladi zmaji smo bili del akcije Dan za spremem-
be, ki vsako leto poteka v organizaciji Slovenske

filantropije. V soboto, 7. aprila smo na igriS¢u,
imenovanem Zelenc med Trebinjsko in Puhovo
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Naj prostovoljec 4. 6. Foto. Maja Majcen

ulico v naselju BS-3 pripravili delovno akcijo, ki
smo jo poimenovali “Povezani v barvah”. Namen
akcije je bil, da prebarvamo leseni zid, ki obda-
ja malo nogometno igriSce in je bil napolnjen z
zaljivimi, sovrazno nastrojenimi nacionalisti¢nimi
izreki in navijaskimi simboli. Pod mentorstvom
akademskega slikarja in ilustratorja Petra Gabra
smo zid poslikali ter mu nadeli novo podobo. Po-
magali so prostovoljci Mladih zmajev Bezigrad,
EVS prostovoljci Zavoda Voluntariat in TiPovej!,
mimoidoci ter lokalni prebivalci. Zbralo se nas

je vsaj 50. Povezovali pa se nismo le v barvah,
temvec tudi v razli¢nih okusih jedi, ki so jih prip-
ravili prostovoljci iz Kenije, Nemcije, Venezuele,
Irana, Spanije, Finske in Slovenije. Pri pripravi
jedi so pod mentorstvom tujih prostovoljcev



Dan za spremembe. 7. 4. Foto: Rok Gumzej

sodelovali tudi mladi iz posameznih mladinskih
centrov Mladih zmajev. Zid je dobil tudi svojo
zgodbo, ki je nastala pod pisalom pravljicarja
Miha Praprotnika. S projektom smo v lokalnem
okolju spodbudili kreativen in trajnostni pristop k
reSevanju oblikovanja prostora, tujim prostovol-
jcem pomagati k lazji vklju€itvi v okolje, v kate-
rem trenutno Zzivijo, povezati lokalno skupnost
in pokazati, da je nestrinjanje z neprimernimi,
nestrpnimi in sovraznimi vsebinami mozno iz-
raziti tudi na pozitiven in ustvarjalen nacin.

Each one Teach one

Mladi zmaji BeZigrad smo v soboto, 9. junija
pripravili Dan odprtih vrat: Each one teach one.
Each one teach one je afroameriski pregovor, ki
je nastal v Casu suzenjstva, ko temnopolti niso
smeli obiskovati Sol, zato so osvojena znanja
samoiniciativno predajali naprej, prihodnjim gen-
eracijam. Projekt poteka v organizaciji drustva

Dan za spremembe. 7. 4. Foto: Rok Gumzej
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GOR in po mestu ter razli¢nih mladinskih organi-
zacijah Siri hip hop kulturo ter znanja grafitarske
umetnosti, breakdance-a, repanja in DJ-anja.
Pod mentorstvom GOR-ovcev smo pografit-

ali proCelje pred vhodom mladinskega centra
Bezigrad. Nastal je igriv, raznobarven grafit

z napisom »Mladinc; Mladi zmaji 2018«. Na
dvoris€u pred mladinskim centrom je bilo zivo
tudi zaradi delavnice DJ-janja in breakdanca.
Mladi so se spoznavali z osnovami DJ opreme,
uporabe vinilnih ploS¢ in gramofona ter skre¢an-
ja. Obiskali so nas tudi mladi plesalci plesne Sole
BAST, ki so skupaj z obiskovalci in z mentorjem
drustva GOR osvajali ve$Cine breakdance-a.
Vzporedno je v mladinskem centru potekala
izmenjevalnica oblacil, nakita in ostalih modnih
dodatkov, ki je poZela velik uspeh. Na dogodku
se je oglasilo okrog 100 obiskovalcev, ve€inoma
mladih. Redni obiskovalci mladinskega centra
so pomagali pri pripravi dogodka, dan prej pa
smo za goste spekli Spinacni, jaboléno-Eebulni in
sirov burek.

Nextival 2018

V okviru Mreze MC MOL smo 24. maja skupaj
s kolegi iz Zavoda Bob organizirali druZenje

s prostovoljci na festivalu Nextival na Livadi.
Pripravili smo socialne igre za manjSe skupine,
najbolj je zazigala igra zmajev rep, nato pa

smo se $e podruzili na pikniku. Dogodka se je
udeleZilo 24 Zmajev, od tega 9 zaposlenih in 15
prostovoljcev.
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Stretstival

V sklopu Mreze mlada ulica smo se udeleZili fes-
tivala Streetstival, ki je edini festival mladinskega
ulicnega dela v Sloveniji in za nas priloznost, da
se ucimo ter svoje znanje predstavimo drugim
organizacijam. Tudi letos je bila v organizacijski
skupini ¢lanica Uli¢nih zmajev. Skupaj z vodjo
Uliénih zmajev sta pripomogla k idejnemu zac-
etku festivala in k izvajanju Steetstivala. Street-
stival se je odvil 11. 10. in je obsegal najprej
pogovor z razliénimi delezniki v mladinskem
ulicnem dele, med gosti je bila tudi direktorica
Ksenja Perko, delavnice na temo mladinskega
ulicnega dela in se zakljucil s trznico organizacij.m

Nextival 1.6. 2018



2.3.3 Skupni projekti

Posvet o dostopnosti alkohola na
vec¢ernih mladinskih dogodkih

Projektna skupina Basement, ki deluje v sklopu
Mladinskega centra Crnuée in mladim omogoda
pridobivanje izkuSenj na podroc&ju organizacije
glasbenih dogodkov, se je znasla pred dilemo
pri organizaciji veCernih koncertov in drugih
kulturnih dogodkov ter z njimi povezano ponud-
bo alkoholnih pija€. Javni zavod Mladi zmaji

se je tako znasel pred vprasanjem in izzivom
vzpostavitve stali§¢a oziroma vzpostavitve
alkoholne politike v zavodu. Zato smo 1. marca
organizirali posvet, na katerem smo preverjali
strokovna mnenja, pogoje in nacine, na katere
lahko alkoholne pija¢e (ne)uvr§€¢amo v ponud-
bo kulturnih dogodkov. Posveta so se udelezili
predstavniki projektne skupine Basement, mladi
(18+), organizatorji dogodkov in odlocevalci

ter predstavniki mladinskih in drugih nevladnih
organizacij: Institut za mladinsko participacijo,
zdravje in trajnostni razvoj, Mladinski center
Kotlovnica, projektna skupina TropTNT (tveg-
anje na tehtnici) Fakultete za socialno delo,
Mladinska postaja Moste, Zavod Bob, Drustvo
Projekt Clovek, Mladinski center Litija, Zavod
Zvezde so blizu, Mladinski center ULCA, Alco-
hol Policy Youth Network, Zdruzenje DrogArt,
Mladinska mreza MaMa in Mladi zmaji. Na
posvetu je sodelovalo 30 udelezencev.Prisli
smo do zaklju¢ka, da je problematiko alkohola
potrebno Se naprej odpirati in celostno nago-
varjati ter oblikovati alkoholno politiko znotraj

mladinskih organizacij. Pri tem je pomemb-
no, da izhajamo iz mnenj in potreb mladih ter
upostevamo kontekst lokalne okolice, hkrati pa
ponudimo dodatne preventivne vsebine, ki to
problematiko nagovarjajo.

Posvet o dostopnosti alkohola. Crnuge 1. 3.
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Kolaz mladosti - dnevi mladih
v Ljubljani

Mladi zmaji smo v maju sodelovali pri projektu
Kolaz mladosti - dnevi mladih v Ljubljani, ki ga
je letos organizirala Mreza mladinskih cen-
trov Ljubljana. Namen projekta je predstavitev
ponudbe programov in prostorov za mlade v
Mestni obcCini Ljubljana ter vklju¢evanje mladih
v ustvarjanje utripa mesta. Letos so se vanj
vklju€ile organizacije Mreze mladinskih centrov
Ljubljana, nosilke 14 razli¢nih dogodkov kat-
erim se je pri organizaciji in izvedbi dogodkov
pridruzilo ve€ kot 30 organizacij. Skupaj je bilo
v projekt vklju€enih vec kot Stirideset razli¢nih
organizacij, ki predstavljajo pomemben del
mladinskega sektorja Mestne obcine Ljubljana.
Dogodki Kolaza mladosti 2018: NEXTival malo
drugade po Livadi skade, Stafeta ez most -
Aktivno v mladost 2, Obletnica dnevnega centra
SVS, Each One Teach One: Kolaz mladosti

v ULCI, PLATA 2018 - Z nogometom proti
diskriminaciji (pomlad), Fusbaliga na Bobu,
Krizci in krogci na 7 nacinov, MoS¢anski dan
sosedov, SMC, Zelena dnevna soba na izposo-
jo: Od koncepta do ideje, Gledalis¢e zatiranih,
Komunicirajmo brez tipk, Ponovitev mladinske
cirkuske produkcije Cirkolandija, Predavan-

je: Kaj imajo skupnega JRM, Sazas in ulica?,
Uliéni nogomet v Celov&kih dvorih.
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Dzuskanje brez cenzure

DZuskanje brez cenzure izhaja iz pogovornih
sre€anj, ki so se leta 2017 zacela v Mladinski
postaji Moste in temeljijo na temah, s katerimi
se mladi pogosto sreCujejo, hkrati pa jim je o
njih tezko in neprijetno govoriti. S pogovornimi
sreCanji smo v letu 2018 nadaljevali v okviru
Mladih zmajev. Postavili smo si cilj, da za-
okrozimo po mladinskih centrih Mladih zmajev,
vmes pa se ustavimo tudi v Mladinski postaji.
Prvo dZuskanje smo izvedli pri Mladih zmajih
BeZigrad na temo spolnosti, z naslovom »Seks
itd.« Obiskala nas je Irena Krotec iz Naciona-
Inega instituta za javno zdravje. Drugo dZus-
kanje, imenovano »Na kaj si pa ti navleCen?«
smo imeli pri Mladih zmajih Zalog. Govorili
smo odvisnosti, skupaj z Gregorjem Dularjem
iz Drustva Projekt ¢lovek. ZaloSki mladostniki
so pokazali potrebo po tovrstnih sre€anjih in
izrazili zeljo po sproS¢enih pogovorih o temah,
s katerimi se sreCujejo na svoji poti odras¢an-
ja. Tretje dzuskanje je pod naslovom »Zival-
ska fama« aprila potekalo v Mladinski postaji
Moste. S Slovenskim veganskim drustvom smo
govorili o odnosu, ki ga ljudje gojimo do Zivali
in veganstvu kot mozni alternativi izkori§¢anja
Zivali zavoljo mesne industrije. Namen tovrstnih
sre€anj je, da mladim ponudijo varno okolje,
znotraj katerega lahko delijo izkuSnje — brez
cenzure in brez strahu, da bi jih kdo obsojal,
jim ‘pametoval’ ali jim govoril kaj je prav in kaj
narobe.



Moja revolucija

Mladi zmaji smo se pridruzili dogodkom medn-
arodnega projekta Moja revolucija, ki ga je
izvajalo drustvo Focus v ljubljanskih mladinskih
centrih (Mladi zmaji , MC - ULCA, MC Legebi-
tra). Osnovna ideja projekta je mladim priblizati
klju€ne zgodovinske trenutke v Evropi. Z mlad-
imi smo govorili o revolucijah, o tem, kak$ne
zahteve so imeli v revolucionarnih gibanjih in
vlekli vzporednice z danasnjim dogajanjem.
Mladi zmaji smo gostili dva dogodka. Mladi
zmaji Bezigrad — Mladinc so gostili sre¢anje
Moja revolucija! Filmski veCer ve€er s pogovo-
rom. Ogledali smo si film Mladi Karl Marx. Mladi
zmaji Crnuée so gostili dogodek Kdo je koga?,
s pogovorom z Miho Zadnikarjem o glasbi in
revolucijah. Vse zainteresirane smo v sodelo-
vanju z drustvom Focus povabili k prijavi na
junijsko sre€anje z mladimi iz Avstrije, Poljske
Italije in Slovenije v Bologni, ki je obsegal

delavnice, oblikovanje manifesta, predstavitve
drzav in veliko zabave.

Skupnostna akcija PPMS 2018:
Fusbaliga

Projekt FUSBALIGA je liga dnevnih in mla-
dinskih centrov v roénem nogometu. Liga se je
zacela izvajati v mesecu aprilu, zakljucila pa se
je junija z velikim finalom na igris¢u Mladins-
kega doma JarSe. Namen leto$nje akcije je bil
povezovanje in mreZenje mladinskih centrov,
zmanijsanje Stevila ur, ki jih mladi prezivijo na
telefonih in povecati medsebojno druzenje mia-
dih, aktiviranje tistih mladih, ki nekonstruktivno
prezivljajo ¢as na ulici in niso vklju¢eni v nobeno
vodeno dejavnost, spodbuditi izvajanje aktivno-
sti s strani mladih, okrepiti obCutek za fair-play
ter spodbuditi zdrav nacin Zivljenja. Mladi so od
aprila prirejali lokalne turnirje na katerih so treni-
rali, obiskali pa so tudi druge mladinske centre,
kjer so se pomerili v igri roénega nogometa. Na
zakljuénem turnirju pred MD JarSe so se pomerili
mladi iz cele Slovenije, zmagovalci pa so poleg
simboli¢nih nagrad osvojili priloZznost, da igro
ro¢nega nogometa odigrajo tudi s slovenskim pr-
vakom iz Zveze za namizni nogomet Slovenije.
Vzporedno je potekal tudi dodatni program, ki je
ponujal igro uli€nega nogometa imenovan pan-
na, tekmovanije v strelastiki, hojo po vrvi Slack-
line, spus€anju ogromnih milnatih mehurckov in
piknik. Dogodka se je udelezilo 150 mladih.m

Fusbaliga preventivnih programov za mlade Slovenije. 15. 6. Foto: Mateja Maver
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2.3.4 Pocitniski program

Da mladim v Ljubljani nikoli ni dolg&as, poskrbi-
mo tudi z nasim pocitniSkim programom. V
Casu zimskih pocitnic smo skupaj premagovali
strah v hotelu Jelenov zob, Sportali in se druzili
z Uli¢nimi zmaji, odplesali s predstavo Ljubezen
okoli sveta v Zalogu in se seveda druzili v nasih
mladinskih centrih. V ¢asu majskih pocitnic
smo prvi¢ izvedli Potapljaski tabor v sodelo-
vanju z Institutom za potapljanje in podvodne
aktivnosti Piran. Tabor je med mladimi (med
18. in 29. letom) pozel veliko zanimanja. Tabor
je trajal sedem dni in je vkljuCeval teoreti¢na
predavanja v mladinskem centru Zalog, po-
tope v nizki vodi v vodnem mestu Atlantis in
vikend v Piranu, kjer so udelezenci z uspesno
opravljenim izpitom pridobili naziv PADI OWD
certificiran potaplja¢. Svet je tako bogatejsi

za novih 12 potapljacCey, ki se lahko, skupaj

s sopotapljaCem, potapljajo do globine 18ih
metrov, in sicer na vseh lokacijah namenjenih
rekreativnemu potapljanju.

“Celotna izkusnja nam je pustila vec kot le
certifikat, v Piranu smo se druzili in ustvari-

li nova prijateljstva. Slo je za dogodivséino
polno adrenalina, zabave in uc¢enja. TeCaj nas
je navdusil nad potapljanjem in podvodnim
svetom ter nam omogocil, da si bomo od
sedaj naprej lahko ogledali tudi dele sveta, ki
so nam bili pred tem, zaradi svoje podvodne
lokacije, nedostopni.” Udelezenec
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V €asu poletnih pocitnic smo mladim ponudili
pester izbor izletov, dogodkov, festivalov in
aktivnosti. Odpravili smo se na izlet na Bled, v
Istralandijo, na morje v Izolo ter v Gardaland,

ki je bil tudi najbolj obiskan. Imeli smo polet-

ni tabor Hotel modro nebo v sodelovanju z
drudtvom Gaha, radijsko Solo pri Mladih zmajih
Siska in Zalog, v sodelovanju z drutvom Bivak.
Z institutom za potapljanje in podvodne aktivno-
sti IPPA smo med 25. 6. in 1.7. izvedli Ze drugi
potapljaski tabor v letu 2018. V Zalogu pa je
potekala tudi poletna Sola Plesa in iger z zakl-
juénim dogodkom Plesa in iger fest. Imeli smo
tudi nekaj poletnih festivalov. Poleg Ze omen-
jenega Plesa in iger festa, se nam je zgodil tudi
pouli¢ni festival Biti mlad je zakon konec av-
gusta in Kino pod smreko v Crnuéah. Ves &as
pa so bili na terenskih akcijah aktivni tudi Uli¢ni
zmaiji.

Jesenske pocitnice smo zaceli z Jesenskim
piknikom pri Mladih zmajih Bezigrad, ponov-
no nas je obiskalo drustvo BIVAK in z njim
radijska Sola v Siski. V Zalogu je potekala
delavnica animiranega filma v sodelovanju s
kulturno umetniskim drudtvom Slon, nacrtovali
smo obisk plezalnega centra Balvanija, mladi
iz Siske pa so samostojno zasnovali in izvedli
projekt, v sklopu katerega so obiskali zavetis¢e
za zapuscene zivali Gmajnice.



Pomladna potapljaska avantura. April. 2018

Klet strahov

Priprave na letos$njo Klet strahov smo zaceli no-
vembra 2017. V najvedji tajnosti smo sestavili
scenarij, postavljali scenografijo in zvo¢no kuliso.
Ob kon¢ni pripravi prostora med zimskimi pocitni-
cami nas je obiskala tudi ekipa Sveta na Kanalu A:
http://bit.ly/2D1CsCB (od 0:54 napre;j). V pripravah
in ob sami izvedbi je sodelovalo skupaj 14 mladost-
nikov v starosti od 12 do 22 let. Vsega skupaj smo
v treh dneh med zimskimi poc€itnicami prestrasili
87 obiskovalcev v 18 skupinah. obiskovalcev v 18
skupinah.

Zmaiji na izolski plazi 19.7 Foto: Doris Novak

Klet strahov, snemanje zvokov. Januar. 2018. Arhiv Basement
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Radijska po¢itniSka Sola

Radijska pocitniska Sola je v Zalogu potekala

9. - 13. 7. Ob mentorstvu Kulturno-umetniSkega
drustva BIVAK so mladi spoznavali zgodovino in
delovanje radia, potrebno tehni€no opremo za
pripravo in oddajanje vsebin ter pripravili svojo
lastno FM Banda oddajo.

Trije mladostniki so ob pomoci mentorjev pri-
pravili oddajo, pri €emer so vkljucili e druge
obiskovalce centra, ki so prispevali svojo idejo /
glas / glasbeno Zeljo idr

Plesa in iger!

V sklopu Poletne avanture je od 20. do 25. av-
gusta pri Mladih zmaijih Zalog potekala Ze tretja
poletna Sola Plesa in iger, ki se je zakljucila z

dogodkom Plesa in iger fest. Ves teden smo na

AgEr

Plesa in iger!
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plesnih delavnicah, pod vodstvom Sole za nas-
topanje BAST, »muvali« v ritmih breakdancea in
hip hopa in se preizkusali v improvizacijskih teh-
nikah s Solsko impro ligo SILA. Za dvig adren-
alina smo poskrbeli z obiskom pustolovskega
parka GEOSS, kjer smo z zipline-om prema-
govali strah pred viSino, v Eutnem parku pa smo
poskrbeli za sprostitev in pocitek po napornem
dopoldnevu. Ni nam manjkalo niti ustvarjalnosti
in nikoli nam ni bilo dolg€as. Z Uli¢nimi zmaji
smo izdelali uniatne majice, v kuhinji polnili nase
zelodc€ke na palacinka partyju, na pogovornih
delavnicah smo se ucili o tem kako bolje ko-
municirati, lovili smo proste trenutke za igranje
namiznega nogometa in se ob vecerih, ko smo
v mladinskem centru tudi prespali, pogovarjali
dolgo v noC.m




2.3.5 Mladinske lokalne pobude

MESTNI INKUBATOR. Mesto utripa
skupaj s projekti mladih.

Ideje in idejice so priloZnost za nekaj novega,

nekaj boljSega. Mestni inkubator pomeni vz-

postavitev stalnega sistema za mlade z idejami

in inStrumenta za uresniCevanje in sofinanciranje

mladinskih lokalnih pobud. Mestni inkubator je v

prvi vrsti

zamisljen kot priloZnost za podporo projektov, ki Mestni inkubator:
jih znotraj mladinskih centrov predlagajo uporab- ~ Kai je dobro in je lahko Se boljse?
niki centrov ali tisti mladi, ki centrov (3e) ne obi-

skujejo. Tako mladinski center postane prostor,

ki mladim ponuja vire za ustvarjanje, izzive za

pridobitev izkuSenij, priloznosti, da se dokazejo in

naucijo voditi lasten projekt. V Mestni inkubator

Mladih zmajev vabimo vse aktivhe mlade od 18.

do 29. leta, ki z zami$ljenimi idejami izboljSujejo

kakovost Zivljenja in Sirijo dobro v mestu. Mladi v

obliki delavnic in mentorstva dobijo strokovno in

finan¢no podporo.

Program Mestnega inkubatorja obsega:

>> 9 ur usposabljanja s strokovnjaki za ures-
niCevanje idej,

>> 5 individualnih mentorskih ur s skrbno iz-
branimi mentoriji, ki se dobro zavedajo, da so bili
tudi sami neko¢ mladi,

>> za izbranih do 10 projektov ob koncu usposa-  Mestni inkubator: Projekt - Druzabana igra
bljanja do 1000€ sofinanciranja izvedbe. "Kaj me osreéi”



Logotip: Mestni inkubator

Program “Kaj je dobro in je lahko $e boljse?”
nastaja in poteka v sodelovanju Mladih zmajev z
izobrazevalnim centrom za ustvarjalnost, pod-
jetnost, pogum in u€enje TiPovej! Mladi najprej
prijavijo idejo, ki jo skozi delavnice, diskusije

in zabavo zbrusimo do priprave konkretnega
projekta. Vse projekte nato premisli komisija, ki
izmed njih izbere tiste, ki so pripravljeni za izved-
bo. Ta poteka v sodelovanju z drugimi javnimi
zavodi Mestne obdine Ljubljana in z nevladnimi
organizacijami, ki delujejo za mlade in za bolj$o
kakovost zivljenja.

Kriteriji na podlagi katerih se oceni
projekte so:

>> uresnicljivost nacrta za izvedbo,

>> pozitivni u€inki na mesto,

>> moznost SirSe uporabe projekta,

>> zavzetost prijavitelja.
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Mestni inkubator:
Projekt -Uliéni nogomet Slovenije. SFS

Mestni inkubator: Projekt - Studio Basement
Zvocna prenova studija Basement Foto: AleS Susman



V letu 2018 so se izvajali naslednji pro-
jekti:

1_Humanitarni Balkan Reli: Od Ljubljane do
Tirane

2_Studio Basement - Zvo¢na prenova studia
Basement

3_Uliéni nogomet Slovenije (Street Fudzbal
Slovenie - SFS)

4 _Mavric¢na retorika

5 _Zigro v Sport

6_Legenda o zmaju in pehtranu
7_Komunicirajmo brez tipk (KBT)

8 _Druzabna igra "Kaj me osreci?"

Ucinki

>> promocija mladih kot relevantih
predlagateljev sprememb

>> opolnomocenje mladih kot nosilcev spre-
memb

>> jzvedeni projekti mladih
>> osebnostna in profesionalna rast mladih

>> konkreten indtrument za udejanjanje aktivne
participacije mladih

Jeseni 2018 smo objavili ¢etrto
povabilo

Udelezenci programa so v novembru in decem-
bru na delavnicah pilili svoje ideje in se izurili v
pisanju projektnega nacrta, svoje domisljene ide-
je pa bodo uresnicili do 30. junija 2019. Izbranih
je bilo 14 projektov, nekaj projektov je dobilo
mentorsko podporo znotraj Javnega zavoda
Mladi zmaji, ostale sodelujoe organizacije, ki
zagotavljajo mentorsko podporo pa so: Zdruzen-
je DrogArt, TiPovej!, BiotehniSka fakulteta,
Drustvo Brez Limita, Medgeneracijsko glasbeno
drustvo Litija, ter Bonidea s.p. V ponos nam je,
da se v Mestnem inkubatorju kalijo ideje izjem-
nih in aktivnih mladih, nove generacije strokovn-
jakov in profesionalceyv, ki si v Ljubljani Zelijio
pozitivne spremembe in boljSe Zivljenje za vse.

Izbrane ideje:

1_MAGOA / skupnost ali novodobna zadruga
umetnikov v mestu (ekipa: Ana Znidarsié,
Zan Zelié in zunanji sodelavci)

2 BRLOG / koticek za kakovostno projekt-
no in skupinsko delo na Pedagoski fakulteti
(ekipa: Maja Kogovsek, Kristjan Jenko, Eva
Remec, Tjasa Fran€eskin, Katarina Rupar)

3_BEVO - biolosko, ekolosko, organsko,
vegansko / razvoj tehnologije za prihodnost
prehrane skozi fermentacijo (ekipa: Maj Hor-
vat, Luka Sinéek, Zan Hozjan, Krista Lokar)

4_IGRAJMO SE: LACROSSE / Sportne
delavnice in promocijske dejavnosti, ki otro-
kom priblizajo Sport lacrosse (Ales Golob)

5_PTICJA HISICA ZA STRPNO LJUBLJANO

| serija skupnih sre¢anj za otroke iz azilnega
doma in slovenske osnovnosolce (ekipa: Jan
Gamberger, Miha Stele, Tina Matjaz in Katja
Begelj)
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Mestni inkubator. Mladi nosilci idej, 1. skupina Foto: Mijam Canéar in Andrej

Mestni inkubator. Mladi nosilci idej, 2. skupina Foto: Mifam Canéar in Andrej
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Mestni inkubator. Projektna ekipa foto: Mirjam
Canéar in Andrej Lamut

6_NEMSCINA PREKO GLASBE / program
uéenja nems¢€ine na zabaven nacéin (ekipa:
Petra Filipi¢, Ziga Dvorsak, Manuela Koreéig,
Katarina Gerjevi¢, Nik Koreza)

7_FILOZOFANJE / filozofski krozek (Neza
Ambrozic)

8_EACH ONE TEACH ONE: THE CREW / for-
malizacija pedagoskih procesov znotraj kul-

turno-umetniskih disciplin hip-hop-a (ekipa:

Blaz Kranjc, Igor Veéeri¢, Bogdan Nizi¢, Niko
Okorn, Marko Kocjan, Maksim Azarkevic)

9 SPLAKNIMO SKRBI — VAREN PROSTOR
ZA TVOJ PROBLEM / vzpostavitev fizicnega
prostora za pomo¢ srednjesolcem (ekipa:
Veronika Simonéi¢, Mirjam Sel$ek Stanta,
Marjana Demsar, Veronika Rogelj, Nezka
Birk, Neza Kernel, Aurelija Jurca)

10_FILOZOFSKA KAVARNA / prenos
akademske filozofije v vsakdanje okolje (Dali
Regent)

11_IMENITNICA / varen prostor rezerviran za
dekleta (Jerica Furman)

12_NOVA POMLAD / glasbeno-gledaliSko
delo (Eva Ostanek)

13_ VITEZI IN VITEZINJE / pilotni projekt za
podporo mladim pri karieri (Ela ZajSek)

14_ CUKRI / delavnice za mladostnike s slad-
korno boleznijo tipa 1 in njihove svojce (Lea
Kovagi€ in Tina Mavri€)

BASEMENT

Program Basement obsega glasbeni studio,
izobrazevanje in dogodke. V letu 2018 je bil na
voljo do avgusta, po tem program ni deloval, saj
so do konca leta potekala prenovitvena dela.

Glasbeni studio

V glasbenem studiu/vadbenem prostoru je v
prvi polovici leta vadilo in ustvarjalo skupno 6
glasbenih skupin in 8 ustvarjalcev elektronske
glasbe. Potekalo je pet razlicnih sneman;j in

dva razli¢na masteringa. Poleg rednih vadb in
snemanj po zaprtju dnevnega centra, je prostor
v uporabi tudi v ¢asu odprtosti dnevnega centra.
Poleg radia Crnugki zmaiji, ki je oddajal vsak pe-
tek, so ga za namene vadbe za nastop na valeti
koristila tudi dekleta devetih razredov, bobne pa
redno vadita dva mladostnika.
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Delavnice A bi biu tonc’

Pod mentorstvom koordinatorja sta mlada pros-
tovoljca programa Basement z ustreznim znan-
jem organizirala izobrazevanje iz osnov tonske
tehnike. Trajalo je od 1. 3. do 8. 4. in obsegalo 6
teoretiCnih predavanj s testom ter prakti¢ni preiz-
kus, na katerem so udeleZenci ozvocili glasbeno
skupino. Zaradi velikega Stevila prijavljenih (14
udeleZencev), so potekali kar trije prakti¢ni preiz-
kusi s tremi razli¢nimi skupinami.

Odzivi udelezencev tecaja:

“Imel sem se super, bi se z veseljem udelezil
nadaljevalnega tecaja.”

“Zelo zadovoljna, naucila sem se ogromno :)
Fajn je, da je razporejeno 1x na teden.”

“Bila je super izkusnja, ki mi je ogromno
dala.”

A bi biu tonc. April. 2018. Arhiv Basement
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A bi biu tonc. April. 2018. Arhiv Basement



Koncerti in klubski veceri

Poleg vzpostavljanja imena in prostora Base-
ment na glasbeni sceni, so ti dogodki namenjeni
tudi u€enju prostovoljcev ekipe Basement o
organizaciji koncertov ter mentorstvu pri organi-
zaciji prvih dogodkov mladim ustvarjalcem.

Koncert Uho za oko, Fat pigeon, Akami, 20. 1.
2018

Eksperimentalni rock je privabil 23 obiskov-
alcev, ki so se dodobra nauzili ¢arobnih to-
nov in magic¢nega vzdusja z novimi luémi.
Ve€ o dogodku: https://www.facebook.com/
events/172894680128808/

Koncert Kletni punk Svicaraj, 20. 4. 2018
Basementovo prvo gostiteljstvo tujih skupin
Hello my name is in Fluffy machine je privabilo
21 obiskovalcev, vsa publika pa se je strinjala,
da gre za kakovosten melodi¢en punk, ki je bil
vreden ogleda in posluha. Ve¢: https://www.face-
book.com/events/2105714382999584/

Klubski vecer AllFuego 2018, 11. 5. 2018

Svoj prvi dogodek sta pod mentorstvom koordi-
natorja in s podporo ekipe Basement organizira-
la 17-letna ustvarjalca elektronske glasbe Luka
in Ziga. Nastopajogi Ayit, Capital crew in
Lukka&Ziga so privabili 112 obiskovalceyv,
veCinoma v starosti do 18 let.

Koncert Akami 20. 1. 2018. Arhiv Basement
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OBISK ZAVETISCA ZA ZAPUSCENE
ZIVALI GMAJNICE

Med poletnimi pocitnicami je na pobudo mladih
iz Siske zacel nastajati projekt “Obisk zavetiséa
za zapu$c€ene Zivali - Gmajnice”. V mladinskem
centru se je pojavila velika Zelja po domagci Zivali
in posledi¢no se je rodila ideja obiska zavetiS¢a.
Mladi so sami pripravili projektni in financni
nacrt, nacrtovali aktivnosti in jo nato med je-
senskimi poc€itnicami tudi izvedli.

ESCAPE ROOM

Oktobra 2018 se je zacela vzpostavljati ideja za
eksperimentalni Escape room pri Mladih zmajih
Bezigrad. V tem ¢asu smo imeli na praksi belgi-
jskega Studenta, ki je prevzel pobudo in postal
mentor ekipi treh mladih obiskovalcev dnevnega
centra pri realizaciji ideje. Proces generiranja
idej in postavljanja izzivov je potekal dobra dva
meseca. Soba pobega je bila nato izpeljana v
Casu novoletnih poditnic, 27. in 28. decembra
2018 ter 3. in 4. januarja 2019. Tekmovalo je

11 ekip in 33 tekmovalcev. pri enem od izzivov
je pomagal tudi makerLab Ljubljana, projekt,

ki se v podporo Studentom izvaja na Fakulteti
za elektrotehniko Ljubljana. V decembru je pri
postavljanju prostora sodelovalo ve¢ mladih,
tako prostovoljcev, praktikantov ter obiskovalcev
mladinskega centra BeZigrad.

“V Escape roomu ful zabavali sva se. Lepa
vam hvala! Res odlo¢na ideja in super izved-
ba, hvala vam za popestreno popoldne!”

“Ja, resil smo bozic in to v 45 minutah. Mal
smo se palcka ustrasl in ga skor pohodil
AVALG Ful zakon”.
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Priprava na Bozic¢ni Escape room. Foto:Maja Majcen

Bozicni Escape room



PREDNOVOLETNA ZABAVA

Na pobudo mladih iz Mladih zmajev BeZigrad
smo ob koncu koledarskega leta pripravili
prednovoletno zabavo. Mladi so sami pripravili
projektni in finan¢ni nadrt, nacrtovali aktivnosti in
nato 28. 12. zabavo tudi v celoti in samostojno
speljali.

OTVORITEV RAZSTAVE “POJDI
STRAN”

V petek, 7. 12. 2018 smo otvorili razstavo mlade
obiskovalke in prostovoljke Mladih zmajev BeZi-

grad, Studentke ALUO. Likovna razstava obsega
njena avtorska dela, avtoportrete, ki so nastali v

Casu njenega soocanja z duSevno stisko. V letu

2019 je v sklopu razstave predvidena tudi okrog-
la miza na to temo.

Otvoritev razstave Pojdi stran. Avtorica: Ziva Tomani&

Prednovoletna zabava. Avtorici: Anja Puhar in Lara Kova¢

Otvoritev razstave Pojdi stran. Foto: UrSa Kaplan

otvoritev likovne razstave

Pojdi stran

ali depresija je k***x*
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2.3.6 Mladinsko ulicno delo

Uli¢ni zmaiji so mobilna enota, ki opravlja mla-
dinsko uli¢éno delo. V Ljubljani in njeni okolici na
razli¢nih lokacijah izvajamo delavnice, dogodke
in Stevilne druge aktivnosti namenjene otrokom
in mladim. Poleg rednega terenskega dela Uli¢ni
zmaji sodelujemo na mladinskih in drugih dogod-
kih Mestne obcine Ljubljana ter na aktivnostih
Javnega zavoda Mladi zmaiji. Aktivnosti Ulicnih
zmajev se je v letu 2018 udelezilo 2.081 mladih.
Aktivni so bili 168 dni.

Letos smo bili redno prisotni s svojim pro-
gramom v Cetrtni skupnosti Posavje, Cetrtni sk-
upnosti Smarna Gora, Cetrtni skupnosti Golovec
in v Celovskih dvorih.

Nadaljujemo z dobro prakso ...

V Cetrtni skupnosti Posavje ob odli¢ni podpori
Cetrtne skupnosti Posavje mladinsko uliéno
delo izvajamo Ze vec kot 6 let. Skozi leto smo

v sodelovanje s stanovalci BratovSeve plos¢adi
in vodstvom CS izpeljali 3 dogodke namenjene
mladim. Zraven prostorov CS smo uredili vrtigek,
imeli smo izdelavo pustnih mask in poslikave
obraza ter z mladimi ponovno izvedli Posavske
igre.

V Cetrtni skupnosti Golovec smo delovali v
sodelovanju z Mladinsko postajo Moste v sklopu
programa Mreza mlada ulica. Skupaj smo nago-
varjali mlade k pridruzitvi programu in druzen-
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ju, ugotavljali njihove potrebe in si ogledovali
infrastrukturo Cetrtne skupnosti, ki je namenjena
mladim.

V okviru Partnerstva za Celovske dvore - part-
nerstvo sestavlja ve€ organizacij, ki na tem ob-
mocju delujejo za dobrobit mladih (Javni zavod
Mladi zmaji, Zavod Misss, Zavod Bob, Javni
zavod Mala ulica in Drustvo brez limita) tedens-
ko izvajamo aktivnosti - posamezne organizacije

Turnir v basketu in roénem nogometu. Foto: Nejc Ben¢i¢



ali veC€ organizacij skupaj, ob koncu meseca pa
ob podpori mladih, v duhu uresni¢evanja idej,
soorganiziramo vecje dogodke.31. maja smo v
sklopu Partnerstva v Celovske dvore povabili
Davida Velkovskega, ki je preko programa Mest-
ni inkubator izvedel uli¢ni nogomet. Dogodka
se je udeleZilo priblizno 100 mladih iz Celovskih
dvorov in okolice. Na pobudo mladih iz Ce-
lovskih dvorov smo priCeli s Cetrtkovimi druzeniji
v mladinskem centru Sigka. Po terenskem delu
se premaknemo na toplo, kuhamo, se pogovar-
jamo in uzivamo v druzbi drug drugega.

Pojavljamo se na novi lokaciji ...

V Cetrtni skupnosti Smarna Gora smo se mlad-
im predstavili prvi€. Skupnost nas je dobro
sprejela in z mladimi smo Ze oblikovali pobude
za spreminjanje lokalnega okolja. Skupaj z njimi
smo naslovili potrebo po ureditvi koSarkaskega
igriSCa, saj je bil polomljen koSarkarski ko$. Kas-

Miadi zmaji in Clovek, éuvaj svoje mesto 21.4.2018

neje smo na pobudo mladih s pomocjo social-
nega podjetja Preoblikovalnica oblikovali idejo
klopic in “chill” koticka za mlade. Med poletjem
smo izvedli delavnico pri kateri so si mladi sami
izdelali klopice in drugo pohistvo za ureditev
parka ob reki GameljS¢ici.

Soustvarjamo mesto Ljubljana ...

V sklopu kampanje MOL Clovek &uvaj svoje
mesto smo Uli¢ni zmaiji postali ambasadoriji
projekta in tako sodelovali na dveh dogodkih.
Na prvem dogajanju z naslovom Pasji iztreb-

ki smo v parku Tivoli mimoidoCe opozarjali na
pobiranje pasijih iztrebkov in delili vrecke, ki so
temu posebej namenjene. Pri drugem dogodku
Clovek, a se ti zdi to v redu?! pa smo na spre-
menjeni dnevnosobni Slovenski cesti opozarjali
na metanje Cigumijev in cigaretnih ogorkov.m
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2.3.7 IzobraZevanje

Izobrazevanje zaposlenih

Zaposleni v Mladih zmajih smo se v letu 2018 kot
celoten kolektiv udeleZili 4 izobrazevan;:

>> prva pomoc (osvezitveni te€aj v izvedbi ZD
Ljubljana — Simulacijski center),

>> enodnevna supervizija z Brianom De Lordom,
mladinskim delavcem in terapevtom iz Londona,

>> 2 enodnevni nadaljevalni delavnici nenasilne
komunikacije — Empatija do sebe in drugega in
ResSevanje konfliktov v duhu nenasilne komunikaci-
je (izvajalka Marjeta Novak).

Poleg tega smo imeli delavnico z Vido Ogorevc na
temo organizacijskih vrednot in strateSko nacr-
tovanje oziroma prevetritev strategije s Tadejem
ZajsSkom.

Poleg tega so se posamezni zaposleni udeleZili:

>> individualnih coaching sre€anj (izvajalka
Andreja Anzur Cernic),

>> enodnevne delavnice osnov mladinskega
dela (izvajalci Mreza MaMa),

>> seminarja za mentorje Studentom FSD na
praksi (izvajalka Fakulteta za socialno delo),
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>> seminarja za prijavo strateskih partnerstev
znotraj programa Erasmus+ (izvajalec CMEPI-
us),

>> usposabljanja za informatorje (izvajalec
SKUC);

>> usposabljanje na temo skrbi zase Naj zarnica
gori (v izvedbi zavoda TiPovej!);

>> delavnice Osebna integriteta v javnem sek-
torju (izvajalec KPK)

>> delavnica Odpravimo konflikte na delovnem
mestu (izvajalec InSpektorat RS za delo);

>> konferenca Nacionalni posvet mladinskega
sektorja (v izvedbi MSS);

>> usposabljanje za uporabo sistema belezen-
ja neformalnega izobraZzevanja in mladinskega
dela (v izvedbi KEKS);

ResSevanje konfliktov v duhu nenasilne komunikacije.
Foto: Maja Majcen



Brian de Lord v mestu 27.3 Foto: Tomaz Zupan

>> udelezba na predstavitveni delavnici Ev-
ropske solidarnostne enote (v izvedbi Zavoda
MOVIT);

delavnica na temo spoznavanja protokola pri
kriznih intervencijah pri delu z mladimi (projekt
MoPS v izvedbi DruStva Brez limita);

>> udelezba na konferenci Mladimo prihodnost
na temo zaposljivosti mladih (v izvedbi Mreze
MaMa in drugih partnerjev);

>> usposabljanje na temo samoposkodbenega
vedenja (v izvedbi Mreze Mlada ulica, zanjo Mat-
ic Munc).

Pri izbiri hidnih izobraZevanj in izobraZevanj posa-
meznikov se drzimo nacela, da sledimo potrebam
zaposlenih, ki jih prepoznavajo pri svojem delu,
katere kompetence Zelijo nadgraditi, da bodo lahko
uspesno delali z mladimi ter uspesno vodili posa-
mezno delovno podrocje, ki jih koordinirajo na ravni
zavoda. Tako usmerjeno izobrazevanje omogocCa
razvijanje novih projektov in programov z mladimi
in za mlade.

Znotraj Mreze MC Ljubljana smo organizirali izo-
braZevanje ABC moderiranja za zacetnike (izvajal-
ka Vida Ogorelec) ter predavanje in delavnico za
mladinske delavce Vzpostavitev refleksivne osnove
za ucinkovito mladinsko delo (izvajalec Brian De
Lord).

BRIAN DE LORD - delavnica in preda-
vanje v sklopu Mreze mladinskih centrov
Ljubljana

Iz potrebe po poglobljenem izobraZevanju za
mladinske delavce z vecletnimi izkuSnjami smo v
Slovenijo povabili Briana De Lorda, strokovnjaka
za delo z ranljivimi mladimi in njihovimi druZina-
mi. Brian De Lord je bil na svoji profesionalni poti
ravnatelj, mladinski delavec, psihoterapevt, pre-
davatelj in izvrSni direktor. Z Brianom smo izvedli
delavnico za izkuSene mladinske delavce ter
predavanje, ki je bilo namenjeno SirSi javnosti.

Delavnica: VZPOSTAVITEV REFLEK-
SIVNE OSNOVE ZA UCINKOVITO MLA-
DINSKO DELO

Delavnica za delo z ranljivimi mladimi in njihovi-
mi druzinami skozi izobrazevanje in terapevtsko
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Brian de Lord v mestu 27.3 Foto: Tomaz Zupan

podporo je bila kombinacija teorije, izkusenj in
praks, Ki jih je izvajalec impresivno nadgradil z
razvijanjem lastnih inovativnih modelov na pod-
lagi zaznanih potreb na terenu.

Predavanje: MLADINSKO DELO V
MESTU

O nezatiralnih praksah, brez politi¢nega in
druzbenega pritiska v mladinskem delu, ki niso
samo mladinska, temve¢ aktualna evropska
tema. Zakaj obstajajo predsodki in kaj je nasa
zapus$cina, o pogledu na identiteto, raso, invalid-
nost in spol z vidika kriticne pedagogike in teorije
kulturne identitete. Tudi skozi avtorje kot so
Andrea Dworkin (Pornography: Men Possessing
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Women, Intercourse), Paolo Friere (Pedagogy
of the Oppressed) in Franz Fanon (Upor prekle-
tih). O potrebah in zahtevanh, ki jih terja delo
delom, pou€evanjem in u¢enjem, zdravjem in
socialno oskrbo in terapevtsko podporo ter s tem
povezanimi viri za tiste, ki delajo z ranljivimi otro-
ki in mladimi v tezavah ter z njihovimi druzinami.
Predavanje smo izpeljali v sodelovanju s Pionir-
skim domom, ki je poskrbel za tehni¢no izvedbo
in gostovanje predavanja v svojih prenovljenih
prostorih. Predavanja se je udelezilo okoli 90
mladinskih delavcev, pedagogov in Studentov.



Nekaj vtisov udeleZencev iz predavanja in us-
posabljanja:

“Fantasticno, globoko in dobro povedano,
pristop predavatelja, ki je sprosc¢en in topel.
Svoj pogled, izkusnje in zZivijenjsko zgodbo,
ki jo je z nami delil predavatelj ter nekateri
uvidi situacij vsakdanjega Zivljenja, ki so

me opomnili na vrednote, ki so pomembne
pri delu z ljudmi, pa se véasih pozabijo.
Njegove izkusSnje so neprecenljive in nudijo
dober vpogled v tematiko. Lahkota, s kate-
ro je omenjal tudi svoje osebne izkusnje, je
bila osvezujoc¢a in postavija veliko stvari v
novo perspektivo. Poleg tega je z navajan-
jem doloc¢enih avtorjev odprl polje more-
bitnega ¢tiva za prihajajo¢e pomladne dni.
Vztrajnost, trdozZivost pri zagovarjanju ideala
¢lovekovih pravic. Nekaj novih uvidov, last-
nih izkusenj, bilo je pouéno, realni primeri.
Zanimiva tematika, vpletanje osebnih zgodb
in dobrih praks. Sodobno, izkustveno, huma-
no ... vsebine, modrost, ki smo je bili delezni.
Besede so Se dolgo odzvanjale v meni, ker
je bilo veliko spodbud k razmisleku in SirSih
pogledov. Odli¢en, zanimiv in karizmati¢en
gost, odli¢na vizualna podoba, prijeten in
ustrezen prostor za predavanje, sodelovanje
Art centra Pionirskega doma. Obcudujem, da
povabimo ljudi, ki imajo res nekaj Zivljenjske-
ga za deliti z ostalimi. Vsako izobrazevanje,
kjer poslusamo izkusene govorce iz tujine,
nam obéutno razsiri obzorje. Se veé takih
predavateljev! Bilo je zelo dobro, Brian gov-
ori iz lastnih bogatih izkusenj, dragoceno

je tudi to, da je dal povezave, kam si lahko
Se pogledamo. Prav tako nam je skozi svo-
jo izkusSnjo predstavil preproste in osnovne
stvari, na katere ob naSem noro pestrem delu,
vse prevec pozabljamo Pridobila konkretne
in uporabne metode, pristope in veliko idej
za delo z mladimi o katerih mora razmisljati
vsak mladinski delavec. Uporabno predavan-
je (konkretna orodja za delo, mozZnost dela po

skupinah in v parih, mozZnost pogovora 1 na 1
s predavateljem). Vsebina je bila spodbuda za
razmiSljanje, dvojna spirala je dobro orodje
za vsakodnevno delo, udelezenci so bili moti-
virani. Organizacija usposabljanja (povabilo,
navodila o usposabljanju, izbira prostora, su-
per pogostitev, gostoljubje). Celostna grafic-
na podoba dogajanja, energija predavatelja,
zgodbe mladinskih delavcev in predavatelja.”

Redno se izobrazujemo za uliéno delo

Aprila smo v sodelovanju Partnerstva za Ce-
lovéke dvore v Cetrtnem mladinskem centru Za-
log soizvajali teambuilding za mladinske uli¢ne
delavce, ki delujejo v Celovskih dvorih. Namen
teambuildinga je bila vzpostavitev mocnejSega
partnerstva med izvajalci mladinskega uli¢nega
dela ter ustvarjanje vizije, ki jo Zeli partnerstvo
uresniciti.

Konec maja so uli¢ni mladinski delavci na us-
posabljanju Mreze Mlada ulica spoznavali "Kaj
imajo skupnega JRM, Sazas in ulica?" in kakSne
so prednosti ter pasti ulicnega dela v razmerju
do pomembnih akterjev (policija, MOL, Zdruzen-
je SAZAS).

V sklopu Mreze je v zaCetku julija potekalo us-
posabljanje za mladinske uli¢ne delavce. Us-
posabljanja so se udeleZili 4 Uli¢ni zmaji, eden
od njih pa je sodeloval v delovni skupini, ki je
izobraZevanje vodila. Na usposabljanju smo se
ucili osnov mladinskega uli¢nega dela, spozna-
vali ozadje in zgodovino Mreze mlada ulica

ter nacela in faze mladinskega ulicnega dela.
Dotaknili smo se tudi eticnega kodeksa in nacin-
ov pristopa k mladim na ulici.

Konec novembra smo na lastno potrebo v
sodelovaniju s pilotnim projektom Mobilnega psi-
hosocialnega svetovanja izvedli izobrazevanje
za Uli¢ne zmaje in koordinatorje mladinskih cen-
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Uli¢ni zmaji MMU usposabljanje

trov mladih zmajev. Na izobrazevanju sta Matic
in Jerneja Munc predstavila osnovne podlage
za nastanek projekta, pregledali smo protokol
izvajanja pomoci pri rizi€nih mladostnikih in se
pogovarjali o prakti¢nih primerih iz terena.

V decembru je za nas interno izobrazevanje
pripravil sodelavec Alen KraSevec. Pokazal nam
je novo orodje za beleZenje kakovosti v mladin-
skem delu Logbook.

Supervizija

Koordinatorji Cetrtnih mladinskih centrov imajo
mesecno skupinsko supervizije pod vodstvom
Jozeta Peklaja. Namen supervizije je pre-
preCevanje strokovnih napak, izgorevanja na
delovnem mestu, strokovni razvoj in razreSevan-
je izzivov, ki se pojavljajo pri delu v mladinskem
centru. Direktorica je vkljuCena v skupinsko su-
pervizijo, ki je organizirana za direktorje v okviru
nacionalne mreze mladinskih centrov MaMa.
Supervizijo vodi Tatjana Verbnik Dobnikar.

58

Javna dela

Preko programa javnih del smo imeli v letu 2018
zaposleno eno osebo.

Usposabljanje in mentoriranje za pros-
tovoljno delo (praksa, pripravnistvo,
tuji praktikanti, prostovoljci/ke)

Na ravni zavoda se je v letu 2018 v prostovoljno
delo vkljucilo 112 prostovoljcev in prostovoljk,

ki so opravili priblizno 5.768 ur prostovoljnega
dela (povprecno 51 ur na prostovoljca) preko ur
individualnega dela, neformalnega druzenja z
mladostniki v mladinskih centrih, samostojnega
vodenja projektov, pomoci na projektih, skupnost-
nega dela in ulicnega mladinskega dela in indi-
vidualnega spremljanja ter u¢ne pomoci. Pri delu
s prostovoljci in praktikanti je bil velik poudarek
na dobrem mentorstvu (individualnem in skupin-
skem), rednih mesecnih sestankih in evalvaciji.
Pomemben del je uvajanje obiskovalcev mla-
dinskih centrov (sedanijih ali bivsih) v prostovoljno
delo ter mentoriranje mladoletnih prostovoljcev.

Po starostni strukturi se prostovoljci razporedijo
na 16 mladoletnih in 96 polnoletnih prostovol-



jeev. V skupno Stevilo 112 je vklju€enih tudi 8
tujih prostovoljcev (iz Spanije, Venezuele, Kenije,
Sirije, Poljske, Belgije in Finske), 12 praktikantk
Fakultete za socialno delo, 4 praktikanti Peda-
goske fakultete, 1 praktikantka in 1 praktikant
Fakultete za uporabne druzbene Studije, 1 prak-
tikantka TeoloSke fakultete in 2 tuji praktikantki iz
Spanije (preko programa Erasmus+).

Od januarja do oktobra 2018 je z nami bila EVS
(Evropska volunterska sluzba) prostovoljka iz
Spanije. Mladi zmaji skupaj z Zavodom TiPove;j!
sodelujemo kot gostiteljska organizacija, za koor-
dinacijo projekta pa skrbi Zavod Voluntariat.

Organizirali smo tri enodnevna izobrazevan-

ja, eno na temo NTC metode u€enja pri delu z
mladimi in osnove Cujecnosti (izvajalka Katarina
Zugman), drugo na temo sovraznega govora (iz-
vajalci Drustvo Parada ponosa), tretje pa na temo
osnov mladinskega dela v mladinskih centrih
(izvajalci Mladi zmaiji). Prvega izobraZevanja se je
udelezilo 21 udelezenceyv, drugega 8, tretjega pa
21 oseb. Ob koncu Solskega leta smo organizirali
druzenje z vsemi Zmajevskimi prostovoljci na fes-
tivalu Nextival ter manjSa evalvacijska druzenja
po miladinskih centrih. Prav tako smo konec kole-
darskega leta izvedli manjSa druzenja po Cetrtnih
mladinskih centrih.

Izjave prostovoljcev

»Biti prostovoljec pri Mladih zmajih je enkrat-
no. Naucis se neprecenljive stvari in prejmes
znanja, ki jih ne mores v nobeni Soli.«

- Prostovoljec A

»Zame je bilo to, da sem bila prostovoljka
velika priloznost. Tako sem ugotovila, kaj je
(zaenkrat) tisto podrocje dela, ki me veseli, kje
se moram izboljsati in katere so moje mocne
toCke. Preko Mladih zmajev sem spoznala
tudi nove ljudi, ki so mi dali nekaj za zivijenje.
Anekdote? Hmm, meni je bilo najbolj vsec,

ko sem se trudila za vzpostavitev odnosa z
dolo¢enimi posamezniki in mi je na koncu
uspelo. Majhni koraki, na koncu pa vidis, da
so te veseli kadar prides v CMC. Nasmeh, ko
prides, objem, ki ti ga podelijo, ali pa le pre-
prosto "ah spet si tle". :)«

- Prostovoljka C

»Pri Mladih zmajih je delati kot prostovoljec
zelo zabavno. Zaposleni v Mladih zmajih so
zmeraj na voljo, ¢e potrebujes kakSno pomoc¢
ali ¢e imas mogoce kaksno vprasanje, ostali
prostovoljci so zelo prijazni in komunikativni.
Tudi otroci, kjer sem opraviljala prostovoljno
delo, so zagreti za delavnice in se radi druzijo.
Zame je bila to odlicna izkuSnja, saj sem tudi
kot prostovoljka dobila veliko novih priloZnos-
ti da sodelujem v projektih in tako Sirim svoje
znanje.«

- Prostovoljka F

“Pred nekaj meseci se mi je ponudila
priloznost, da opravijam prostovoljno delo

v Cetrtnem Mladinskem Centru Zalog po
domaée Camac. Preden sem zacel s pros-
tovoljstvom v Camcu je bil moj krog ljudi
izredno majhen, morda Ze minimalisti¢en. Ne
pravim, da je s tem kaj narobe, a se mi zdi,
da smo ljudje izrecno socialna bitja. Eden
drugega izpopolnjujemo in si delimo najra-
zliénejse Zivljenjske vsebine, Ki zivijo z nami
in se manifestirajo, kot nekakSna metaforicna
zrcala med katerimi moramo sami manevri-
rati za zdrav duh in telo. Za to potrebujemo
drug drugega. A ko si nekaj casa sam s sabo
je tezko iz svoje koze. Ni ti do druzbe, ni ti do
prijateljev, ostajas sam. Pravzaprav se ti zdi,
da je tako najboljse. Priznam tudi sam sem
bil ujet v tej spirali samote. Camac me je resil.
Dobra druzba, dobro delo, dobri prijatelji so
me napolnili z novim Zivljenjem. Zdaj vsaki
drugi dan prihajam v Camac, zadovoljen in z
mislimi pri stvari skupaj s tamkajSnjimi mlad-
imi ustvarjam boljsi jutri.”

- Prostovoljec J
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»Pred priblizno petimi leti sem s prijateljem
zakorakal v mladinski center Zalog. Prvo sem
pomislil, da to ni zame in da je to kar ena
ustanova. Po prvem obisku nisem mladinske-
ga centra obiskal najmanj 2 meseca. Ko sem
zopet vstopil k Mladim zmajem, sem spoznal
Marka Taljana in Doris Novak. Po tem obisku
sem zacel zahajati v mladinski center vsak
dan. Hodil sem, zato ker sem se tam pocutil
odliéno z Markom in Doris ter druzbo, ki je
bila v centru. Kadar koli sem imel kakSne
teZave, sem se lahko zmeraj pogovoril z Doris
ali Markom in ob tej priloZnosti bi se jima rad
zahvalil za to. Potem sem zacel sodelovati na
nogometnih turnirjih, Ki jih organizirajo v Za-
logu. Na turnirjih Z nogometom proti diskrimi-
naciji, sem z veseljem skrbel za peko na zZaru,
da nogometasi niso ostali lacni. Do sedaj
sem sodeloval na 7 do 10 turnirjih. Z veseljem
sodelujem v vsakem projektu centra, zato ker
vedno organizirajo kakor se zagre. Poskrbi-
jo za dobro vzdusje in da celi projekt stece
kakor je treba. Po odhodu Marka Taljana iz
Zaloga sem bil slabe volje ker je res v redu
¢lovek in legenda. Na njegovo delovno mesto
je prisel Jon Zagar. Za Jona tudi vse pohvale
in njegovi predanosti delu v ¢etrtnem mladin-
skem centru Zalog. Jon je tudi kot ¢lovek leg-
enda in prijazen. Jon se je za zadnji turnir z
nogometom proti diskriminaciji zelo potrudil
glede organizacije in vzdus$ja na turnirju. Zato
mi je bilo Se vecje veselje pomagat na turnir-
ju, ker je tako dobra organizacija bila. Za vse
naslednje projekte jim Zelim veliko srece in
dobrega vzdusja. No, to je moja zgodba. «

- Medin Livakovic¢

“ While doing my EVS in Mladi Zmaji the thing
that | have found more enriching is when
youngsters, especially the smaller ones, re-
ally try it hard to communicate with me even
when they don’t have good English skills.
They try to find the way to approach me and
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they are the ones that make me feel as part
of the Mladi Zmaji’s family. This is also relat-
ed with the biggest challenge that this EVS
implied to me, which is working everyday in a
context where people speak a language that
is completely unknown for you. This can get
very frustrating as it’s really difficult to con-
nect with what is going on in the daily life of
the centre and makes you feel quite isolated
sometimes. However, as | mentioned before,
the youngsters usually try to include you in
every game or conversation and this is some-
thing that you really value. In addition, the
support from other volunteers and from my
coordinator in the organization really helped
me to deal with all the difficulties and find
solutions.”

- EVS prostovoljka

“Izkusnje dela, ki sem jih pridobila, spod-
bujanje moje samoiniciativnosti, podpora v
kriznih situacijah in veliko smehain dobre
energije je tisto, kar mi je dala letoSnja prak-
sa. Stejem jo za veliko prelomnico na svoji
poti izobrazevanja in kariere, ki mi je dala
potrditev, da je socialno delo to kar zZelim de-
lati in delo z mladimi na vseh podrodjih tisto,
kar Zelim raziskovati in izpopolnjevati. Zato
velik hvala uc¢ni bazi in vsem delavcem. Mladi
zmayji so odli¢éna organizacija za vse Studente,
ki Zelijo graditi na sebi, svoji strokovnosti in
odkriti barvito mladinsko delo.”

- Praktikantka M.

Miadi zmaji primer dobre prakse

5. marca smo gostili celotno ekipo zaposlenih iz
Mladinskega centra Zagorje ob Savi, ki nas je
obiskala z Zeljo po spoznavanju nasih program-
ov in nacina dela. Predstavili smo jim polozaj in
delovanje ter programe oz. podrocja dela Mladih
zmajev, podrobneje pa so se lahko spoznali z



delovanjem Mladih zmajev Bezigrad, Uli¢nih
zmaijev in Mladih zmajev Zalog. Veseli nas
odli¢en odziv udelezencey, ki jih je obisk utrdil
v prepri¢anju, da smo resni¢no odli¢en primer
dobre prakse dela z mladimi.

13. decembra so nas obiskali predstavniki
Udruge mladih grada Rovinj, ki so se zaustavili
pri Mladih zmajih Sigka in Zalog, kjer smo jim
predstavili nas nacin dela, organizacijo in enote,
potek aktivnosti, komunikacijske kanale, Mestni
inkubator Mladih zmajev, koprodukcije pros-
tovoljsko delo in naSe sodelovanje z lokalno
skupnostjo. Po obisku so gostje izrazili Zeljo po
ponovnem obisku Ljubljane, predvsem Urada za
mladino MOL ter po sodelovanju preko skupnih
projektov.

Nacionalna mreza mladinskih centrov
Mreza MaMa

V marcu in novembru smo se udeleZili dvodnevnega
Klub MaMa. Mar¢evskega se je udeleZilo veC kot

60 predstavnikov iz 28 ¢lanic mladinskih centrov v
Miadinskem kulturnem centru Slovenj Gradec. Pester
program Kluba MaMa je organizacijska ekipa Mreze

MaMa tokrat nadgradila z ve€ strokovno vodenimi
delavnicami za mladinske delavce, na Klubu pa sta se
udelezencem tokrat pridruZila dva pomembna sogov-
ormnika — Rok PrimoZzi¢, direktor Urada RS za mladino
ter Janez Skulj, predsednik upravnega odbora MOVIT.
Osrednja tema Kluba je bila kakovost dela v mla-
dinskih centrih in razvoj mladinskih centrov v prihodno-
sti.

Na jesenskem Klubu MaMa z Zborom MaMa, ki je
potekal 8. in 9. novembra v Mladinskem centru HiSa
miladih v Ajdovscini je ekipa Mreze MaMa pripravila
pester vsebinski program, ki je z raznolikimi aktivnost-
mi, predavanii in delavnicami naslavijal osrednjo temo
Kluba — kakovost dela v mladinskih centrih.

9. maja smo gostili skupino 20 mladih iz Srbije in BiH,
ki so v okviru Nacionalne konference strukturiranega
dialoga obiskali tudi Mlade zmaje BeZigrad, kjer smo
jim predstavili delovanje Zmajev, aktivnosti in odgovorili
na marsikatero vpra$anje, ki so ga postavili v povezavi
s projekti in delovanjem mladinskega centra. VKljucili
smo jih tudi v delavnico improvizacijskega gledalis¢a,
ki je ravno v tistem €asu potekala v prostorih mladins-
kega centra.

Preventivni programi za mlade

Slovenije (PPMS)

Zavod Ze vrsto let sodeluje v mreZi Preventivnih pro-

Obisk mednarodne delegacije v okviru Mreze MaMa. Foto: Maja Majcen
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gramov za mlade Slovenije (v nadaljievanju PPMS), v
katero so vklju¢eni Zavod Misss, Skrlovec DC Kranj,
Skala Salesianum, Dnevni center OM Skofja Loka,
DRPD Novo mesto, Mladinsko SrediSc¢e Vi¢, Zavod
Bob in Dnevni center za otroke in mladostnike Maribor
- program PIKA. Poslanstvo PPMS je izvajanje skrbi,
pomodi in organizacija podpore otrokom, mladostni-
kom in njihovim druZinam, ki so na kakrsen koli nacin
izkljuCeni ter ostalim uporabnikom nasih programov. V
okviru mreze imamo moznost udelezbe na strokovnih
predavanijih.

Sodelovanje s Fakulteto za socialno delo

Mladi zmaji iz Zaloga smo v zaCetku aprila v okviru
modula Mladina - predmet Druzbeni izvori neenakosti
miadih, gostili 18 Studentov 3. letnika Fakultete za
socialno delo in profesorico Metko Kuhar. Studentje so
na obisku spoznali delovanje Zmaijev, raziskovali last-
nosti mladinskega delavca (sodelovalnost, sprejeman-
je sebe, razmisljanje izven okvirjev...) ter pomembnost
vpelievanja vsebin kot je uporaba gledaliskih tehnik

pri delu. Za izkudnjo so nato teorijo preizkusili Se na
lastni kozi ob pomodi mentorja Grega Mocivnika (Kud
Ljud).m

Fusbaliga preventivnih programov za mlade slovenije

Fusbaliga preventivnih programov za mlade slovenije. Foto: Mateja Maver
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Fusbaliga preventivnih programov za mlade slovenije. Foto: Mateja Maver

Fusbaliga preventivnih programov za mlade slovenije. Foto: Mateja Maver
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2.3.8. Mednarodno sodelovanje

Na podrocju mednarodnega sodelovanja smo
bili v letu 2018 vklju€eni v partnerstva znotraj

13 razli¢nih projektov, ki so bili uspesdni s prido-
bivanjem sredstev za izvedbo. Projekti obsegajo
strateSka partnerstva, mladinske izmenjave,
treninge, seminarje, Studijske obiske in ukrep
mrezenja mest. Gostili smo EVS prostovoljko.
Prav tako smo prijavili projekt v okviru Norveske-
ga finan€nega mehanizma, Nest for safe take-
offs, namenjen celostnemu pristopu z NEET
mladimi (izpadlimi iz Solskega sistema, brez-
poselnimi in tistimi, ki niso vklju€eni v nobeno
usposabljanje).

Evropska prostovoljna sluzba

Na podrocju mednarodnega prostovoljstva,
pomena neformalnega u€enja in pridobivanja
kompetenc skozi mednarodno prostovoljno delo,
s poudarkom na moznostih udelezbe mladih v
programih ERASMUS+, smo se povezali z vodil-
no organizacijo v Sloveniji na podro¢ju medn-
arodnega prostovoljstva in globalnega ucenja,
Voluntariat. Za ta namen smo spletli partnerstvo
in pridobili sredstva za izvedbo projekta, EVS
mobilnost, Lahkih nog naokrog! Spoznaj medn-
arodno prostovoljstvo /ltchy Feet? Learn About
International Volunteering. Trajanje projekta: 02.
10. 2017 — 01. 04. 2020. Preko projekta se je
nasim vrstam pridruzila EVS prostovoljka.
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Konference in seminarji

Na povabilo Nacionalne agencije Movit smo se vkl-
jucili v projekt “Europe goes local” — Podpora raz-
voju in krepitvi mladinskega dela na lokalni ravni (v
nadaljevanju EGL). V projektu strateSkega part-
nerstva sodeluje 23 nacionalnih agencij programa
Erasmus+: Mladi v akciji, Partnerstvo Evropske
komisije in Sveta Evrope na podrocju mladine,
Evropski mladinski forum ter mrezi POYWE in
InterCity Youth. Projekt se izvaja v obdobju 2016—
2019. Aktivnosti partnerstva potekajo na nacionalni
in mednarodni ravni in se med seboj prepletajo.
Njihov namen je prenos dobrih praks, medsebojno
ucenje in mrezenje akterjev na podrocju mladin-
skega dela in podpore mladim z mednarodne na
nacionalno in lokalno raven ter obratno. Cilj je
vzpostavitev ali nadgradnja podpornih aktivnosti na
podrocju razvoja in izvajanja mladinskega dela na
lokalni ravni. Tako smo se konec maja in v zaCetku
junija udelezili $tudijskega obiska na Svedskem in
konference na Portugalskem.

Na evropski ravni ima projekt naslednje
cilje:

1_ Podpirati priznavanje, prakso in razvoj kako-
vostnega mladinskega dela kot del mladinske
politike na lokalni ravni.

2_Okrepiti evropsko in mednarodno razseznost
mladinskega dela kot sestavnega dela mladinske-
ga dela na obdinski ravni.



3_Razviti strategije in ukrepe, ki jih nacionalne
agencije programa Erasmus+: Mladi v akciji izvaja-
jo za podporo in razvoj kakovostnega mladinskega
dela.

4 Prispevati k razvoju mladinskega dela kot po-
drocja evropskega sodelovanja na podrocju mla-
dine.

Kot partnerji v projektu smo v zacetku decembra v
Hostlu Celica gostili sre€anje MakeOver (financira-
no iz strani EACEA) na temo trajnosti (sustainabil-
ity) pri projektnem delu v mladinskih organizacijah.
Projekt se nadaljuje tudi v 2019.

Treningi

UdeleZili smo se mednarodnega treninga Future-
Builders na Poljskem na temo spoznavanja osnov
mladinskega dela, zaposlovanja in mentoriranja,
StoryBuilders na Poljskem na temo strateSkega
komuniciranja znotraj lokalne skupnosti, Intercultur-
al Pilots v Nemciji na temo medkulturnega ucenja,
Europe Bottom Up! v Nemciji na temo za mladin-
ske delavce zacetnike ter Play! na Madzarskem

na temo mehanike iger in kako uporabiti igro za
spoznavanije sebe in drugih. Tako smo omogodili
12 mladim, da so se v okviru Mladih zmajev uspos-
abljali v tujini na teme, ki jih lahko podprejo pri delu
z mladostniki.

Preko MOVITa smo se udelezili treninga Eye
Opener za pripravo mednarodne mladinske izmen-
jave na Norveskem.

Stratesko partnerstvo

Sodelovali smo v strateSkem partnerstvu, ki ga je
koordinirala organizacija NGO Ecologic iz Make-
donije; namen projekta je bil nabor dobrih praks in
mrezenje na podro¢ju mladinskega dela, obenem
pa razvoj platforme, do katere lahko dostopajo

razlicni delezniki na podro¢ju mladinskega dela in
iz izkuSenj drugih €rpajo ideje in navdih za svoje
projekte. V sklopu projekta smo 28. in 29. 6. gostili
dvodnevno delovno sre€anje partnerjev iz Cipra in
Makedonije.

Mrezenje mest

Skupina 20 udelezencev se je udelezila sreCanja
Europe Talking v VrScu v Srbiji z namenom promo-
cije evropskega drzavljanstva in evropskih vrednot.
Dogodka se je udeleZilo ve€ kot 200 mladih, mla-
dinskih delavceyv in predstavnikov ob¢in iz Srbije,
Slovenije, Bosne in Hercegovine, Makedonije in
Belgije. Skozi razli¢ne delavnice so se vsi vkljuceni
pogovarijali o Zivljenju v Evropski uniji. Cilj projekta
je bil vklju€iti mlade v debato o evropskem drzavl-
janstvu, evropskih vrednotah ter evroskepticizmu.

Europe Talking: 12. 5. 2018, Beograd

Europe Talking: 12. 5. 2018, Beograd
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Mednarodna mladinska izmenjava

Skupina 5 mladostnikov in mladinskega voditelja
se je udeleZila mednarodne mladinske izmenjave
Metropolis 2018 - Street Symbiosis (prijavitelji
ARCO, Wiesbaden, Nemcija) na temo doprinosa
mladih mestu in doprinos mesta mladim skozi
delavnice in druZenje. lzmenjava je potekala med
17.in 25. junijlem 2018, v njo pa je bilo vklju¢enih
70 udelezencev iz 11 drzav. Na sami izmenjavi
so potekale video, gledaliSke, cirkuske in “gverilla
gardening” delavnice, vse pa so bile namenjene
ozavesScanju mladih o tem, kako se lahko vkljuCuje-
jo v lokalno skupnost.

Studijski obisk

Preko MOVITa smo se udelezili Studijskega obis-
ka From Center to Rural areas v Strassbourgu
na temo uli¢nega dela. Sami smo organizirali

in se udelezili Studijskega obiska v Londonu z
namenom spoznavanja dobrih praks in izmen-
jave izkusenj v okviru projekta Mobilni psihoso-
cialni svetovalec za mlade (MOPS).

Pismo udelezenke:

Spostovna ga. Ksenja Perko

Smo otroci, ki smo odSli naizmenjavo v Wi-
esbaden pod vodstvom oz nadzorom Nejca
Benci¢a in vam piSemo ker smo vsi mnenja da
je odli¢en pri opravljanju njegovega poklica in
si zasluzi povisico.Tega mnenja pa smo zato,
ker Ze takoj na zacetku izleta je bil pripravijen

z spoznavalnimi igrami, ki so bile klju¢ne za
potek te izmenjave, tako smo se Ze na nasi poti
do Wiesbadna dobro spoznali in spoprijateljili.
Vedeli smo da ¢e imamo kakrsenkoli problem
da se lahko obrnemo na njega in bi nam takoj
pomagal. Vse odloéitve smo sprejemali kot sk-
upina, poskrbel je da smo prihajali to¢ni da nis-
mo imeli problemov in tudi da smo se zabavali.

. . - . , . Miadinska i 1 lis. Wi
Vsec so nam bili tudi vsakodnevni sestanki adinska izmenjava metropolis. Wiesbaden

Foto. Nejc. Benci¢
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nase skupine kjer smo povedali kako smo se
pocutili, kaj smo ustvarjali na delavnicah, kako
se nam je zdelaizmenjava... Za nas je bila
izmenjava v Wiesbaden pozitivna, in ¢e bi bila
moznost bi Sli na to izmenjavo kot skupina Se
enkrat. Za tako lepo izkusnjo pa je poskrbel nas
vodja Nejc Bencic.

Hvala za Vas c¢as in lep dan Se naprej, Dominik,
Urska, Manja, Vasja in Vitan.

Mladinska izmenjava Mladih zmajev

Z mladimi od zaklju¢ka mladinske izmenjave v
Wiesbadnu nacrtujemo mladinsko izmenjavo. Z
namenim priprave prijave mladinske izmenjave na
Erasmus+ program v februarju 2019 se je ekipa

5 mladostnikov iz Ljubljane redno sestajala. Ob
nasi mentorski podpori so izbrali temo izmenjave
in partnerje. Mentor in vodja skupine se je z dvema
Clanicama ekipe udelezil tudi treninga mladinskih
delavcev in mladih Eye opener na Norveskem, kjer
so se podrobneje spoznali s pisanjem in prijavljan-
jem mladinskih izmenjav.m

Studijski obisk v Londonu v okviru projekta MoPS, skejterji. Foto: Maja Majcen
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2.3.9. Komunikacija in promocija

Za komunikacijo z javnostmi skrbi urednistvo (vodja
uredni$tva in koordinatorji posameznih centrov) in
vodstvo Mladih zmajev v sodelovanju z zunanjimi
izvajalci. Urednistvo se je v letu 2018 usmerjalo
predvsem v nadaljno krepitev promocije preko
druzbenih omrezij Facebook in Instagram ter v
obvesc&anje preko lastne spletne strani in tiskov-

in s skupno celostno grafi¢no podobo. Prav tako

je urednistvo usmerjeno v iskanje priloznosti za
Sirjenje informacij o programih Mladih zmajev preko
partnerskih organizacij, ki zagotavljajo velik doseg.

Komunikacija preko Facebook-a

Vse FB strani (Javni zavod Mladi zmaji, Mladi zmaiji
Bezigrad / Crnude / Siska / Zalog, Uli¢ni zmaji,
Basement — Mladi Zmaiji), profila (Hubert poroca,
Mladi Bezigrad) in FB skupino (Mladi Zmaiji Zalog)
skupaj spremlja 6.823 sledilcev.

Na 6 klju¢nih straneh - Javni zavod Mladi zmaji,
Miladi zmaiji BezZigrad / Crnuge / Siska / Zalog in
Uli€ni zmaji smo skupaj pripravili 1382 objav - v
povprecju 3,79 objave na dan. Spremlja jih skupaj
4.154 sledilcev, kar je 15% vec kot konec leta 2017
3614). Z rednimi dnevnimi, skupno 565 objavami
(47 na mesec (prej 38)) na nasi osrednji FB stra-

ni - Javni zavod Mladi zmaiji smo Stevilo sledilcev
povecali za dobrih 38,8% (iz 1.093 na 1.517).

FB strani posameznih mladinskih centrov in uli¢nih
zmajev - 5 razlinih strani ima skupaj 3.094 sledil-
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cev (+12,1%, prej 2.761): (Bezigrad - 729 (+13,7%,
prej 641), Crnude - 885 (+7,9%, 823), Siska - 528
(+14,8%, prej 460), Zalog - 301 (+100,2%, prej
140), skupina Zalog - 483 (+1%, prej 478), Uli¢ni
zmaiji - 168 (+50%, prej 110).

Dodatno komuniciramo tudi preko FB strani Base-
ment - Mladi zmaiji za spremljanje Zivljenja glasben-
ega studia Basement v Crnuéah (188 sledilcev).
Poleg omenjenih FB strani Mladi zmaji Crnuce

za komunikacijo uporabljajo tudi FB profil Hubert
poroca (890 prijateljev), Mladi zmaiji Bezigrad profil
Mladi Bezigrad (774 prijateljev), Mladi Zmaiji Zalog
pa skupino Mladi zmaji Zalog (483 ¢lanov).

Komunikacija preko spletne strani

Spletna stran deluje kot enotna vstopna tocka in je
prilagojena najnovejsim trendom uporabe interneta
in druzabnih omrezij. Za spletno stran smo pripravili
107 novic o dogajanju Mladih zmajev, kar pomeni
slabih 9 na mesec oz. 2 na teden.

Na spletni strani Mladih zmajev v letu 2018 beleZi-
mo 10.920 obiskovalceyv, ki so opravili 19.727
obiskov strani, od tega 4.052 (20,54%) neposredno
iz druzabnih omrezij. V povprecju so se obiskovalci
na nasi spletni strani zadrzali 2 min 24 sekund.

Ob vsakem obisku strani so si obiskovalci v
povprecju ogledali 2,8 strani, kar pomeni, da je bilo
opravljenih 55.206 ogledov strani.

Med obiskovalci prevladujeta starostni skupini: 25-
34: 41,7%, 35-44: 30,1% med katero prevladujejo



Spletna stran Mladi zmaji

zenske. Sledita starostni skupini 45-54: 10,2% in
18-24: 8,7%.

Merimo tudi zapustno stopnjo (bounce rate), ki
pove kaksen odstotek spletnih uporabnikov je
obiskalo le eno podstran brez obiska preostalih
podstrani. Ta je 51,79% (50-60% sprejemiljivo, pod
50 zelo OK).

Najbolj brane vsebine leta so bile: razpisi za nove
sodelavce, urnik dogajanja, informacije o tem kje
so Mladi Zmaji, drugi razpisi, Mestni inkubator ter
poletna avantura z Mladimi zmaji.

S tem sledimo cilju, ki smo ga imeli ob postavljanju
spletne strani, ki je zasnovana predvsem z namen-
om, da obiskovalcem zagotavlja azurne in kako-
vostne informacije o vseh aktivnostih oz. programih
in prostorih Mladih zmajev.

Komunikacija preko Instagrama

Za Instagram racun Mladi zmaji smo v letu 2018
pripravili 226 objav in 167 zgodb s katerimi smo
do danes pridobili 850 sledilcev (do 31.12. 2017
smo imeli 565 sledilcev) kar pomeni rast za 50,4%.
Zavod upravlja tudi Instagram racun basementmla-

dizmaiji za katerega smo pripravili 24 objav s kater-
imi smo pridobili 342 sledilcev (do 31.1. 2017 278)

kar pomeni povecanje za 23%. Racun je namenjen
predvsem ciljni publiki programa Studio Basement.

Za Instagram ragun Mladi zmaji Crnuge smo prip-
ravili 55 objav in imamo 277 sledilcev. V letu 2018
smo odprli $e Instagram racun Mladi zmaiji BeZi-
grad (od 10.4. 2018) za katerega smo pripravili 41
objav s katerimi smo pridobili 183 sledilcev in Uli¢ni
zmaji (od 29.5. 2018), ki ima 164 sledilcev.

Promocije

Urednistvo v sodelovaniju z upravo skrbi za
obvesc€anje in celostno graficno podobo najbolj
izpostavljenih aktivnosti Mladih zmajev. V zvezi
s tem smo z zunanjimi sodelavci pripravili tiskov-
ine - letak Mladih zmajev in zloZenke za polet-
no pocitniSko avanturo z Mladimi zmaji, ki smo
jih distribuirali na lokacijah, kjer se zadrZujejo
mladi. Nacrtno se lotevamo priprave pocitniskih
naslovnic na FB strani Mladih zmajev. Promoci-
jski material Mladih zmajev zajema tudi majice in
belezke "Soustvarjam utrip mesta". V letu 2018
smo mu dodali e kemi¢ne svincnike.
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V razli¢nih medijih (radio, TV, press agencije,
internet in tiskani mediji) belezimo 63 omemb
Mladih zmajev od tega jih je bilo kar 34 povezanih
z obnovo Hostla Celica. Radio (4), TV (1), internet
31 in tiskani mediji 27. To so mediji, ki zajemajo
medije kot so Dnevnik, Delo, Slovenske novice,
Radio Slovenija 1, Radio 1, 24ur.com, dnevnik.si,
delo.si, sta.si, rtvslo.si itd.

Vodja uredni$tva sodeluje na kolegijih ozjega in
SirSega sestava Odseka za odnose z javnostmi
pri Kabinetu Zupana. V kolegiju PR MOL sodelu-
jejo predstavniki za odnose z javnostmi javnih
zavodov in podjetij. V letu 2018 smo bili prisotni
na 10 kolegijih. Rezultat naSega sodelovanja je
Se vecja prepoznavnost Zavoda znotraj MOL,
pridobivanje idej in spoznavanje dobrih praks

na podrocju dela z javnostmi in medsebojnega
sodelovanja javnih zavodov in podjetij MOL.
Preko kolegija smo si pridobili dostop in uvrs-
titev gesla JZ Mladi zmaji v programu za analizo
pojavljanja v medijih, EClipLive. Mestni menedz-
ment za marketing nas prepoznava za partnerja
pri mestnih akcijah oz. kampanjah, ki nagovarjajo
milade (Clovek éuvaj svoje mesto).

V knjigi Ljubljana Zate 2007-2017 v kateri so
predstavljeni dosezki dela MOL v obdobju 2007-
2017, smo Mladi zmaiji zavzeli pomembno mesto
v razdelku Mladi soustvarjajo mesto, poglavja
Mesto, ki vzgaja in izobrazuje. Za PR MOL smo
prispevali obsezno fotografsko gradivo za potrebe
mestnega marketinga.

Osmo leto placujemo letno naro¢nino za neome-
jeno Stevilo objav na spletni stran O-STA, kamor
redno posiliamo obvestila za javnost. Skrbimo za
neposredno brezplacno prenasanje in objavljanje
dogodkov Mladih zmaijev iz spletne strani Mladih
zmajev na portalu Napovednik.com. Obvestila
za medije za naSe vecje dogodke posiljamo po
lastni medijski adremi s priblizno 300 naslovniki
in v sodelovanju s PR MOL. Mesecno je o nasih
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dejavnostih v medijih objavljen obseznejsi Clanek,
radijski ali televizijski prispevek. Redno objavlja-
mo v Glasilu Ljubljana in na spletnih straneh MOL
(ljubljana.si).

Zavod je sodeloval pri promocijskih aktivnostih
projekta Kolaz mladosti - dnevi mladih v Ljubljani
v okviru katerega smo, v sodelovanju s partnerji
projekta, poskrbeli za predstavitev dela mladin-
skega sektorja v Mestni obcini Ljubljana vsem
zainteresiranim javnostim. Stevilo sledilcev FB
strani se je povecalo za dobrih 10% z 279 na 308.

UrednisStvo je zavezano k sledenju in iskanju
novih in u€inkovitih orodij za poro¢anje o aktiv-
nostih Mladih zmajev v javnosti. V zvezi s tem
nacrtujemo sprotno strokovno izpopolnjevanije in
iskanje pravih resitev v sklopu uredniskih sre¢anj
in skupnih izobrazevanj ter nadaljnje sodelovanje
na kolegijih PR MOL.

Razvoj blagovne znamke Mreze MC
Ljubljane

V sodelovanju z zunanjimi sodelavci smo koor-
dinirali vzpostavljanje blagovne znamke Mreza
mladinskih centrov Ljubljane, s katero bomo
krepili prepoznavnost mladinskega dela v Lju-
bljani in SirSe. V prvi polovici leta je bila opravl-
jena raziskava znac€aja posameznih mladinskih
centrov in iskanje skupnih toCk partnerjev Mreze.
Na skupnih srecanjih smo identificirali najprim-
ernejSe poimenovanje mreze - Mreza mladinskih
centrov Ljubljana. MreZa je dobila tudi slogan
Mladim prijateljstvo, mestu navdih. Razvita je
bila vizualna podoba — logo in iz njega razvite
grafi¢ne resitve, ki ismo jih aplicirali na promo-
cijskih materialih mreze. Izdelali smo majice,
torbe, nahrbtnike, hudije. Za javne predstavitve
pa letake in plakate, promocijska stojala (pingvi-
ni), zemljevide. Prva javna predstavitev celostne
graficne podobe Mreze je nacrtovana v januarju
2019, na Areni mladih.m



2.3.10. Siritev centrov

Osvezitev prostorov pri
Mladih zmajih Siska

V dneh med 9. in 13. 4. 2018 smo se pri Mladih
zmaijih Siska lotili prenove prostorov. Razlogov
za prenovo je bilo ve¢, od dotrajanosti, necistih
sten, prenatrpanosti dnevnega centra z nikoli
uporabljenimi kosi pohistva, do same Zelje mla-
dih po prenovi. Na pomo¢& smo poklicali Preob-
likovalnico, socialno podjetje, specializirano za
ponovno uporabo zavrZzenih predmetov, Cemur
sami pravijo nadcikliranje. Ko je bilo beljenje za
nami, in smo z veseljem opazovali, kako svetel
je postal nas dnevni center, so priSle na spored
druge naloge, in sicer misija — na novo sestaviti
staro pohistvo. Odsluzene omare so postale
racunalniSka mizica, regal za televizijo, iz palet
smo sestavili kavg, stole in mizice. Pozabili nis-
mo niti namestiti klopce (ki je bila poprej regal)
pred vhod v dnevni center ter tabel z napisi.
Mladostniki so s kon¢nim izdelkom zadovoljni in
sedaj veselo nadaljujiemo z urejanjem detajlov v
samem prostoru.

Prenova Cetrtnega mladinskega
centra Crnuce

V prvi polovici leta je bil ob upoStevanju potreb
mladih in zaposlenih pripravljen idejni nacrt

za celostno prenovo centra, ki je po zakljucku
javnega narocila za izvedbo del potekala od av-
gusta do konca leta. Prenova je bila razdeljena v

dva dela - prenova osrednjih prostorov centra in
rekonstrukcija vhoda v mladinski center.

Urejanje okolice Mladih zmajev Zalog,
Zaloska 220

Mladi so v spomladanskih dneh poskrbeli za
CidCenje okolice, razsip peska, utrditev terena.
Teren je na naso prosnjo brezpla¢no utrdilo jav-
no podjetje KPL. V kesenskih dneh smo uredili
cvetli¢na korita in izdelali oznake za promet okoli
Zaloske 220, kjer domujejo Mladi zmaji Zalog.

Siritev mreze postojank Uliénih zmajev

Na povabilo Cetrtne skupnosti Smarna Gora
smo mladinsko uli¢no delo pri¢eli izvajati tudi v
Gameljnah. Prvi rezultati naSega soustvarjanja
so ze vidni, vzpostavili smo dober stik z mladimi
in z njimi Zze uspeli doseci popravilo koSark-
arskega ko$a na igriséu SD Rasica - Gameljne.
Uli¢ni tereni so odli¢no izhodisCe za kasnejSo
vzpostavitev mladinskega centra. OZiveti nam
je uspelo tudi na$ nekdaniji teren v Stepanjskem
naselju, kjer delujemo v sodelovanju s Cetrtno
skupnostjo Golovec ter organizacijo Mladins-
ka postaja Moste. Aktivnosti potekajo v okviru
Mreze mlada ulica.m
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2.3.11. Koordinacija mreZe MreZa mladinskih centrov

Ljubljana

Z delovanjem Mreze mladinskih centrov Ljublja-
na je mladim zagotovljena dostopnost Siroke pal-
ete mladinskih programov, s imer dobijo dobre
pogoje za profesionalni in osebni razvoj, dvig
kompetenc in socialnih ves¢&in, ter si povecujejo
moznosti za kakovostno, raznoliko, ustvarjalno
in varno prezivljanje prostega ¢asa.

V letu 2018 smo se sestali na 10 rednih
mesecnih sre€anjih, na katerih smo obravnavali
teme: pregled dela za I. 2017, naCrtovanje za I.
2018, komunikacijska strategija, proces obliko-
vanja skupne blagovne znamke, usposabljanja
za mladinske delavce, belezenje uporabnikov
mladinskih centrov in dostopnost mladinskih
centrov, kakovost dela v mladinskem sektorju
ter skupni dogodki in akcije Mreze. Skupaj smo
oblikovali seznam resursov mladinskih centrov.
Koordinirali smo skupen nastop na Areni mladih
2018 in skupno akcijo za Evropski teden mobil-
nosti 2018: Zelena KULtura mlade po Ljubljani
fura. V maju smo sodelovali pri tretji izvedbi
KolaZa mladosti - dnevi mladih v Ljubljani. V ok-
viru mreze so potekala tri izobraZevanja: preda-
vanje Mladinsko delo v mestu in usposabljanje
z oddihom: Vzpostavitev refleksivhe osnove za
ucinkovito mladinsko delo z Brianom De Lor-
dom; Usposabljanje za mladinske informatorje in
sodelavce ter ABC moderiranja: Osnovne tehni-
ke in vesC€ine vodenja skupinskih procesov. Zno-
va smo na pobudo LMIT-a zdruZili predstavitev
aktivnosti poletnih pocitnic na spletni strani LMIT.
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V sodelovanju z zunanjimi sodelavci smo
koordinirali zasnovo blagovne znamke Mreza
mladinskih centrov Ljubljana, ki je obsegala
poglobljene intervjuje s predstavniki vseh 12
mladinskih centrov. Zbrano gradivo je sluzilo za
analizo skupnih to€k vseh partnerjev mreze, ki
so temelj za vzpostavitev blagovne znamke. V
prvi fazi oblikovanja blagovne znamke smo iden-
tificirali poimenovanje mreze Mreza mladinskih
centrov Ljubljana - in poslanstvo Mreze, ki smo
ga ujeli v nov, svez slogan Mladim prijateljstvo,
mestu navdih. Razvita je bila vizualna podoba —
logo in iz njega razvite grafi¢ne reSitve, ki smo
jih aplicirali na promocijske materiale mreze.
Izdelali smo maijice, torbe, nahrbtnike, hudije.m

Logotip Mreze mladiskih centrov



MREZA
MLADINSKIH
CENTROV
LJUBLJANA

Ronik

@ visss @ uica

© Kunaverjeva 2 © Trg Osvobodilne fronte 10

© pon-pet, 09:00-17:00 © pon in pet: 13:00-16:00;

@ 1,25/ Kompas tor-Cet: 18:30-21:30 in po dogovoru
) Marija Vrhovnik, Vesna Rous 3G, 12,12D,7,7L, 13,198, 191,

© preventiva@misss.org © 20, 22,9, 27 / Zelezna cesta /

Betigrad / Kolodvor
051300 380
é : ) Metka Bahlen Okoli
www.misss.si

v skupapeskupnostisi © miadinskicenterulca@gmail.com
@ 041391086

@ www.ulca.si

@ MLADI ZMAJI BEZIGRAD

@ Vojkova 73

© pon-pet: 14:00-19:00, sob: 14:00-
18:00, 17:00-21:00 (vsako drugo
soboto) oz. po dogovoru

@ 20/ Puhova

) Maja Majcen, Ursa Kaplan

® cmcbezigrad@mladizmaji.si

@ 051659029, 051659 025

@ www.mladizmaji.si

MLADIM
PRIJATELJSTVO
— MESTU
NAVDIH

@ svic kobeLEVO

© Ob Ljubljanici 36

© pon-pet: 14:30-17:30

@ 5.2,9,11, 20,25/ Jana Husa /
Trznica Moste

) Rafo Pinosa

© smckodeljevo@gmail.com

® 031358024

@ MLADI zMAJI Si3KA @ L=cEBITRA

© Trubarjeva cesta 76
© 12:00-16:00, tor in pet: 12:00-

© Tugomerjeva 2

© pon-pet: 14:00-19:00, sob:14:00-
18:00 oz. po dogovoru 18:00, sr-cet: 12:00-21:00

© 1,3,5,8, 18,22/ Slovenija avto © 5/Hrvatski trg

) Katarina Matié, Alen Krasevec ) Witja Blazie

© cmesiska@mladizmaji.si © mitja.blazic@legebitra.si

@ 051659 027, 051 659 030 ® 031634987

@ www.mladizmaji.si @ www.legebitra.si

@ MLADINSKA POSTAIA

MOSTE (MPM)

© Zaloska 55, 1000 Ljubljana
(Trznica Moste, 1. nadstropje)

© pon, sre, pet: 13:00-18:00;
tor, Eet: 13:00-21:00

@ 2,9, 11,20, 25/ Trinica Moste

) Bor Kirn

© info@postajamoste.si

® 040812477

@ www.postajamoste.si

@ svc rakovnIk

© Rakovniska ulica 6

© pon-sob: 15:00-22:00, ned: 15:00-
20:00, dodatno po dogovoru

© 3/Rakovnik

) Jure Babnik

© smc.rakovnik@salve si

® 059339115

@ www.rakovnik.si

@ zavop Bos @ MLADI zMAJI ERNUCE

© Robbova ulica 15
© pon-pet: 11:00-21:00,

(© Dunajska 367
© pon-pet: 13:00-17:00,
ned: 16:00-21:00 sob: 14:00-18:00 oz. po dogovoru
@ 3G, 68, 8,12, 12D, 118, 7, 7L, 13, @ 6,21/ Rogovile
14,198, 191, 20, 22/ Zelezna € Ale Susman, Pia Zivec
cesta / Bezigrad / o fizmaii.si
) Vesna Cesar @ 051659 026, 051 659 028
© mladmcbob@gmail.com @ www.mladizmaji.si
™ 051218473
@ www.zavod-bob.si

@ cona Fuzine

© Preglov trg 12

© pon-cet: 11:00-17:00,
pet: 10:00-16:00

© 20, 22,25/ Preglov trg

) Gasper Locicnik,
Sanela Milasinovié

© cona fuzine@siol.net

® 041553 569

@ MLADI ZMAJI ZALOG

@ Zaloska 220

© pon-pet: 14:00-19:00, sob: 14:00-
18:00 oz. po dogovoru

© 11/ Zadruzni dom

) Doris Novak, Jon Zagar

@ cmczalog@miladizmaiisi

@ 051659 023 /051 282 140

@ www.mladizmajisi

e MLADINSKI CENTZR m
C@NA 3G TA  susrooeew

Fuzine

Zemljevid Mreze MC Ljubljana

%ﬂl misss (3208

r=-—=-1
MNP VT

o073



2.3.12. Koprodukcija

Miadi zmaji v letu 2018 nadaljujemo s Siritvijo
programa centrov; poleg delovanja dnevnega
centra soustvarjamo tudi izven delovnega Casa
dnevnega centra. Mladim Zelimo nuditi podporo
bolj u€inkovito in na nove nacine, zagotoviti Zeli-
mo tudi vecjo pestrost programa v posameznih
Cetrtnih mladinskih centrih in daljo odprtost. V
oblikovanje in izvajanje programa so vkljuceni
mladi, nasi uporabniki, Studenti ter mladinske in
druge organizacije.

Zaloski center, predvsem ve€énamens-
ka dvorana, je privlacen za plesalice,
izvajalce delavnic gibalnih tehnik ter
moderatorje treningov in izobrazevanj
za strokovne delavce (uéitelje, mladin-
ske delavce idr.).

Dopoldneve in ob¢asno ob vikendih veCnamens-
ko dvorano uporablja plesalec iz lokalne skupno-
sti, Jost Karlin. Uporablja jo predvsem za lastno
pripravo na vajo s svojimi te¢ajniki, je namrec¢
ugitelj Sole za nastopanje BAST.

»Miladi Zmaji Zalog mi dajejo ¢udovito
priloZznost, da lahko vsako prosto dopoldne

v njihovi dobro opremljeni, svetli in prijetni
dvorani razvijam svoje vescine, krepim kreati-
vo in sledim svojim ambicijam kot plesalec.
Osebje je prijetno, prijazno, vedno pripravije-
no pomagati in se pogovoriti o kakrsnih koli
zapletih. Ceprav se rednih programov (Zal)
ne udelezZujem se mi zdi izjemno, da ponujajo
toliko razli¢nih, kvalitetnih dejavnosti.”

- Jost Karlin

74 Letno porocilo 2018 Mladi zmaji

Ob sredah (19.00 - 20.30) dvorano uporablja
prostovoljka Danijela. Delavnic se udelezuje 5
teCajnic iz lokalne skupnosti. Dvorano ob¢asno
prostovoljka uporablja tudi za vajo pred nastopi,
ko vadi s soplesalkami.

Ob nedeljah v okviru javnega povabila 2018 po-
tekajo plesne delavnice (hip hip in breakdance)
s strani Sole za nastopanje BAST. Treningov se
udeleZuje predvsem en mladostnik iz Zaloga,
obcCasno se pridruzijo Se ostali.

Ob vikendih so v zacetku pomladi potekale gle-
daliSke delavnice KUD Ljud.

»V okviru projektov Ljudov laboratorij (Kud
Ljud)in Mladinski gledaliski laboratorij (Gre-
ga Mocivnik) drugo leto sodelujem z javnim
zavodom Mladi Zmaiji in njihovimi zapos-
lenimi. Z vsemi vpletenimi vzdrZujem nefor-
malen, a spostljiv odnos, o izzivih, predlogih
in morebitnih spremembah poteka delavnic
komuniciramo pravoc¢asno in odprto. Znotraj
neformalnih pogovorov in evalvacij iS¢emo
moznosti za Se vedéji u¢inek neformalnega
gledaliSkega izobrazevanja, na okolje, organi-
zacijo (mladinski delavci in mladinski prosto-
voljci) in posameznike s katerimi prihajamo v
stik.Super stel«

- Grega Mocivnik



Crnuska klet je zanimiva predvsem za
“vampirje” ter navdusence nad leten-
jem z letalniki.

Emona by night

LARP oz. igre vlog v svetu in pri nas mo¢no
pridobivajo na popularnosti. Tudi “vampirji”, ki se
pod okriljem noci dobivajo v ¢rnuski kleti, so to
spoznali na svoji kozi. V Crnugah tako od konca
leta 2017 organizirajo le Se obCasne pripravl-
jalne delavnice z udelezbo okoli 20 obiskovalcev
v starosti do 30. leta, saj so za vecja sreanja
kletni prostori postali premajhni. Crnuske mla-
dine sodelovanje na tovrstnih srecanijih sicer

ne zanima, so nam pa v drustvu Metuzalem z
veseljem priskocCili na pomo¢ z materialom za
Klet strahov.

FPV Drone racing

Ekipa navduSencev nad letenjem z letalniki v
starosti od 20. do 30. let se je vsak torek do
srede junija dobivala v na8i prostorih in uganjala
raznorazne akrobacije ter sestavljala in popravl-
jala svoje letalnike. V dnevni center so nam
posodili simulator letenja z droni. Dva mladostni-
ka sta pod mentorstvom koordinatorja prevzela
vodenje delavnice Poleti z nami, ki je potekala
vsak ponedeljek do junija. Najboljsi kandidati

se bodo lahko pomerili v letenju s pravim letal-
nikom. Kako vse skupaj izgleda, si lahko po-
gledate na povezavi: https://www.youtube.com/
watch?v=iYrASO0GV24M&feature=youtu.be.

Bezigrajski center cveti ob turnirjih in
druzabnih igrah.

Kartologi

Vsak ponedeljek pri Mladih zmaijih BeZigrad po-
tekajo srec€anja ljubiteljev kart Magic The Gath-
ering. Sre¢anja se povpre¢no udelezi 30 mladih
med 16. in 29. letom, vsaj enkrat mesecno pa

v prostorih mladinskega centra organizirajo tudi
turnirje. Dogodek je odprt, dostopen tudi za
ostale obiskovalce mladinskega centra, starejSe
od 16 let.

“Kartologi zZe drugo leto uspesno sodelujemo
z Mladimi Zmayji na podrocju organiziranja
tedenskih dogodkov igranja druzabnih iger
ter delavnic za mlade. V tem ¢asu nam je
uspelo zgraditi skupnost, kjer se lahko posa-
mezniki tedensko druzijo ob igranju namiznih
iger. Vsako leto beleZzimo vedno vecje Stevilo
zadovoljnih uporabnikov tako, daimamo
letos povprecno obiskanost tedenskih do-
godkov preko 30. MoZnost uporabe prostorov
CMC Bezigrad je za nas bistvenega pomena,
saj nam omogoca ustvarjati sprosé¢eno okol-
je, kjer se lahko posamezniki udejstvujejo v
okvirjih skupnih interesov in hobijev, kot je
igranje druzabnih iger. Dodajamo tudi mnenje
stalnega uporabnika prostorov CMC Bezigrad
in Kartologovih dogodkov;

“Prostor poznam iz delavnic in mi je zelo
domac. Zdi se mi, da dobro deluje tudi za
namen resnejSega igranja iger, kot je MTG,
vseeno je pa vzdusje vedno sprosé¢eno in
prijetno. Ce bi imeli $e klimo bi bilo pa Ze mal
predobro ane?”

- Peter Gaber

Klub KIND je zdruZenje igralcev hamiznih
druzabnih iger. Imajo redna tedenska sre€anja
vsak Cetrtek od 19. do 23. ure v Mladih zmajih
Bezigrad. Namen je krepitev skupnosti in posa-
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meznikov, ki jih tak nacin preZivljanja prostega
Casa veseli in navduSuje. Aktivnost je odprta za
vse mlade, starejSe od 16 let.

“To izjavo bi pric¢el z prisréno zahvalo zavodu
Miladi zmaji, za dolgoletno pristno sodelovan-
je, ko nam omogoca izvajanje koprodukcije
pod svojo streho in v svojem okrilju. CMC
Bezigrad nam, ko nam daje na razpolago
svoje prostore omogoca gojenje duha igran-
ja druzabnih iger in druZenja populacije, ki

bi sicer Zivela v kiberneticnem okolju in bi
srecevala le avatarje sebi podobnih. Tako pa
nam je uspelo ustvariti realno skupnost, v
kateri se srecujejo razlicne generacije, ra-
zliéni okusi in Zivljenjski slogi, ki poisSc¢ejo
skupni imenovalec v skupno veselje, spoto-
ma pa izvedo Se kaj o ljudeh, ki Zivijo drugac-
no zivljenje in osvojijo Se kaksno socialno
spretnost. Tako dijaki spoznavajo Studente,
$tudenti ljudi s sluzbami in druzinami. Ceprav
slednji ne sodijo v ciljno skupino mladinskih
centrov je klub njim zelo dobrodoSel, saj jim
daje priloznost gojenja spodbudnega hobija
in vzpostavljanja novih socialnih vezi, kar bi
bilo ob sluzbi in mladih druZinah tezje. Eden
najvecjih dosezkov nasega sodelovanja je
konsistentnost. Za razliko podobnih program-
ov in dejavnosti ki se odvijajo sporadi¢no,

je postalo splosno znano, da se ob cetrt-

kih sreé¢a KIND v prostorih CMC BeZigrad.
Vsak je dobrodoSel, za vse je poskrbljeno,
srecanje je brezplacno in namenjeno veselju
do igranja intelektualno zahtevnejsih iger. S
popularizacijo namiznih iger, ki je posledica
nasega delovanja (v prostorih CMC ) in tru-
da nam podobnih organizacij se je povecuje
tudi populacija starejSih mladostnikov, ki

jim namizne igre bogatijo Zivijenje. So pa ti
starejSi mladostniki zelo fluidna populacija,
prvi¢ glede na Solsko leto, drugic pa, ker se
po koncu Studija vracajo v domaca okolja po
celi Sloveniji in tudi izven in od tam redkeje
hodijo na nase cetrtke.” - Marko Leon Verbic,
podpredsednik kluba KIND
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Siskarski prostori so manjsi, najbolj
pritegnejo izobrazevalne, kuharske

in ustvarjalne vsebine. Z mesecem
septembrom zaénemo s serijo izo-
brazevalnih delavnic v izvedbi Mladin-
skega ceha.

K sodelovanju vabimo mlade ter mladinske in
druge organizacije iz lokalne skupnosti in SirSe.
Informiramo o moznosti uporabe ter vabimo k
sodelovaniju. Pojavlja se vedno vecja potreba po
uporabi ob vikendih za izobrazZevalne namene,
tako da je prostor poln z idejami in aktivhostmi
zunanjih sodelavcev ter udeleZzencev uspos-
abljanj in taborov. S soustvarjanjem manjsih
projektov Zelimo pridobiti mladostnike, ki bodo
soustvarjali program ter v nadaljevanju prejeli kl-
ju€ od centra in samostojno uporabljali prostore
dnevnega centra.m



2.3.13. Mobilni psihosocialni svetovalec za mlade (MoPS)

Pilotni projekt mobilni psihosocialni svetovalec
(krajSe MoPS) je nastal na podlagi potreb, ki

so bile izrazene na podrocju dela z mladimi z
namenom podpore mladim pri sooanju z nji-
hovimi tezavami in stiskami. Po zagonu projekta
septembra 2018 je bilo opravljenih ve¢ delovnih
nalog. Preko individualnih intervjujev z mla-
dinskimi delavci v Mrezi mladinskih centrov Lju-
bljane smo merili temperaturo glede problema-
tike mladih, s podobnimi vpradanji smo zaprosili
fokusno skupino ekspertov za njihove vidike. V
decembru 2018 smo projekt MoPS predstavili na
rednem sre€anju Mreze MC Ljubljana. Opravili
smo Stiridnevni Studijski obisk v Londonu pri
Brianu De Lordu. Pripravili smo nekaj dokumen-
tov, ki so nujno potrebni za delovanje MoPS,

pri Cemer se je skozi izvajanje pilota izkazala
potreba po kratkem in konkretnem Protokolu za
obravnavo kriznih intervenc, ki je bil prav tako
narejen. Vzporedno je potekalo belezenje (map-
ping) moznih partnerskih organizacij, ki imajo
izkusnje na podrocju dela z rizicnimi mladimi ali
pa del njihovih delovnih nalog vklju€uje obravna-
vo mladih. Belezenje je potekalo tudi na nivoju
potencialnih terenov v Ljubljani, ki klicejo po
ulicnem delu in/ali vzpostavitvi novih mladinskih
centrov. Poleg vsega tega se je zaCelo Se
konkretno delo z mladimi, saj je bil pilot zamisl-
jen po principu “learning by doing”. Projektno
ekipo sestavljajo poleg dveh zaposlenih iz strani
Mladih zmajev $e trije zunanji sodelavci_ke iz
drustva Brez limita.m
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2./ Statisticni podatki

OBISKOVALCI:

Razmerje moski : Zenske = M: 60,3%, Z: 39,7%

(V letu 2017: M: 62,75%, Z: 37,25%)
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OBISKI:

Na podlagi lastnih statisticnih podatkov je bilo v
letu 2018 v nase aktivnosti v centrih in izven na
dogodkih skupaj vkljuéenih 4500 razliénih mla-
dih (v 1. 2017 4.299), skupno pa je to naneslo
28.688 obiskov. Od tega je bilo 16.454 (57%)
starih 15+ (v letu 2017 8.576). Povprecni dnevni
obisk v vseh 4 mladinskih centrih je okoli 80, od
tega v starosti 15 plus v povprecju 45 obiskoval-
ceVv. V povprecni dnevni obisk smo Steli dnevne
obiskovalce, studente, praktikante, prostovol-
jce, udelezence koprodukcijskih aktivnosti in
c¢lane projektnih skupin. Obiskovalci po spolni
strukturi: prevladovali so fantje v razmerju M:

60,3% : Z: 39,7%. V primerjavi z letom 2016 in
2017 opazamo pocasen porast deleza deklet
(leto 2016: 34 %, leta 2017: 37,25%)
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PROGRAM:

Dnevni centri in drugi programi so bili mladim v
letu 2018 skupaj na voljo 8.568 ur (v letu 2017
7.944 ur). V primerjavi z letom 2017 belezimo
624 ur programa vec.

Dnevni centri so bili odprti: Cetrtni mladinski
center Siska 1.433 ur, Center v Zalogu 1.249

ur, center v Ernuéah 775 ur in €etrtni mladins-
ki center Bezigrad 1.329 ur, skupaj 4.786 ur.
Manjsa odprtost dnevnega centra v €rnuéah gre
predvsem na racun prilagoditve odprtosti na
zeljo mladih ter prenove in selitve na nadomest-
no lokacijo od avgusta do konca leta.
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3.1 Uvod

Racunovodsko letno porocilo za leto 2018 je
pripravljeno na podlagi:

>> Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t.
79/99 in spremembe),

>> Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, §t.
23/99 in spremembe),

>> Pravilnika o enothem kontnem nacrtu za
proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09
in spremembe),

>> Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju
prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, §t. 134/03 in spremembe),

>> Pravilnika o sestavljanju letnih poro il za
proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02
in spremembe),

>> Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05 in
spremembe),

>> Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja
terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o
raCunovodstvu ter kapitalskih nalozb (Uradni list
RS, §t. 117/02 in spremembe),

>> Navodilo o pripravi zaklju¢nega ra¢una
drzavnega in obCinskega proracuna ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih
ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih
uporabnikov proracuna (Uradni list RS, §t. 12/01
in spremembe).

Letno poro€ilo je bilo v predvidenem roku
oddano preko spletnega portala AJPES.
Potrdilo in raCunovodski izkazi so v prilogi tega
porocila.m
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3.2. Splosno o
racunovodskem porocilu

Racunovodsko porocilo, skladno s 6. ¢lenom
Pravilnika o sestavljanju letnih poroc€il za
proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02
in spremembe, v nadaljevanju: pravilnik),
obsega:

>> bilanco stanja,
>> jzkaz prihodkov in odhodkov ter

>> pojashila k obema racunovodskima
izkazoma.

Pojasnila k izkazom dolo&a 15. ¢len pravilnika:

>> obvezni prilogi k bilanci stanja:
> pregled stanja in gibanja neopredmetenih
sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
in
> pregled stanja in gibanja dolgoroénih
finan¢nih nalozb in posaoijil.

>> obvezne priloge k izkazu prihodkov in
odhodkov dolocenih uporabnikov:
> izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih
uporabnikov po vrstah dejavnosti,
> izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po nacelu denarnega toka
> izkaz raCuna finanCnih terjatev in nalozb
dolo€enih uporabnikov in
> izkaz raCuna financiranja dolo¢enih
uporabnikov.

Racunovodska pojasnila, ki jih opredeljuje

15. Clen pravilnika, vsebinsko odgovarjajo in
povzemajo dolo¢be 26. ¢lena pravilnika.m
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3.3. Racunovodske
informacije

Sodila uporabljena za razmejevanje
prihodkov in odhodkov na dejavnost
javne sluzbe ter dejavnost prodaje bla-
ga in storitev na trgu

Javni zavod Mladi zmaji vodi prihodke in
odhodke, povezane z izvajanjem javne sluzbe,
lo¢eno od prihodkov in odhodkov dosezenih

z delovanjem na trgu. Stroske in prihodke
evidentira v skladu z dolocili 48. in 60. ¢lena
pravilnika o enotnem kontnem nacrtu za
proracun, proraéunske uporabnike in druge
osebe javnega prava.

Kot prihodki, povezani z izvajanjem javne sluzbe
se izkazujejo vsi prihodki, prejeti iz sredstev
javnih financ, ter drugi prihodki povezani z
izvajanjem javne sluzbe. To so predvsem
namenski prihodki za projekte, finanéni prihodki
in drugi prihodki.

Prihodke dosezene na trgu predstavljajo
prihodki iz naslova oddaje prostorov in opreme v
uporabo.

Pri evidentiranju odhodkov se uporablja
stroSkovna mesta za posamezna podrocja,

kot so splosni stroski, programski stroski ter
strodki povezani s trzno dejavnostjo. Vendar

pa v okviru posameznega stroSkovnega mesta
zavod nima dolocenih sodil za delitev odhodkov
na odhodke iz javne sluzbe in odhodke iz trzne
dejavnosti. Odhodki, ki so neposredno povezani
s trzno dejavnostjo so prikazani v izkazu
prihodkov in odhodkov v dejanskih zneskih, pri
ostalih odhodkih pa je upostevano razmerje
med prihodki od poslovanja, dosezenimi pri
opravljanju dejavnosti javne sluzbe in prihodki iz
trzne dejavnosti.



Dolgoroc¢ne rezervacije

Zavod nima dolgoro¢nih rezervacij.

Presezek prihodkov nad odhodki v
bilanci stanja ter izkazu prihodkov in
odhodkov

Zavod na dan 31.12.2018 izkazuje v bilanci
stanja nerazporejen presezek prihodkov nad
odhodki v visini 85.221 €, od tega 40.084 € iz
prejsnjih let. V letu 2018 je presezZek prihodkov
nad odhodki 45.137 €

Zavod bo presezek prihodkov nad odhodki
uporabil za nakup opreme.

Podatki o stanju neporavnanih terjatev
ter ukrepih za njihovo poravnavo
oziroma razlog neplacila

Ob koncu leta 2018 so v bilanci stanja izkazane
naslednje terjatve v znesku 138.736 €:

>> terjatve do uporabnikov EKN v viSini 6.605 €
>> druge kratkoro¢ne terjatve v visini 250 €

>> kratkoroCne terjatve do kupcev v znesku
4478 €

>> dani predujmi in vars€ine v znesku 533 €

>> denarna sredstva v znesku 126.870 €

Terjatve do uporabnikov EKN se nanasSajo na
neplacana zahtevka do URSM v znesku 5.817 €
in do Zavoda za zaposlovanje v znesku 788 €
Druge kratkoroCne terjatve predstavljajo terjatve
iz naslova povracil izplacanih nadomestil pla¢
(ZZZS) v visini 62 €, terjatve za prevec placane
dajatve 123 € in terjatve do zaposlencev za
akontacije potnih stroskov v znesku 65 €.

Terjatve se poravnavajo v rokih.
Aktivne Casovne razmejitve v visini 25.452 € se

nanasajo na neizplacan zahtevek za sredstva za
place december 2018.
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Podatki o neporavnanih obveznostih,
ki so do konca poslovnega leta
zapadle v placilo ter o vzrokih neplacila

Kratkoro¢ne obveznosti na dan 31.12.2018
znasajo 75.776 €, od tega:

>> obveznosti do zaposlenih iz naslova pla¢ v
vi8ini 22.867 €,

>> obveznosti do dobaviteljev v viSini 30.390 €

>> obveznosti za dajatve iz naslova pla¢ in
drugih dohodkov v vi§ini 21.026 €,

>> kratkoro¢ne obveznosti za varSéine
v viSini 105 €

>> obveznosti do uporabnikov EKN v viSini
1.388 €.
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Obveznosti iz naslova plac¢ izhajajo iz obrauna
za mesec december 2018 in so bile poravnane v
zacetku januarja 2019. Obveznost do dobaviteljev
in uporabnikov EKN predstavljajo obveznosti iz
naslova prejetih raCunov za opravljene storitve,

ki zapadejo v placilo v letu 2019. Na dan
31.12.2018 zavod nima neporavnanih zapadlih
obveznosti.

Viri sredstev, uporabljeni za vlaganje

v opredmetena osnovna sredstva,
neopredmetena sredstva ter
dolgoroéne finanéne nalozbe (finan¢ne
nalozbe in posoijila)

Sredstva, ki so bila uporabljena za vlaganje

v opredmetena osnovna sredstva ter
neopredmetena sredstva so bila pridobljena iz
virov sredstev ustanovitelja v viSini 295.000 €, iz
sredstev prejetih od zavarovalnice kot odSkodnino
in prerazporeditve nerazporejenih sredstev za



investicije prejeta od obCine in prerazporeditve
presezka prihodkov nad odhodki iz prej$njih let.

Zavod nima finan¢nih nalozb in posojil.

Nalozbe prostih denarnih sredstev

Zavod nima prostih denarnih sredstev.

Razlogi za pomembnejSe spremembe
stalnih sredstev

Vrednost stalnih sredstev v bilanci stanja se je

v letu 2018 spremenila zaradi novih investicij

v prenovo &etrtnega centra Crnuée in nakupa
opreme zanj, obraCuna amortizacije in odpisov po
inventuri.

Investicije v letu 2018 znaSajo 280.858 €.
Glavne spremembe vrednosti stalnih sredstev
predstavlja obnova zgradb.

Pri obracunu amortizacije za leto 2018 je bil
upostevan Pravilnik o naCinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05 in
spremembe). Amortizacija je znaSala 51.231

€ in je bila krita v breme obveznosti za prejeta
sredstva v upravljanje v znesku 46.918 in v
breme lastnih sredstey, to je v breme stroSkov v
znesku 4.313.

Neodpisana vrednost neopredmetenih sredstev
in opredmetenih osnovnih sredstev znasa konec
leta 1.237.983 €.

Vrste postavk, ki so zajete v znesku,
izkazanem na kontih izven bilanc¢ne
evidence

Konti izven bilanéne evidence v letu 2018 niso bili
uporabljeni.

Podatki o pomembnejsih
opredmetenih osnovnih sredstvih

in neopredmetenih sredstvih, ki so
ze v celoti odpisana, pa se Se vedno
uporabljajo za opravljanje dejavnosti

PomembnejSa opredmetena osnovna sredstva

in neopredmetena sredstva Se niso v celoti
odpisana.

Drugo kar je pomembno za
popolnejso predstavitev poslovanja in
premozenjskega stanja

Ni posebnosti.m
3.4. Priporocila

Ni dodatnih priporoCil.m

3.5. Zakljucek

Letno poroc€ilo Zavoda Mladi zmaiji za leto 2018
bo obravnaval svet zavoda na seji v mesecu
februarju 2019.m

V Ljubljani, 15. 2. 2019
Ksenja Perko
direktorica.
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Ksenja Perko in Marko Taljan s sodelavci
Jon Zagar

Nejc Bencic
Mirjam Canéar
Petra Filipi¢
Rok Gumzej
UrSa Kaplan
Eva Krizaj
Andrej Lamut
Jernej Lavrenci¢
Tanja Likeb
Maja Majcen
Mateja Maver
Doris Novak
Ksenja Perko
Crt Piksi
Milena Rupar
Marko Taljan
Sanja Zamuda
Tomaz Zupan
Jon Zagar
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